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      چكيده
 

ــتن فرزند به ليتما زمينه و هدف: ــده يعيطور طببه داش ــان نهاده ش ــت. عوامل متعدد در نهاد انس ــد والد ياس  يبرا نيبر قص
ـــا نيتبب قيتحق ني. لذا هدف اگذارنديم ريتأث يفرزندآور بر كاهش فرزند آوري در جامعه و خانواده  ياز زندگ تياثرات عدم رض

  .بود يرانيا
ــر با روش ترك كار: روش ــت پژوهش دو جامعة آماري دارد. جامعة آماري بخش يبيپژوهش حاض  يافراد ،يفيك انجام گرفته اس

تا  20 نيب نيزوج هيكل يمراجعه كردند و جامعة آماري بخش كم 1401استان فارس در سال  يدرمان - ياست كه به مراكز بهداشت
بخش  آماري نمونه و اندشده انتخاب ايچندمرحله اينمونه گيري خوشه قيساله استان فارس است با فرمول كوكران و از طر 45
شت مراجعه كننده يفيك شدند. جمع آور زين يدرمان -يبه مراكز بهدا از  يداده ها در بخش كم يبه روش نمونه در دسترس انتخاب 
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Abstract   
 
Bakcground & Aims: The society attaches special importance to giving birth and 
raising children; to regulate this, it uses incentives and punishments. However, the 
importance of procreation is not limited to the social level; rather, at the level of 
wisdom, that is, the family, having children also has a fundamental place. The desire 
to have a child is naturally embedded in the human body. Several factors influence 
parents' intention to have children. Having a child is considered a natural part of adult 
life and includes raising children, sharing life with them, and accepting responsibility 
for their happiness and well-being. Individual motives for having children are related 
to family, emotional, and social goals, and factors such as socio-cultural, structural, 
and background conditions affect decision-making in this regard. These factors are 
closely related to social beliefs and values about having children, the number of 
children, and individual acceptance of cultural norms and values. In Iranian society, 
children are traditionally considered divine gifts and their presence seems normal and 
desirable, while their absence requires an explanation. The desire to have a child is 
naturally embedded in the human body. Several factors influence parents' intention 
to have children. Therefore, the purpose of this research was to explain the effects of 
dissatisfaction with life on the reduction of childbearing in Iranian society and family. 
Methods: The current research was conducted with a combined method, the research 
has two statistical associations. The statistical population of the qualitative part is the 
people who were referred to the health-treatment centers of Fars province in 2022 
and the statistical population of the quantitative part is all the couples between 20 
and 45 years of age in Fars province with the Cochran formula and through multi-
stage cluster sampling. The statistical sample of the qualitative section referring to 
health-treatment centers was also selected using the available sample method. Data 
collection was done in the quantitative part through questionnaires and in the 
qualitative part through in-depth interviews. Quantitative data analysis was done in 
the questionnaire section using SPSS version 23 software, and in-depth interviews 
were conducted in the (qualitative) section through content analysis and coding 
methods.  
Results: According to the significance value (sig) calculated between the two 
domains, which is equal to 0.000 and because this number is smaller than 0.05, 
therefore, there is a significant difference between the two variables of dissatisfaction 
with life and the reduction of childbearing in the society and families of the city. 
There is a significant relationship with Shiraz. Also, according to the intensity of our 
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obtained correlation, which is equal to 0.140, therefore, there is a positive correlation, 
with a weak intensity and with a direct direction, between the two variables of 
dissatisfaction with life and the reduction of childbearing in society and families of 
Shiraz city; In this way, the higher the dissatisfaction with life among the couples, 
the lower the number of children will increase. Accordingly, the fourth hypothesis of 
the research is confirmed. The variable of dissatisfaction with life was able to predict 
the reduction of childbearing in Shiraz City with a determination coefficient of 
0.019%. In other words, the variable of dissatisfaction with life has been able to 
explain 0.019% of the changes related to the reduction of childbearing in Shiraz city. 
Conclusion: The results of the survey showed that the higher the dissatisfaction with 
life in couples, the lower the number of children in society. In today's society, many 
factors such as economic, social, and psychological pressures can fuel dissatisfaction 
with life. When people feel that their lives are not of good quality or that they cannot 
meet their needs, likely, their decisions about having children will likely also be 
affected. Declining childbearing may be due to concerns about meeting the needs of 
the child, lack of adequate social support, or fear of reducing one's quality of life. 
Although this relationship is weak, it is worth pondering because it shows that 
policymakers and planners should pay special attention to improving people's quality 
of life and increasing their satisfaction. Supporting measures such as creating job 
opportunities, reducing living costs, increasing access to health and welfare services, 
and strengthening the sense of social security can be effective in reducing people's 
dissatisfaction and, as a result, increasing the desire to have children. On the other 
hand, these findings emphasize the importance of family planning and providing 
psychological counseling to couples. If couples have the necessary support and can 
feel more satisfied with their lives, their attitudes towards childbearing will probably 
change. This issue is also related to cultural and social policies that should try to 
strengthen positive values about family and childbearing. Finally, this research shows 
that dissatisfaction with life is not only an individual issue but can have broad 
demographic and social consequences. By understanding this relationship and 
addressing the factors affecting it, it is possible to prevent the declining process of 
having children in society and help to strengthen the foundation of families. The 
increase in dissatisfaction with life among couples is simultaneously associated with 
a decrease in the desire to have children. This issue can refer to complex conditions 
in which factors such as economic problems, social pressures, and psychological 
concerns play a prominent role. Couples who are not satisfied with their quality of 
life usually have more negative views about the future. These concerns may include 
not being able to provide for the needs of children, not having enough support from 
society, or feeling pressured to fulfill parental responsibilities. In such a situation, 
they prefer to avoid long-term decisions such as having children as much as possible. 
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 و همكاراني طالب يمجتب

  مقدمه
عه اهم آوردن و پرورش  ايبه دن يبرا ياژهيو تيجام

ست و برا شو نيا ميتنظ يفرزندان قائل ا و  هاقيامر، از ت
زاد و ولد  تيحال، اهم ني. با ارديگيبهره م ييهاهيتنب

سطح اجتماع سطح  شود؛يمحدود نم يتنها به  بلكه در 
شتن فرزندان جا زيخانواده، ن يعنيخرد،  س گاهيدا سا  يا
مادارد.  به ليت ند  ـــتن فرز هاد  يعيطور طببه داش در ن

بر قصــد  يعوامل متعدد. )1( انســان نهاده شــده اســت
ـــتن فرزند گذارنديم ريتأث يفرزندآور يبرا نيوالد . داش

و  شــوديم يتلق يبزرگســال ياز زندگ يعيطب يبخشــ
ـــامل پرورش و ترب ـــتراك تيش  يگذارفرزندان، به اش

ها و رفاه آن يتخوشبخ تيها و قبول مسئولبا آن يزندگ
ـــت با اهداف  يفرزندآور يبرا يفرد يهازهيانگ .)2( اس
س ،يخانوادگ سا ست و عوامل يو اجتماع ياح  يمرتبط ا

بر  يانهيو زم يساختار ،يفرهنگ-ياجتماع طيمانند شرا
عوامل  نيخصوص اثرگذار هستند. ا نيدر ا يريگميتصم

تعداد  ،يدرباره فرزندآور ياجتماع يهاو ارزش ديبا عقا
 يفرهنگ يهاهنجارها و ارزش يفرد رشيفرزندان و پذ
باط نزد ند يكيارت عه ا .)3( دار جام ندان  ران،يدر  فرز

ـــنتبه ـــونديم يتلق يعنوان مواهب الهبه يطور س و  ش
 يدر حال رســد،يو مطلوب به نظر م يها عادحضــور آن
ـــ ازيها نكه نبود آن  ،يرانيدارد. در فرهنگ ا حيبه توض

ـــرب ند  يهازوج«چون  ييهاالمثلض مان ند  بدون فرز
ندوهيميدرختان ب ـــان »ا ان در فرزند تيدهنده اهمنش

 يهمبســتگ تيها در تقواســت كه آن يخانواده و نقشــ
ــاختار خانواده ا  نيزوج ييتوانا. )4( كننديم فايدرون س

ــده ت رفتهيارزش پذ كيعنوان به يفرزندآور يبرا  يلقش
ــوديم زود پس از  يليخ ديبا ييتوانا نيزنان، ا يو برا ش

 .)5( ازدواج اثبات شود
عه به مجمو ندان  به ياارزش فرز بت  يهااز جن مث

 كنندياشتن فرزند تجربه مبا د نيكه والد شودياطلاق م
ــــاد يروان ،يهــا ابعــاد اجتمــاعارزش نيو ا  يو اقتص

سترده  نيوالد يگذاردر نگرش و ارزش رييدارند. تغ ياگ
ــبت به فرزندان،   يبارور يالگوها رييتغ لياز دلا يكينس
از  شيپژوهشگران ب. )6( شوديم وبدر سطح خرد محس

 دگاهيارزش فرزندان از د يســه دهه اســت كه به بررســ
لد ته نيوا ند و اپرداخ عامل نيا در  يديكل يمفهوم را 

ـــكل  يبارور يو رفتارها يفرزندآور يهازهيانگ يريگش
اهداف و انتظارات  نييارزش فرزندان در تب .)7( داننديم

لد فاوت ن،يوا ـــل نيب يهات ندانف گاهيجا ،ينس در  رز
 يبارور يهايريگميدر تصم نيخانواده و جامعه و همچن

ــ از .)8( كنديم فايا ينقش مهم نيوالد  ،يمنظر پژوهش
ـــوح تفاوت را در  يفرهنگنيب يهاارزش فرزندان به وض

صم شان م يمرتبط با بارور يهاميت ارزش،  ني. ادهدين
و  ايپو يمفهوم ،يو فرهنگ ياجتماع راتييتغ ريتحت تأث

ست و پ سترده يامدهايدر حال تحول ا در  يامتنوع و گ
نه. )9( بر دارد ندان  ها تعارزش فرز ندهنييتن  زهيانگ كن

ـــت، بلكه در زمان يبرا نيوالد  يبندتعداد فرزندان اس
  .)10( اثرگذار است زين يفرزندآور

در دهه اول  يبارور عيســـر شيافزا ر،ياخ يهادهه در
ـــلام بعد،  يهاآن در دهه يجيو كاهش تدر يانقلاب اس

ـــته  يتيجمع يدرباره روندها ييهاينگران به همراه داش
ـــر، جامعه ا ـــت. در حال حاض قابل  تيبا جمع رانياس

 رو اســـتروبه ياز مردان و زنان در ســـن بارور يتوجه
سبت  نيا يمثبت و منف يهانگرش يابيارز .)11( افراد ن

شد  تيو هدا يزيرمهم در برنامه يعامل ،يبه فرزندآور ر
ـــمار م تيجمع چرا افراد نگرش  نكهيا. )12( روديبه ش

ــ چه  كنند،يم دايو ارزش فرزندان پ دمثليبه تول يخاص
فرزند  يداشــتن تعداد خاصــ يها را براآن زهيانگ يعوامل

صاد ،ياجتماع يهايژگيو چگونه و دهنديشكل م  ياقت
از جمله  گذارند،يها اثر منگرش نيبر ا يفرهنگ-يو روان

ـــش ـــت كه همواره مورد تو يمهم يهاپرس بوده  جهاس
ــت.   يمثبت و منف يهاش دارد ارزشپژوهش تلا نيااس

س سطح خانواده برر شناخت  رايكند، ز يفرزندان را در 
لد يهاو ارزش ليدلا ـــتن  يبرا نيمختلف وا  ايخواس

ـــتن فرزند، م ـــ تواندينخواس ـــتيدر س  يهايگذاراس
  .)13( كند فايمؤثر ا يو خانواده نقش يتيجمع

ندگ تيعدم رضــــا نديم ياز ز در  ينقش مهم توا
ـــمنگرش  فايا يمرتبط با فرزندآور يهايريگميها و تص

ــا يكند. زمان ــاس نارض خود  ياز زندگ يتيكه افراد احس
ها آن زهياحســاس ممكن اســت به كاهش انگ نيدارند، ا

شود يبرا سترش خانواده منجر  ضا نيا .)14( گ  يتينار
 ،يمانند مشكلات اقتصاد يممكن است از عوامل مختلف

احســـاس  اي ،ياختلافات خانوادگ ،ياجتماع يفشـــارها
ــ هاتيو مســئول فيوظا تيريدر مد يناتوان  شــود. يناش
ـــا يكه از زندگ يافراد ندارند، ممكن  يكاف تيخود رض

 شيافزا يبرا ياضــاف يعنوان عاملرا به ياســت فرزندآور
ـــار و  ها آن .)9( كنند يتلق يزندگ تيفيكاهش كفش
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منابع  ازمندين يممكن اســت تصــور كنند كه فرزندآور
 طياســـت كه در شـــرا يشـــتريب يو زمان يعاطف ،يمال

ــا ــوار به نظر مفراهم كردن  ،يتينارض ــديآن دش . از رس
ــو ــا گر،يد يس  ينگرش منف توانديم ياز زندگ يتينارض

ــبت به ارزش فرزندان را ن معنا  نيكند؛ به ا تيتقو زينس
تجربه مثبت،  كيعنوان تنها بهرا نه يكه افراد فرزندآور

ـــنگ تيمســـئول كيعنوان بلكه به و محدودكننده  نيس
ساس عدم  ،يشناختاز منظر روان .)7( كننديم يتلق اح

به كاهش احســاس كنترل و  توانديم ياز زندگ تيرضــا
شود. ا يخودكارآمد ست باعث  نيمنجر  عوامل ممكن ا

نا ند افراد توا ـــو ندگ تيريمد يخود را برا ييش با  يز
به  توانديم يتينارضا ن،يسؤال ببرند. همچن ريفرزندان ز
به ندهيبه آ ديكاهش ام ـــود،  كه افراد  يانهوگمنجر ش

ـــتن فرزندان  يبلندمدت برا يزيربه برنامه يليتما داش
از  يتيموارد، نارضـــا نيكنار ا در .)5( نداشـــته باشـــند

ــت تأث يزندگ ــو بر روابط يمنف ريممكن اس  زين ييزناش
ــرا نيبگذارد. در چن  يجاها ممكن اســت بهزوج ،يطيش

شكلات موجود در زندگ ،يتمركز بر فرزندآور  يبر رفع م
شترك خود تمركز كنند ضوع ب نيا .)10(  م در  ژهيوهمو

ندآور يجوامع ندين يكه فرز كار ازم م يهم  يدلو ه
ست، از اهم نيزوج ست يشتريب تيا . )13( برخوردار ا
ضا ن،يبنابرا ستقبه توانديم ياز زندگ تيعدم ر  ميطور م

به  ينگرش منف زه،يكاهش انگ قياز طر م،يرمســتقيغ اي
تأث يفرزندآور ـــو ريو  ناش كاهش نرخ  ،ييبر روابط ز در 

ــد يفرزندآور يالگوها رييو تغ يبارور ــته باش  نقش داش
ــوع. )3( ــده در  يباتوجه به مقدمات و طرح موض ارائه ش

مــدل ارزش هــا و  يالگو يطراح يفوق محقق در پ
 يرانيكاهش فرزند آوري در جامعه و خانواده ا يهانگرش

اســت كه  نيحاضــر ا قيتحق ياســت. لذا پرســش اصــل
هاي موثر  نييمدل جهت تب نيبهتر ها و نگرش  ارزش 

خانوا جامعه و  كاهش فرزند آوري در  تحت  يرانيا دهبر 
 يشتريخواهد بود؟ نقش ب يقابل طراح يچه عوامل ريتاث

ــكل گ كاهش بعد خانوارها و تعداد فرزندان  يريرا در ش
 راتييراستا با توجه به تغ نيكرده اند. در ا فايخانواده ها ا

ـــه دهه ي  ندهيها درباره ي آ يو نگران ي باروري در س
كشور،  در ينيسطح جانش ريگذشته و به علت باروري ز

ـــ نيا ـــد دارد به بررس اثرات عدم  نيتبب يپژوهش قص

ـــا جامعه و  ياز زندگ تيرض كاهش فرزند آوري در  بر 
 .بپردازد يرانيخانواده ا

 
  كار روش

هاي كيفي در اين پژوهش جهت تجزيه و تحليل داده
ستماتماتيك و براي تحليل  سي صاحبه از روش تحليل  م

ر استنباطي استفاده هاي كميّ از آمار توصيفي و آماداده
اين مطالعه در كميســيون كد اخلاق دانشــگاه شــود. مي

ــلاق  ــد اخ ــا ك ــد ســــاري ب ــي واح آزاد اســــلام
IR.IAU.SARI.REC.1403.273  .با به تصــويب رســيد

ها  ته داده  ـــ كه در اين پژوهش از دو دس به اين جه  تو
اســتفاده خواهد شــد، تجزيه و تحليل داده ها هم در دو 

ـــطح كيفي و كمي بهر ـــود. در بخش س ه گرفته مي ش
تك گروهي استفاده  tكمي، براي طراحي مدل از آزمون 

شده از شد و نيز در بخش كيفي، داده هاي جمع آوري 
ستخراج مقوله ها، داده  ساختارمند براي ا صاحبه نيمه  م
هاي كلامي را به كدهاي باز و كد محوري و كد انتخابي 

ده براي هاي آماري مورد اســتفاتبديل مي شــود. روش
ـــيون چند  مل آزمون رگرس ـــا بخش كمي پژوهش، ش
متغيره و آزمون همبســتگي پيرســون بود. لازم به ذكر 
كه براي بخش كيفي از رويكرد براون و كلارك  ـــت  اس

  .ها استفاده شدبراي تجزيه و تحليل داده
  

  هايافته
 هيبرحســب گو انيپاســخگو يفراوان عيتوز 1در جدول
ـــا ـــنامه مندرج ياز زندگ تيعدم رض ـــش ديده  در پرس

  شود. مي
بررســي تاثير عدم رضــايت از زندگي بر كاهش براي 

ستفاده  فرزند آوري سون ا ستگي پير ضريب همب شد از 
ست. با توجه به مقدار  2كه در جدول  شده ا شان داده  ن

) محاســبه شــده بين دو دامنه كه برابر با sigمعناداري (
عدد كوچكمي 000/0 ـــد و چون اين   05/0تر از باش

ست، لذا بين دو متغير عدم  ضايت از زندگيا كاهش  و ر
شــهر شــيراز رابطه  هايخانواده و فرزند آوري در جامعه

به جه  با تو ناداري وجود دارد. همچنين  شــــدت مع
است، لذا  140/0همبستگي به دست آمده ما كه برابر با 

ستقيم  ضعيف و با جهت م شدت  ستگي مثبت، با  همب
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 و همكاراني طالب يمجتب

عدم  ـــابين دو متغير  كاهش فرزند  و يت از زندگيرض
ــيراز وجود دارد؛  هايخانواده و آوري در جامعه ــهر ش ش

ــورت كه هر چه عدم بدين ــايت از زندگيص در بين  رض
ند آوري نيز  كاهش فرز ـــد ميزان  باش ـــتر  زوجين بيش

ـــيه پژوهش تأييد افزايش مي ـــاس فرض يابد بر اين اس
  گردد.مي

ـــي 3گونه كه در جدول همان ون آزمون تحليل رگرس
رضايت از زندگي عدم  شود متغيردومتغيره مشاهده مي

سته ضريب كاهش فرزند آوري بر  توان شيراز با  شهر  در 
بيني كنند. درصد تغييرات موجود را پيش 019/0تعيين 

توانسته به اندازه  رضايت از زندگيعدم  به عبارتي متغير
ــد از تغييرات مربوط به  019/0 كاهش فرزند آوري درص

  .شيراز را تبيين كنددر شهر 
تحليل رگرســيون دومتغيره  4گونه كه در جدولهمان

با بتاي  رضــايت از زندگيگردد متغير عدم مشــاهده مي
  مؤثر واقع شود.كاهش فرزند آوري توانست بر 138/0
  

  بحث
 تيعدم رضا ريدو متغ نيب نتايج پژوهش نشان داد كه

 يهاهو كاهش فرزند آوري در جامعه و خانواد ياز زندگ

  عدم رضايت از زندگي مندرج در پرسشنامه توزيع فراواني پاسخگويان برحسب گويه-1جدول
  %0/6  %5/22  %8/32  %8/15 %0/23 كرد. خواهد مواجه محدوديت با را من زندگي فرزند داشتن

  %8/7  %5/19  %0/43  %0/15 %8/14 د.كنمي اختلال دچار مرا كنوني زندگي ناخواسته حاملگي يك
  %3/10  %0/17  %5/39  %0/9 %3/24 نيست. همĤهنگ من كنوني زندگي با فرزند آوري

  %0/15  %3/13  %8/35  %5/7 %5/28 ندارد. تناسبي من كنوني زندگي با فرزند قبال در مسئوليت پذيرفتن
  %8/7  %5/18  %8/34  %8/14 %20/14 زندگي. در جديد هاي مؤلفه افزودن براي راهيست فرزند داشتن

  %5/19  %5/8  %5/29  %8/18 %8/23 افزايد. مي زندگيمان استحكام به فرزند هر معتقدم من
  %8/15  %3/19  %5/29  %8/12 %8/22 افزايد. مي زندگيمان استحكام به فرزند هر است معتقد همسرم

  %3/3  %3/6  %8/36  %3/22 %5/31 دهند.رفاه مادي زن و شوهر را كاهش مي
  %8/14  %0/14  %0/24  %0/23 %3/24 شوندباعث محدود شدن اوقات فراغت والدين مي

  
  كاهش فرزند آوري در جامعه و رضايت از زندگيضريب همبستگي عدم  -2جدول 

  كاهش فرزند آوري در جامعه متغير
 140/0شدت رابطه رضايت از زندگيعدم 

 000/0سطح معناداري
400تعداد

  
  و كاهش فرزند آوري در جامعه عدم رضايت از زندگينتايج آزمون تحليل رگرسيون دومتغيره  -3جدول 

Method =Enter Enter روش ورودي متغيرها 
=R 138/0a ضريب همبستگي چندگانه 

R2 =019/0 ضريب تعين 
R2 adj =016/0 يافتهضريب تعين تعديل 
S. E= 75184/2 خطاي معيار 

aANOVA =307/7 واريانستحليل 
=Sig 000/0b سطح معناداري 

  
  كاهش فرزند آوري در جامعه و رضايت از زندگيضرايب آزمون تحليل رگرسيون دومتغيره عدم  -4جدول 

 متغير مستقل T beta S. E b مقدار معناداري سطح
 مقدار ثابت 926/3 329/0  923/11 000/0
 عدم رضايت از زندگي 486 180/0 138/0 703/2 007/0
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با توجه  نيوجود دارد. همچن يرابطه معنادار رازيشهر ش
سبه ست آمده ما كه برابر با  يتگشدت همب  140/0به د

ستگ ست، لذا همب ضع يا شدت  و با جهت  فيمثبت، با 
و كاهش  ياز زندگ تيعدم رضــا ريدو متغ نيب ميمســتق

وجود  رازيشــهر شــ يهافرزند آوري در جامعه و خانواده
در  ياز زندگ تيكه هر چه عدم رضــا ورتصــنيدارد؛ بد

 زين يآور رزندكاهش ف زانيباشــد م شــتريب نيزوج نيب
بدييم شيافزا قات  .ا تايج تحقي با ن تايج اين تحقيق،  ن

) Sammalistoو ساماليستو ( )Miller) (2023 ()3ميلر (
در تبيين اين  همراســـتاســـت. )8() 2018و همكاران (

كه  فت  تايج مي توان گ عه امروز درن مل  ،يجام عوا
عدد ها يمت ند فشــــار و  يماعاجت ،ياقتصــــاد يمان
ـــناختروان ـــا تواننديم يش دامن  ياز زندگ يتيبه نارض

ند. وقت كه زندگ يبزن ـــاس كنند  ـــانيافراد احس از  ش
ـــتيبرخوردار ن يمطلوب تيفيك  يازهاين توانندينم اي س

ها آن ماتيخود را برآورده كنند، احتمال دارد كه تصــم
كاهش  .)5( رديقرار گ ريتحت تأث زين يفرزندآور ربارهد

 يازهاين نياز تأم ينگران ليممكن است به دل يفرزندآور
ند، نبود حما كاهش  اي ،يكاف ياجتماع تيفرز ترس از 

ـــد يزندگ تيفيك ـــع نيا. خود باش  فيرابطه هرچند ض
ـــت، ز ـــت، اما قابل تأمل اس ـــان م راياس كه  دهدينش

ـــ ـــتيس  تيفيبه بهبود ك ديبا زانيرو برنامه گذاراناس
شته  ياژهيها توجه وآن تيرضا شيافراد و افزا يزندگ دا

ــند ــت جاديمانند ا يتياقدامات حما .)14( باش  يهافرص
س شيافزا ،يزندگ يهانهيكاهش هز ،يشغل ستر به  يد
م ـــت اتخد هداش فاه يب  تيحس امن تيو تقو يو ر
 جهيافراد و در نت يتيدر كاهش نارضا تواننديم ياجتماع

  .)7( مؤثر باشند يبه فرزندآور ليتما شيافزا
ـــو از تهي نيا گر،يد يس مهب تيبر اهم هااف نا  يزيرر

ــاورهخانواده ــناختروان يهاها و ارائه مش  نيبه زوج يش
ما نيدارد. اگر زوج ديتأك لازم برخوردار  يهاتياز ح

خود  ياز زندگ يشتريب تيباشند و بتوانند احساس رضا
 يها نســبت به فرزندآوركســب كنند، احتمالاً نگرش آن

ـــئلــه همچن نيا .)9( ردخواهــد ك رييتغ بــه  نيمس
ستيس ست كه با يو اجتماع يفرهنگ يهاا  ديمرتبط ا

ننــد ارزش ك ت يهــاتلاش  ب ث نواده و  يم ــاره خــا درب
ها در .)7( كنند تيرا تقو يفرزندآور پژوهش  نيا ت،ين

 كينه تنها  ياز زندگ تيكه عدم رضـــا دهدينشـــان م
سئله فرد ست، بلكه م يم و  يتيجمع يامدهايپ توانديا

سترده ياجتماع شد. با درك ا ياگ شته با رابطه و  نيدا
ــ توانيپرداختن به عوامل مؤثر بر آن، م  ياز روند كاهش

جامعه جلوگ يفرزندآور به تقو يريدر   انينب تيكرد و 
ـــا شيها كمك نمود. افزاخانواده در  ياز زندگ يتينارض

مابه نيزوج نيب كاهش ت با  مان  ـــورت همز به  ليص
ـــت يفرزندآور ـــوع م نيا .)3( همراه اس به  توانديموض

شد كه در آن عواملا يادهيچيپ طيشرا شته با  يشاره دا
ـــاد ـــكلات اقتص ـــارها ،يمانند مش و  ،ياجتماع يفش

ند ينقش پررنگ يروان يهاينگران كه از  ينيزوج. دار
ندگ تيفيك ـــا يز با  يكاف تيخود رض ند، معمولاً  ندار
ــبت به آ يتريمنف يهادگاهيد ــتند. روبه ندهينس رو هس
 نيدر تأم ييممكن اســت شــامل عدم توانا هاينگران نيا
سو يكاف يهاتيفرزندان، عدم حما يازهاين جامعه  ياز 
ــاعف برا اي ــار مض ــاس فش ــئول ياحس  يهاتيانجام مس

شد ينيوالد  دهنديم حيترج ،يطيشرا نيدر چن .)6( با
ـــم  يبلندمدت مانند فرزندآور ماتيتا حد امكان از تص

ــو از. كنند يخوددار ــان نيا گر،يد يس دهنده رابطه نش
هايمتغ قيعم ريتأث ناختروان ير ـــ ماع يش بر  يو اجت

 ياز زندگ يتياسـت. نارضـا يخانوادگ يهايريگميتصـم
ـــ توانديكه م مانند عدم ثبات  ياز عوامل گوناگون يناش

ــــاد ـــكلات ار ،ياقتص  ايــدرون خــانواده  يتبــاطمش
ــتق ياجتماع يهاتيمحدود ــكل مس ــد، به ش  بر ميباش

 يحت .)12( گذارديم ريتأث يبه فرزندآور ليكاهش تما
شدت ا ستمر فيضع ريتأث نياگر  شد، ا  توانديار آن مبا

ــ يتيو جمع يدر بلندمدت اثرات اجتماع ــوس به  يمحس
ـــد ـــته باش  انيمنظر، تعامل م نيا از .)10( دنبال داش

ندگ تيفيك ـــم يز ند  يتيجمع ماتيافراد و تص مان
ست و تحت تأث دهيچيپ يرزندآورف  يمتعدد يهاهيلا ريا

شرا صاد ،ياجتماع طياز  س يو روان ياقت  يقرار دارد. برر
كمك كند  ييرهايبه روشن شدن مس توانديرابطه م نيا

ندگ تيفيها كآن قيكه از طر خانوا يز و  دهافراد در 
 ژهيو. بهخورديها گره مآن يتيجمع يجامعه به رفتارها

 يو اجتماع يفرهنگ راتييكه تغ رازيمانند ش يدر جوامع
ــكل ــاختار خانواده يدهدر حال ش ــمبه س  ماتيها و تص

  .ها استمرتبط با آن
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محققان همواره  ،ياجتماع قاتيدر تحق :هاتيمحدود
چالش به يها و موانعبا  به رو با توجه  كه  ند  ـــت رو هس

جام تحق كان ان مان، م ـــوع پژوهش، ز  زانيو م قيموض
س ستر ست. ابه ا يد سائل  نيمكانات و منابع متفاوت ا م

 يبا حوزه خصوص ميرمستقيغ اي ميارتباط مستق ليبه دل
قاعده  نياز ا زين قيحقت ني. اديآيوجود مافراد به يزندگ

ستثن ست. از روبه ييهاتينبوده و با محدود يم رو بوده ا
  :اشاره كرد ريبه موارد ز توانيم هاتيمحدود نيجمله ا

ــنامه، كه  ليافراد در تكم يبرخ يعدم همكار ــش پرس
ستداده تيفيو ك يدهباعث كاهش نرخ پاسخ شده ا  ها 

ـــ نييپاو  ـــطح تحص ناطق  يدر برخ لاتيبودن س از م
ـــح كه درك ص تان،  ـــ  يها را برااز پرســـش حياس

ها را تحت پاســخ تيفيدهندگان دشــوار كرده و كپاســخ
پژوهش كه روند  يمشــكلات مال. قرار داده اســت ريتأث
. مواجه ســاخته اســت يرا با موانع قيتحق ليرا و تكماج
 ريبر روند پژوهش تأث گريكديدر كنار  هاتيمحدود نيا

ته و ن ـــ نديگذاش مه ازم نا جه و بر در  ترقيدق يزيرتو
  هستند. يآت قاتيتحق

ــنهادات ندگ تيفيبهبود ك يبرا :پيش و  نيزوج يز
عدم ندگ تيرضـــا كاهش اثرات  ندآور ياز ز  ،يبر فرز

شاوره يهابرنامه شوديم شنهاديپ  يشناختو روان يام
ــا شيافزا يبرا ــو تيرض  نيروابط زوج تيفيو ك ييزناش

 تواننديم گذاراناستيس ن،يو اجرا گردد. همچن يطراح
ــه ــاد لاتيبا ارائه تس  يبهره براكم يهامانند وام ياقتص

كاهش هز يدارا يهاخانواده ند و  ندگ يهانهيفرز  ،يز
 ن،يكنند. علاوه بر ا تيرا در جامعه تقو يبه فرزندآور ليتما
 تيو حما يفرزندآور تيمثبت درباره اهم يسازفرهنگ جاديا

 يها و نظام آموزشـــرســـانه قيها از طراز خانواده ياجتماع
  .فرزند را بهبود بخشد داشتننگرش افراد نسبت به  توانديم

 
  گيرينتيجه

از هر چه عدم رضــايت كه نشــان داد  هايبررســ جينتا
ــد،  ــتر باش آوري در كاهش فرزندزندگي در زوجين بيش

  .نيز افزايش مي يابدجامعه 
  

  ملاحظات اخلاقي
نامه دكترا و زير نظر كميته اين مقاله برگرفته از پايان

شگاهاخلاق  ساري و با كد اخلاقي  دان آزاد اسلامي واحد 
گرفته  انجام IR.IAU.SARI.REC.1403.273 به شناسه

  .است
  

  نويسندگانمشاركت 
ـــمقاله و نگارش  يجهرم يبهادر نهيثم كورش  ديس

ند ـــت له را برعهده داش قا تاري م ـــ ـــرورزاده ويراس و  س
ها را داده يطاســـران زاديرضـــا پرو دلشـــاد  ديعبدالحم
ها را  يطالب يمجتبنمودند و تحليل  ،تجزيه ـــير ان تفس
  .كرد
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