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 يرقابت ط

  رانيا شوشتر،
مسئ سندهينو(*  رانيا
  رانيا شوشتر، ،ي
رانيا ذه،

 

عوامل ژنتيكي، محيط
  ي بود.
متخ و خبرگان  گان

شامل(كليدي  هندگان
مور ابزار. است آمده

كانوني هايوهگر با(
دين منظور چهار معيا

گرفته شده است نظر
ت، شرايط برگزاري
جو امنيتي شناسايي

و تنوع ر ورزشكاران
اصلي پژوهش  در اين

عنوان بهوامل اجرايي
توسعه اخلاقياتشامل

وثر باشـد و مـگرانه م
  د.

Qualitative ana

(6):127-140.

آزاد مطابق با ي

دوره كي رازي

طيشرا در ير
،ياسلام آزاد دانشگاه

اهواز، اهواز، چمران دي
ياسلام آزاد دانشگاه تر،

ذيا ،ياسلام آزاد نشگاه

عست كه تحت تاثير
رقابتي شرايط در گري
كنندمشاركت  و شد
ده آگاهي نظري، ع
عمل به مصاحبه ها

(ساختمند  نيمه احبه
و گوبا استفاده شد. بد

در ارزيابي ري براي
ريت برگزاري مسابقات
رونيكي و سيستم و ج

رفتارگر بر يط مداخله
مچنين تسريع كنند.
ماعي، فرهنگي و عو

شي رقابت يداهاي رو

وز رفتارهاي پرخاشگ
شگري جلوگيري كرد

alysis of the o

دسترسي صورت

 پژوهشي 

 علوم پزشك

پرخاشگر يرها
شوشتر، واحد ،يورزش 
يشه دانشگاه ،يورزش ت

شوش واحد ،يورزش لوم
دان ذه،يا واحد ،يورزش 

 از ابهامات رفتاري اس
پرخاشگ رفتارهاي وز
باكيفي مي موردي ة

اشبا تكنيك و دفمند
آنه با و اندخاب شده

مصا رقابتي، شرايط 
ش ارزيابي لينوكلن و

تأييدپذير و ن پذيري
مديرمقوله  سهعليّ،

وامل تجهيزات الكتر
گيرند. شراي نظر قرار

 مختل، تسهيل و هم
معوامل اجت ،يرقابت ي

پرخاشگرانه در يها

تواند بر بروابقات مي
سازي از بروز پرخاشگ
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ا ه ــون آن  
 خشـونت    
باشـد. در  
دگي را در   
ــگري  شــ

قصد دارد 
شتي يكي 
ش اول در 
جهـاني و      
ن جوانـان     
ي كشـتي   
ـه انگيـزه    
 رشته بـه  
در مسـير    
 بسـياري   
ل ابتـدايي  

ــه در     طالع
ه عوامــل 
 در بـروز     
ق تعريف 
ـي اسـت   
جسـمي و   
 تعريـف،       
شي است 

. )3 ،2(ت     
ــع و   جوام
ي در ايـن  

گـي  و ويژ
شـگري و  
ل افـزايش  
 ورزش از  
نـدگان و     
ش در اين 
ه اهميـت  
ان تحـت     
ي ممكـن   
ـرار دهـد    
ط مسـابقه  

طالعـات پيرامـ
رين مصـاديق
بب و جرح مي
ــترد رين گسـ

پرخاش .)4( رد 
دي است كه ق

. كش)5(د كند 
صــطلاح ورزش
وين مختلـف ج
 سـرازير شـدن

هـايشود. سالن
ي است كـه بـ
ن محبوب اين

قـرار گـرفتن د
هـايدشـواري    

دي در مراحل
  .)7-5(ند 

ــورد مط ـاي م
شــده اســت كــه
ط و يـادگيري

طبق. )2( است 
مي يا غيركلامـ

هـاي جآسـيب   
ر اسـاس ايـن

ي آيد تنها بخش
 ديگـران اسـت
ــاتي در ج حقيق
حقيقات فراواني
رايط محيطي و
ت شدت پرخاش

باشد؛ به دليلي
هاي متفـاوت
ي، برگـزار كنن

مندي پژوهشه
. با توجه به)4 

بتي ورزشـكارا
گيرند كه حتـي
تحت تـأثير قـ
تياز در شرايط

ن مطو بيشـتري 
تـرسـت. اصـلي   

 تخريب و ضرب
ــتر ـوهين بيشـ
ــور دا ي كشــ
ك رفتار بين فرد
 يا روحي ايجاد
ــه ا  ورزش و ب
 و كسـب عنـاو
 است موجـب

زشي كشتي ش
جوانان و جواناني
مسير قهرمانان

اما ق؛ پردازندي
ه ورزشـي بـا د
ي گيرهاي زياد

كننگيري ميه
ــ ــي از رفتاره
 و مشــخص ش

ژنتيـك، محـيط
 بروز آن موثر
 هر رفتار كلام
مسـتقيم بـه آ
طـوف شـود. بـر
يا به حساب مي
ب رسـاندن بـه

 از مباحــث تح
باشد كه تحمي

ه است ولي شر
ل موثر بر تفاوت
ز اين رفتار مي
هآميز در بخش

ران، كـادر فنـي
ن موجب علاقه

،3(شده است
هـاي رقـابزش

گزشي قرار مي
وژيك آنها را ت
سب بهترين امت

شگاهي داشته و
ت پذيرفتـه اس
شگاهي توهين،
ــ ــان، تـ ن ميـ

ــگاه ــاي شــ هــ
Aggress( يك

هاي جسميب
ر افتخــارترين

باشـدر ما مي
مللي توانسته

عد به رشته ورز
ره مملو از نوج
گذاشتن و در

ن و فعاليت مي
اني اين رشـته

ر است و كشتي
اني از آن كنار
ــ ــگري يك خاش
شناســي اســت
وتي از جمله، ژ

و نحوه شگري
شگري ارتكاب
ستقيم يا غيرم
ي ديگران معط
نتي كه در دني
دف آن آسيب
شــگري يكــي

هاي متفاوت مه
ص انجام شده

ها از عواملدني
نين نحوه بروز
آ هاي خشونت
ه خود ورزشكار
نين تماشاچيان

ش ه روانشناسي
ب نتيجه در ور
نات شديد ورز
 شرايط فيزيولو
 تلاش براي كس

١٣٠ 

از  ي
 يـا
در  ي

تاسر
ذب
گروه
 نان،
ـروه
 يــا
 كني

وند:
و  ن

سـب
 يخ ـ

سته
نـد  ن

يـت
 ن و

كـن
 بـه
ـود.
اران
 "ري

ي در
-شته
ي را
 ميز

آن، 
 را در
ي و
قـان
ـوف
 كـه
نيـز
ــاي
ــه ك
 ـند.
ونت

ورزشگ
صورت
ورزشگ
ــن ايـ
ورزشـ

)sion
آسيب
از پــر
كشور
الم بين

مستع
هموار
قدم گ
تمرين
قهرما
هموار
قهرما
پرخ
روانش
متفاو
پرخاش
پرخاش
كه مس
روحي
خشون
كه هد
پرخاش
نمونه

خصوص
آزمود
همچن
رفتاره
جمله
همچن
حيطه
كسب
تمرين
است

؛ ت)8(

يهمـواره نـوع  
هـي، از بـاز ست

يابقات حرفـه
در سرت يورزش

ا بـه خـود جـذ
از چند گ يزش

كنيباز ايندگان
هـا و گـمين ت
هــگــروه زيــن ن

يبـاز  اي ميت ران
شـويم ـ ميقس ـ
نيتـر قي ـعم ي
و كس دارنـد د
دارد. برخ ياوان

خطاب كرد. دس
كنيم ـ تيحما

ي برايشان اهمي
ي، ورزشـكاران
دهند كـه ممك

و صنق ـ آساني
آميز منجر شـ ت

طرفـدا ز بـين
اوباشگر" به وم

اي ازمان يافتـه
چشمگيري داش
جتماعي دلايلي

آمرفتار خشونت
 كه گستره ند
هاي خـرد ر ل

طرفـداري نـگ
آميز نظر محقق
ـه خـود معطـ

لاوه بر ايـنع
ص آن ورزش ن
 داوران، نيروهــ
ــاني هســتند ك
زشـگاهي باشـ
 ايجــاد خشــو

خ،ي طـول تـار
سفراهم كرده ا

ن گرفته تا مسا
وزه مسابقات و

 ـ يال    ر يفراوان
در مسابقات ورز
ول شركت كنن

و مسئولان يزار
اناگرتماشــ ني

تماشاگره اول
قدسته ت به دو

صـب كـه دارا
خو ميبه ت يگ

فرا تينان اهم
توان هوادار خي
خود را ح ميه ت

يت و روش باز
هاي ورزشـي ت
هايي قرار مي ت

به آ تقسيم كار
و خشونت ويانه

آميـز  خشـونت
موسو  ، پديدهي

كل نسـبتاً سـا
پيشرفت چوپا

علوم اج پردازان
وتي در مورد ر

ادادهارائه شي
تا عامل جتماعي

فرهن  تـدريجي
آسائل خشونت

هـاي اخيـر بـل
،ت ورزشگاهي

جارهـاي خـاص
، تماشــاگران،

ــا كســشــگاه ه
ه خشـونت ور
ن نمــود را در

 همكاران

  
در ط يت ورزش ـ

را ف يجمع يا
باستان ونانير 
. امروباشدمي ر

اد و منـابع مـا
د نيحاضر. )1
شوند. گروه اوي

مسئولان برگز
ي. در بــانگرشــا

جود دارد. گروه
ستند كه خود ب

 طرفداران متعص
عشق و دلبستگ

آن يبرا جهي نت
يدسته را نم ن
هستند كه يران
عدالت، مهارت 

رقابت. در )2(رد 
 را در وضعيت
د، هنجارها و تق

جوپرخاشاي 
رفتـار  ن نمونه

مختلف ورزشي
مـروزه بـه شـك

به ويژه در ارو 
پ شگران و نظريه
فسيرهاي متفاو

ورزش مسابقات 
هاي كلان اج ي

د. با گسـترش
مس، ورزشر د 

ران را در سال
خشونت. )3( ت

، مخالف با هنج
ورزشــكاران، .

 مســئولين باش
 ايجـاد كننـده
ن، بيشــترين

 
و ه مفاخر لايل

مقدمه
مسابقات

هايسرگرم
در كيالمپ
حاضر عصر

جهان افـرا
(كنند  مي
يم ليتشك

گروه دوم م
ســوم تماش

وج يمتفاوت
هس يخاص

دسته اول
ع نيشتريب

و تيموفق
نيمعتقدند ا
دوم هوادار

ياما اجرا
اي دارويژه

تماشاگران
قواعد  است

ها رويارويي
آشكارترين

هايرشته
است كه ام
يكشورهاي

ژوهشپاند. 
مطرح و تف
تماشاگران
از دگرگوني

گيرد بر مي
تماشاگري
و پژوهشگر
داشته است
جرم است،

باشــدمــي
امنيتــي و

واننـدت مي
تماشــاگرا
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1400يور  

يرقابت طيشرا        

ي رخ مـي   
ته تجربـه   

انـد و  شـته    
ــاس      مقي
ت، تقريباً 
 كشـورها   
تمـالاً بـه     
ست. نتايج 
ـورد ايـن   
ت كه در 
كار ايجـاد    
ي عـاري      

)، در 201
هاي مـرد     
ن گـزارش   
يش ســن 
ي بهبـود  
بالاتري از 
 ود بـاوري 

ـت و بــا       
د نيـز بـا    
ي داشت. 
طـه بـين     

 . مغـال )1
ــان   ل نش
ـبانيت بـا       
نه وجـود  
ـا مقابلـه    
شـان داد   
فـي و بـا   
نه رابطـه   
ه از روش    
 اجتماعي 
يج نشـان    

بينـي  يش 
 .)14(ــد   

ــه  مــولاً ب
 يورزش ـ 

 بينيپيش

، شهري6، شماره 2

ش در يپرخاشگر يها

هاي ورزشـيه
و سال گذشـت
اجتمـاعي داش
ــه در ـن تجرب

زيابي شده است
هاي كم بـين
ـده اسـت، احت
وع فرهنگي اس
ت طولي در مـ
ستش محيطي ا

جوانـان ورزشـك
 يـا پرخاشـگري

9همكــاران (
 كـه بوكسـوره
كسـورهاي زن
د كــه بــا افــزاي

داري خويشـتن    
 باشد، سطح ب
وجود دارد. خو
 منفــي داشــ
ت. كنترل خـود
رها ارتباط منفي
كـاملي بـر رابط

13(نه داشـت    
ــل ــايج تحلي  نت
شـگري و عصـب
رانه و پيشگيران
ستگي منفـي بـ
حليل بيشـتر نش
 همبستگي منف
نه و پيشـگيران
ده بـا اسـتفاده

هايه حمايت
ر گرفـت. نتـاي

نه دو پـيشـگيرا   
ــاعي بودنـ جتم

خصــوص معم 
هايسالنن در 
پتك  سيرنيز ا

28دوره   ي رازي

رفتارهبروز يفيك لي

زشكاران باشگا
كاراني كه در د
ـا محروميـت ا
ــ ــا اي ــدن ب دي

ارز "كاملا"يا  
هشود. تفاوتمي

لذكر ظاهر شـ
هر نمونه يا تنو
ياز به تحقيقات
 زيرا اين ورزش
 را در ميان جو
ـت اجتمـاعي

و ه )Chen( ـن
جه رسيد كـه
ي نسبت به بوك
 مشــخص شــد
خـود بـاوري و
ح رقابت بالاتر

داري نيز وشتن
ــگرانه رابطــه
ه مثبت داشت
در بين بوكسور

اي كير واسـطه
ـار پرخاشـگرا

)2019ـاران (
ه منفـي پرخاش
بله اي پيشگير
خصومت همبس
هد. تجزيه و تح

با خصومتي 
ه اي پيشگيران
ون خطي سـاد

بيني كنندهيش
رد استفاده قرار
شـگيرانه و پيشـ
ــت اج ــه حماي

ــشــده در ا ني
تماشاگران ير
عات نمطال ني ا

ه علوم پزشكي

يتحل   

هاي ورز نمونه
 درصد ورزشكا
صي خشونت يـ
ــدمه د ــاس ص

"زياد"گيري  ه
تخمين زده م
التغيرهاي فوق

 مشخصات شه
دهد كه ني مي

وع وجود دارد،
توان انسجامي

 اما از محروميـ
. چــ)12(ـت

يجقي به اين نت
شگري بيشتري
ــد. در نتيجــه

كننـدگان، خت
بد. هرچه سطح
 باوري و خويش
رفتــار پرخاشــ

داري رابطه شتن
 پرخاشگرانه د

داري تـأثيشتن
كارآمدي و رفتـ

Mug( ــ و همك
هد كـه رابطـه
تژي هاي مقاب
 در حالي كه خ

دهنه نشان مي
حمايت اجتماعي

هاي مقابلهتژي
ت دارد. رگرسيو
 براي يافتن پي
زيكنان زن مور
كه مقابلـه پيش
ــل توجـ ده قاب
قــات انجــام ش

رفتار يهايجار
باشد ويصر م

١٣١ 
مجله                 

وانـد
ــاي
ننـد
همي
ت از
ي و
روزه
ن در
بـال
ـرح
قـي،

)5، 
20 (
ليان
ـزان

. در 
 مــن
د از
ــري
ردار
ـاي
ه بـا
La( 
مات
ــا  ي
كار،
ــاي
ــت،
ي كه
يـل
ــه ـ
ي در
 ـك
جــه
اعي
گري
ـه و
 كـه

در  "

ميان
دهد.
شخص
ــ احس
اندازه

25%
در مت
دليل
نشان
موضو
آن مي
كرد،
نيســ
تحقيق
پرخاش
كردنــ

شركت
ياب مي
خود
بــا ر
خويش
رفتار
خويش
خودك

)ghal
ده مي

استرا
دارد.

فعالانه
كه ح
استرا
مثبت
ورود
در باز
داد ك
ــد كنن

حقيقت
ناهنج
منحص

                           

توسيار بالا مي
هــي در رشــته

 برخـوردي مان
ري مفهوم مبه
رهـاي متفـاوت
ــي ــل روان  عوام

امـر .)9 ،4(ـد
ــاگران ـز تماش
سـكتبال و فوتب
 در كشـور مطـ
رهنگـي، اخلاق

گـرددها مـي ب
ــاران ( 20كــ

 رزمي طي سال
در كـاهش ميـ

)5(ــذار باشــد
كوفه و تــرك م

گيران مـرشتي
ي بــدني، رهبــ
ز زنـان برخـور
هـاس واكـنش

س در مقايسـه
ــ)6( ake( ك. ل

 تقويــت اقــدام
ــدين ــان، وال

ي توسط ورزشك
ــازي ــين ب ــن ه

ــ ــداران رقاب طرف
ك مركز ورزشي
شـود، تنهـا دلا
ــت، بلكـ  نيسـ
 سـهم زيـادي

. ميلووانوويـ)11
ــن نتيج ــه اي  ب
روميـت اجتمـا
شـكل پرخاشـگ
ت. نتـايج تجزيـ

ي دهـدن م ـ    
"اغلـب "تـا   "

                         

 

 و انگيختگي بس
روز پرخاشــگر

هـايص رشـته
وجود پرخاشگر
ت تـأثير متغير
ــي، ط محيط
جتمـاعي باشـ

ــونت ــ خش آمي
ي، فوتسـال، بس

ها اين ورزش
ن اقتصـادي، فر
منجر به آسيب

Pastern( و همك
هايظم ورزش
توانـد دن مـي

رزشــي تأثيرگــ
تحقيقــات شــك
شان داد كه كش
اي پرخاشــگري
رقابـت بـالاتر ا
د با خرده مقيا

رل تـرس و كنت ـ  
ــالاتر بودنــد ب
ـه رســيد كــه
ــكار، مربيـ رزش
استفاده كلامي
واداران و همچن
ــت ورزش، ط ع

و يكش از حد
شگهـداري مـي
گري در ورزش
دراليسم قومي

1(شـگري دارد
)2020ــاران (

اشگرانه و محر
ه عمـدتا بـه ش
 ورزشي اسـت
ـام شـده نشـا

اغلـب"سـجام

http://rj            

 

شارهاي رواني
 تحريــك و بــر
زشي بخصوص

. با اين و)6(د 
تواند تحته مي

ــرايط ــك، ش تي
اج -ـاي فـردي  

ــار و خ ي نابهنج
 مانند كشـتي
شكلات اساسي
لاوه بـر زيـان
و سياسي نيز م

ــترناك nak( ـ
كه تمرين منظم
 رعايـت قـوانين

وري در افــراد  
ديگــر نتــايج تح

T( )2020نش (
هــاده مقيــاس

ريزي رو برنامه
گيران آزادشتي

مركـز مجـدد
ــران فرنگــي ب
ــه ايــن نتيجــه
ــط ور رانه توس
 جمعي و سوءا
ــو ــان و ه مربي
 خشــن، طبيعـ
ي، ازدحام بيش
شي ضعيف نگه
ــگر ت و پرخاشـ
ي قومي در فد
 ورزش پرخاشـ

Milo( ــ و همك
رفتارهاي پرخا
ر كم است كه
 محيط باشگاه

آميـز انجـيض
جتماعي و انس

jms.iums.ac.ir

به دليل فش
منجــر بــه
مختلف ور
كشتي شود

باشد كهمي
ــه ژنت جمل
هـ يادگيري

ــاي رفتاره
هايي رشته

يكي از مش
است كه علا

و اجتماعي
. پاســ)10

دريافتند ك
متمادي و

پرخاشـگري
پــژوهش د

)Turkmen
نمــره خــرد

گرا وتحول
هستند. كش
استرس، تم

گيــكشــتي
ــ2020( ) ب

ــگر پرخاش
هاي رسانه

ــدين،  موال
ــديويي وي

سرخوردگي
از نظر ورزش
ــونت خشـ

هاي سياست
خشونت و

)ovanovic
رسيد كه ر
كم يا بسيا
كلامي در

تحليل تبعي
رفتارهاي ا
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ـر اصـول     
همچنـين   
ــماره    ه ش

  .ست
 يالگـو ل 

 مصـاحبه 
 اسـناد  ه 

ش ارزيـابي  
ـار معيـار    
ــذيري  ،)پ

 ارزيابي ي
 ايـن  از ك 

ي  ي    كمـ
 و مشـاور 

 به را هش

 هاي هش
 توسـط  ي

 داشـتند، 

 و است ي
 و ژوهش  

ت. بـدين  
 همـه  ه و

 اسـاتيد  د 

 با صاحبه
 بخـش  ن 

 بـراي  ي 
 در لازم، 

  د)

http://rjms.ium 

 تحقيـق حاضـ
 رعايت شـد؛ ه
ــه ــلامي ب د اس

Iثبت شده اس (
مدل عوامل يي
م ي،رقـابت  يا

مطالعـه و) وني 
مطالعه از روش

منظـور چهـن 
ــار  (باورپ اعتب

ييدپذيري براي
هريـك بـه  ابي 
  ت:

پـژوهش هـاي 
و راهنما ساتيد

پژوه هايداده 

پژوه در يروني
هاي پژوهشي 
ند مشـاركت  ش

كمي پژوهش در
جزئيـات پـژ ي،  

 شد.
است سوگيري ز
شده ضبط و ت

تأييـد و ختيـار 

مص دادن انجام 
ايـن در ت كـه 

كليـد نظـران  
اطلاعات دادن

يايي بازآزمون (درصد
95%  
76%  
92%  
87%  

             ms.ac.ir

اسـت. در مده
جراي پژوهش

ــگاه آزاد ر دانش
IR.IAU.SHR

شناسا براي ده
داهاي ـانه در رو
كـانو گروه هاي

ايي و پايايي م
تفاده شد. بدين

ــار ــار ه معي
تأي و پذيرينان

دسـتيا بـراي  و
انجام گرفت زير 

در روايـي  دل
اس را هاسشپر 

موثق بودن زان
  داد. يش

بي اعتبار يگزين
يافته منظور ن
پژوهش در كه ي

  رفتند.
د پايايي معادل

مينـان پـذيري
ش ضبط و ثبت 

از پرهيز معناي
ثبت به دقت ل
اخ رد پيوست ت

براي نياز مورد
گرفت صورت تي

صـاحب  كـاري 
د آنان راي تماد

پاي  فقات

          

آم عمل به حبه
ق در مراحل اج
ــر در ــق حاض

R.REC.1399.0
استفاد مورد زار
پرخاشگر يها

گ با( ساختمند
براي تامين روا
كلن و گوبا است

ــور چه ن منظ
اطمين پذيري،  ل
و شد گرفته ظر

اقدامات رهاي،
تبارپذيري: معاد
. بدين منظور،

ميز كه كردند 
افزاي قبولي قابل
جاي پذيري:قال

اين است. براي
تخصص كشتي

گر ي قراربررس
پذيري: ممينان
اطم ايجاد نظور
هابرداري شت

م يدپذيري: به
مراحل تمامي ور

صورت به ندات
 گرفت.

م مجوز اخذ ي
اقدامات كانوني،

همك جلـب  از 
اعت جلب و حبه

  هامصاحبه
تعداد عدم توا

7  
4  
8  
19  

١٣٢  
  140  

 يـا
جـه
سـته
لاقـه

 يوم 
قابله
 ونـد
و  ي
 نــ

ـيار
 ج،يا
با ن

قـوع
 جـاد
را  ي

هـت
 ياز

ضـع
 بـر
گران
قـق
 بـه
شـي

  و
زش
 و ند

 امل
 يـا

 نهـا

مصاح
اخلاق
تحقيـ

)046
ابز 

رفتاره
نيمه
بر بود.

لينوك
ــدين ب
انتقال

نظ در
معيار
اعتب
است.
تأييد
قا حد

انتق
كمي
مت دو

مورد
اطم

منظ به
يادداش
تأيي
منظو
مستن
گ قرار

براي
افراد
پـس 
مصاح

 
م آزمون پايايي باز -

 تعداد توافقات
11 
8 
12 
31 
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هـيناهنجار وز
 دارد مـورد توج

دس يهـا يـاد
تيم مـورد علا

مـوع ر و اماكن
مق ورو به منظ

رو  فرهنـگ در
يشناس ـو سـبب

يـا يگيــرـكل
بسـ يامـر  هااه
از نتـا يگيـر ه

توانيپژوهش م
وق زاني ـم، حم

جيسـانند و بـا ا
يورزش يدادها
ب در جهطلـو

 و بـا بسترسـا
از وضن كشـتي

تحقيقـي كـه
شونت تماشـاگ
در نتيجـه محق
مـي و كيفـي

هـاي ورزشيوم

ــي ــود كيف ب
ورز بـه  آگـاه  ن
هدفمن گيرينه
شـا(كليـدي   ن

رفتارهـ يالگو
آنه با و ب شدند

-1جدول 
 داد كل كدها

23 
21 
26 
70 

شم،28دوره  ي

بروكه در  يدد
ها دخالتسالن
شـ گـر يد يسـو 

يس از پيروز
زگشت به شهر

رنيه است. از ا
و گسـترش ي

و اسـتان  يهـا 
ثر بــر شــؤمــ

باشگادر  رزش
بـا بهـرد كـه

ن پيحاصل از ا
ذف عوامل مزاح

به حداقل برس 
ديت بردن از رو

م يـي اجرا يـا 
ـا ارائـه نمـود

سالندر  ياگر
د.سرعت بخش

مل مؤثر بر خش
م نشده است، د
 بـه عوامـل كم
ونت در اسـتاد

ــة ــوردي ع م
متخصصان و ان
روش نمون از ي

ندهنـدگا  اهي
چارچوب مدل

ي انتخابرقابت ي

تعد صاحبه
P 
P  
P  

 همكاران

م پزشكي رازي

و علل متعد ده
سااشاگران در 

و از سـ  اسـت 
ها پسداران تيم

ها، مسير بازوم
قرار نگرفته ي
يرفتـار  يهاي

هشـدن باشـگاه  
م ي متغيرهــا 

ور فرهنگ يها
رسـدي نظر م ـ

ح يدستاوردها
مناسب و حذ ي

راپرخاشگرانه 
من، عوامل لذت

راهكارهـاو  ـد 
هـيناهنجار ن

ر عرصه تماشا
وضع مطلوب س

بندي عوامويت
تي باشد انجام

با توجـهشته 
امل موثر خشو

 كار
مطالع ــژوهش
خبرگا نندگان

گيريبهره با ند.
آگا نظري، باع

چ راي شناسايي
يداهايرو ه در

عنوان مص  ف
  P1
  P2
  P3

  كل

 
و ه مفاخر لايل

علوممجله

ديگرد جيرا
تما يرفتار

واقع نشده
هوا يجمع

ويدر استاد
يمورد بررس
يبا ناهنجار

ش ياحرفه
شــناخت
ه يناهنجار
به يضرور

ها و د افتهي
ريزيبرنامه

پ يرفتارها
ام يطيمح

فراهم آورنـ
نيمقابله با ا

در يفرهنگ
موجود به 
تعيين و الو
ورزش كشت
را بر آن دا
طراحي عو

  بپردازد.
  

روش ك
ــ روش پ

كن مشاركت
بودن كشتي
اشب تكنيك

بر )نفر 12
پرخاشگرانه

رديف
1
2
3
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1400يور  

يرقابت طيشرا        

هـا و  ولـه   
ت آنهـا بـا        
ه ارتبـاط      
 كـوربين    
 شـرايط،  

ـدادهايي   
پديـده را   
ـا، چـرا و   
يط علـي  
ـتقيم بـر    

تـأثير  ي ت
  و توسـعه 

مديريت ه 
امكانات و 

 يفتارهــا
ــذارد. ي گ

شان داده 

مجموعـه   
شـكل    به

ـاره دارد.    
ـه بـدون    

 يداهاي ـو 
كـه   ـي را 

ـه پديـده     
شــرايط را 

ي ازمينـه   
جهيـزات   
ل اصــلي 

و قضـاوت    

سـابقات و     
  شود

، شهري6، شماره 2

ش در يپرخاشگر يها

  .ت
ي محـوري، مقو
د و مشخصـات
ي كشـف نحـوه
ي اسـتراوس و
 تحليلي شامل

  .شود  مي
رايط علـّي رويـ
رتبط با يـك پ

هـ افراد و گروه
شرا دهندخ مي
طـور مسـ  بـه  
رقابت يداهايرو

دكننده و  ايجا
مقوله سههش 

ي مسابقات و ا
ر يبــر الگــود 
ــأثير مــي يبت ت

نش 3 در جدول 

هاي بيـانگر من
ديده است كه

ع مربوطـه اشـ
شـوند كـي مي

اشـگرانه در رو
ه شرايط خاصـ
رل و پاسـخ بـ
كننــد. ايــن ش
و متغيرهـاي ز

عوامـل تجهش   
ــي   ــلمنيت عوام

 بي احترامـي كنـد و

 تـاخير در شـروع مس
شاري ميي از بد رفت

28دوره   ي رازي

رفتارهبروز يفيك لي

داده شده است
كدگـذاري :ري

وجـه بـه ابعـاد
سـازد. بـرايي  

ز ابزار تحليلـي
صلي اين ابزار

ها و پيامدهال
ر اين مدل شر

ها و مسائل مرت
كنند كهح مي

ي خاصي پاسخ
ت است كـهلا

خاشگرانه در ر
ايگونه امل به

ند. در اين پژوه
ي شرايط برگزار
كــه مــي توانــد

ــ ــاب يداهاي رق
ه شرايط عليّ

شرايط زمين :ي
ي مربوط به پد
يدادها و وقـايع
ي شامل عواملي

پرخا يفتارهـا 
و زمينه  نيست

ي اداره، كنتـر
ك، فــراهم مــي

هـا ويم، مقوله
در ايـن پـژوه 

ــو ام ســتم و ج

 
شود ورزشكارث مي

ي و...)  و همچنـين
سب سبب بروز بعضي

ه علوم پزشكي

يتحل   

نشان د 2جدول
دگذاري محور

ها را بـا توقوله
گر مـرتبط مـي

ها با يكديگر ا ه
اده شد. ابزار اص

العملها، عكس
در :رايط علّي

ند كه موقعيت
 كرده و تشريح

هاينه به روش
لامقو ل مواردي

پر يرفتارها ي
ذارد يا اين عوا
ده پديده هستن
ري مسابقات،

مات هســتند ك
شــگرانه در رو

هاي مربوط به ه
  . است

ايرايط زمينه
هايي از ويژگي

مي به مكان رو
ايهاي زمينهي

ر يتحقق الگو
پذير امكان ي

ن راهبردها براي
يــردگرت مــي

اي از مفاهيوعه
.دهنـد يل مـي 

ونيكــي و سيس

  ذاري باز
 ها آمده از مصاحبه

 بيش از حد انان باعث

ملي، قهرماني، آسيايي
و محل اسكان نامناس

١٣٣ 
مجله                 

 زيه
 ـام

وش
اري

1(.  

يـل
بــاز،
ن) و
نوان
ك از
ي يـا

 
ـري
بـاز،
لـي،

ي، ــل
ـايج

ده از
ينـد
 جـام
حلـه
ت از
دند.
 هـر
خـام
ـاي
بـاز،

در جد
كدگ
زيرمق
يكديگ
مقوله

تفااس
هعمل
شر
هستن
خلق

چگونه
شامل
يالگو
گذمي

دهند
برگزار
خــدم
پرخاش
مقوله
شده
شر
خاصي
عمومي
ويژگي
آنها ت
يرقابت

در آن
صــور
مجمو
تشكي
الكترو

 
اي از كدگذ نمونه -2

 از يك نمونه بدست
ن كم كردن مدام و

  ه باشد

 توجه به مسابقات م
 بسته سالن و هتل و

                           

شد. تجز دآوري
انجـ هـاي احبه
  گرفت.

ن پژوهش از رو
 ميـزان سـازگا

(جدول   دارد

دگـذاري، تحلي
ق كدگــذاري ب
تراس و كوربين
 محوري به عن
 بـين هـر يـك
ارادايم منطقي
ن پايان يافت.
حـد اشـباع نظـ
 و كدگـذاري ب
كلي شرايط عل
ــر، پديــده اصــ

نتـ 2ل شـماره

ژوهش اسـتفاد
هـا، فرآيـاحبه
هـاي انجصاحبه
در مرح شـد و
اهميـت هاي با

 مشـخص شـد
هـا بايـدقولـه

هـاي خ و داده
هـا و يادداشت

از كدگـذاري ب

2جدول 
كدگذاري باز حاصل

ديد ورزشكاران و وزن
يط مسابقه داشته مح

ر سطح مسابقات (با
هايشاگر پشت درب

                         

 

دگر لازم لاعات
مص از آمده ت

گ انجام ه بنياد
ش پايايي در اين
فاده شد كه به
ول زمان اشاره

طريق فرآيند كد
هــا از طريــق ده 

 پارادايمي است
خاب يك مقوله
كـردن ارتبـاط

به عرضه پا م و
 در حال تكوين
صاحبه كه تا ح
حليـل محتـوا
ك ب پنج مؤلفه
گــيط مداخلــه

م شـد. جـدول
  .باشدي

ي از تحليل پـژ
س از اتمـام مصـ
ود، كدهاي مص
ي باز استخراج
ك به انضمام كد
 كدهاي نهايي
فاهيم بـين مق
رچسب خورده
همتن مصاحبه
ايوند. نمونـه

ك
استرس شد
نادرستي از

 ت
  

حساسيت د
ازدحام تماش

http://rj            

 

اطلا و مراجعه 
دست به هاياده
تحليل داده ش

ن براي سنجش
استفا "زآزمون
ها در طو داده

 ا
ي پژوهش از طر
ــل تحليــل داد
محوري (مدل
گزينشي (انتخ
ي و مشخص ك
 محوري) انجام
سمي از نظريه

مص 12صل از 
 و از طريق تح
انتخابي در قالب

اي، شــرايمينــه
 پيامدها انجـام

ميبخش كيفي 
خشيب :ري باز

 باز است. پـس
شو باز آغاز مي

نفر كدگذاري 
دهاي مشترك

عنوان ك شگر به
بندي دقيق مف
د از تفكيك بر
ررسي دقيق م

سازي شوومفه

 ورزشكاران
 اوري

  
برگزاري مسابقات ت

ط برگزاري مسابقات

jms.iums.ac.ir

مقرر زمان
د و تحليل

روش با شده،
همچنين

پايايي باز"
بنديطبقه
  

هايافته
هاي داده

شـد. مراحــ
كدگذاري

گ كدگذاري
مقوله اصلي

هايمقوله
تصوير تجس
نتايج حا
ادامه يافت
محوري و ا
شــرايط زم
اقدامات و
مربوط به ب
كد گذار
كدگذاري
كدگذاري

12شده با 
بعد اين كد
ديد پژوهش
براي طبقه
مفهوم، بعد

وسيله بر به
اي مفزمينه

رفتار و
وع دان

مديريت
شرايط
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حوري، به 
 و محـور     
ه آن ربط 
يط علـّي،      
ظر گرفتـه  

  .دهد
هـايي  نش  

وده و بـه        
 تـدابيري   
ده تحـت  
مجموعـه    
ي نهـايي    
تمـاعي و   

 7جدول  
  .دهد مي

سيايي و...)  

(  

) 13(  
) 34(  

 )2ران (
لات در 

  

و پاركينگ 

http://rjms.ium 

كنند. پديده مح
ود كـه اسـاس
ي اصلي ديگر به
اصـل از شـراي

آن در نظ هانه
د ي را شان مي

هـا و كـنشطـرح 
ـوري مـدل بـو

مجموعـه هـا  
ا پاسخ به پديد
 با توجـه بـه م

هـا و كـدهايبه 
ين عوامـل اجت
.ي كرده است
ردها را نشان م

  ي
ات ملي، قهرماني، آس

  )18ها (
  )19( مسابقات

  )33ش (
  )38ن مسابقات (

  )50ت (
)16 شروع مسابقات (

 )1 كشتي (
  )3سالن (

  )6ت از مركز شهر (
ر برگزاري مسابقات (
و استقرار تماشاگران

  )36بسته سالن (
  )37خريد بليط (

  )35الن (ي س
سبت به تعداد تماشاگر
 يا خراب بودن شيرآلا

 
  )20ك (

  )21 كادر اجرايي (
)31 و ورزشكاران (

  )52شتي (
هاي بهداشتي ويس

             ms.ac.ir

كهوم اشاره مي
شـوق مـي لاط ـ

هايتمام مقوله
ـه محـوري حا
طبوعات و رسان

مقوله محوري 6
دها در واقع ط
ـي مقولـه محـ
شـوند. راهبرد
ديريت، اداره يا

پژوهشگر. وند
مصـاحب لايـه 

تعيله فرعي را 
نامگذاري جرايي

مربوط به راهبر

مفاهيم اصلي
ت (با توجه به مسابقا

)7( 
هكال در جدول رقابت

كشي مسفيت در قرعه
ز نامناسب و كم ارزش
ضافه بر ظرفيت سالن
خير در شروع مسابقات

گيران و يا شي كشتي
زياد سكوها تا تشك

ظمي و عدم نظافت س
برگزاري مسابقاتن 

جرايي و بي نظمي در
هي ورورد و خروج و

هاي باگر پشت درب
يت و شلوغي صف خ

هايگذاري صندليره
 و كمبود صندلي نسب

هاي بهداشتيويس
 )4ورزشگاه (

 دوربين در كنار تشك
گيران وبراي كشتي 

ي خبرنگارانسب برا
ت نامناسب تشك كش
 براي رختكن و سرو

)22(  

          

 كه به آن مفه
يا پديدهاي اط
دي است كه ت

قولـم. شود مي
ل اجرايي و مط
6 است. جدول 

راهبر :هبردها
ند كـه خروجـ
دها خـتم مـي
ند كه براي مد

شوي اتخاذ مي
لابـيمي كه از 

خراج شده، مقو
گي و عوامل اج

مها و مفاهيم ه

  ط با شرايط علّي

يت در سطح مسابقات

اشك
عدم شفاف
جوايز
فروش بليط ا
تاخ

كشيتاخير در وزن
فاصله ز
بي نظ
دور بودن مكان
ناهماهنگي عوامل اج
ي نظمي در سازمانده
ازدحام تماشا
ازدحام جمعي
عدم شما
دوديت فضاي سالن

ها و سرمبود آبخوري

نبود
هتل نامناسب

نبود جايگاه مناس
وضعيت
ن تابلوهاي اعلانات

١٣٤  
  140  

  .ت
ط راي  

  بـه
مــل
ديت
نـد.
 كـه

در . 
 بـه  

سـت

شـته
 آن
يـن
جـود

دارند
ايده ي
فرآيند
داده

عوامل
شده
راه
هستن
پيامد

ستنه
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0، شهريور6ماره

 داده شده است
ر شـامل شـرگ

شود كـهگ مي
ه راهبردهــا عم
يل يـا محـدود

كنني عمل مـي
دهنـدل مـي

 متغيـر اسـت
توع داوريو  

رفتـه شـده اس
 

 محوريـت داش
ـر بتواننـد بـه
ظاهر شود. به ا

هـايي وجشانه

قولهم -3جدول
مقوله فرعي

 مديريت
برگزاري مسابق

شرايط برگزاري م

امكانات و خدم

شم،28دوره  ي

نشان 4جدول
گشرايط مداخله

 فضا و فرهنگ
 محدودكننــده
 راستاي تسـهي
ر زمينه خاصي
طيفي را تشـكيل

ار نزديك بسي
تار ورزشكاران

گر در نظر گره
.ده شده است
ه مد نظر بايد
هاي اصلي ديگـ

ها ظار در داده
باً همه موارد، ن

 

 همكاران

م پزشكي رازي

هستند كه در ج
ش :گر مداخله

همچون زمان،
گــر يــاســهيل

ين شرايط در
شي متقابل در
 اين شرايط، ط
ز بسيار دور تا

رفتمقوله  دوش 
هاي مداخله له

نشان داد 5ول 
پديده :محوري

هاي همه مقوله
وند و به تكراش

ر همه يا تقريباً

  
  
  
  
  
  

  شرايط علي

 
و ه مفاخر لايل

علوممجله

اي ه زمينه
م شرايط

تري هلعام
عنــوان تس

كنند. اي مي
كنشي/ كنش

هر يك از
تأثير آنها ا

اين پژوهش
عنوان مقول
كه در جدو
مقوله مح
باشد، يعني
ربط داده ش
معنا كه در
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1400يور  

يرقابت طيشرا        

ي دارند را 
ـر اسـاس    
د. در اين 
ــزاري  برگ
و خدمات 
جهيـزات   
 شـرايطي  
د بيشـتر  
يـا منفـي    
ه شـرايط  
ير مثبـت  

را شـونت   
ن فرآينـد  

)5( 

)45(  

 
  )54ران) (

(  
5(  
(  

66(  
 

، شهري6، شماره 2

ش در يپرخاشگر يها

توسعه بيشتري
ن پـژوهش بـ
ين طراحي شد

ــديريت بــه  م
ت و امكانات و

عوامـل تجاي، ه  
،باشـد ي مـي 

 اين فرآيند بايد
رهاي مثبـت ي
 در صورتي كه

تأثي توع داوري
كـاربرد خشاي   

ع كنند. در اين

ي در سالن مسابقات (
  )47ي سالن (

46(  
ل همراه تماشاگران (

)14ران (س با تماشاگ
رزشكاران و تماشاگر

  )68ن به سالن (
  )68حترقه (

  )70ن (
  )71( تماشاگران

  لي
) 39( 

  )53ن (
55گيران ( از كشتي
58گيران (حد كشتي
)67گيران (ي كشتي

  )15ن و مقررات (
  )42به ورزشكار (

 )8مسابقات (
  )9ن (

  )10ين كشتي (
51(  

  )59ي (
6 يا يك تيم خاص (

28دوره   ي رازي

رفتارهبروز يفيك لي

ياز به بست و ت
ل پارادايمي اين
ستراوس و كوربي

ــهــي،  مقولـ س
رگزاري مسابقا
شـرايط زمينـه
تم و جو امنيتي
هتر در اجراي

ط اثر اين شراي
رآيندها ندارند.

تو  ورزشكاران
تواننـد اجـراي

همچنين تسريع

  مفاهيم اصلي
گرمايشي و سرمايشي
هاي صوتي و تصويري

6ف سالن مسابقات (
ي براي كنترل وسايل

  
وي انتظامي و پليس
ي (مربيان، داوران، و
ش از حد تماشاگران
 سنگ، يخ و مواد مح
ما در بين تماشاگران
موزش ديده در بين ت

مفاهيم اصل
گيراندوپينگ كشتي

ترس شديد ورزشكارا
مردي از سوي يكي

بيش از حي مداوم و
و خشن از سوي برخي
 تماشاگران از قوانين
ي احترامي ورزشكار ب

 
ماهنگي داوران در مس
ضاوت نادرست داوران
يمناسب داوران در زم
1اشتباهات داوري (

گير يا مربيراج كشتي
داور از يك ورزشكار

ه علوم پزشكي

يتحل   

هايي را كه ني ه
مدل. دهده مي

ي پارادايمي اس
ــ ــرايط علّ ل، ش
قات، شرايط بر

شهمچنين . ند
ونيكي و سيست
راي موفقيت به

گيرند. ظر قرار
ي بر اجراي فر

رفتار وگر بر خله
في داشته و مي
ل، تسهيل و ه

  ايزمينهبا شرايط 

هاي گن سيستمنبود
هاشكالات دستگاه

نور ضعيف
هاي الكترونيكيستگاه

 نامناسب پرسنل نير
مه كردن افراد خاطي

جلوگيري از ورود بيش
ممانعت از ورود

حضور راهنم
ستفاده از ليدرهاي آم

گرمداخلها شرايط

د
است
عدم رعايت جوانم

هاوزن كم كردن
سبك تهاجمي و
عدم آگاهي
توهين يا بي

عدم هم
قض
چيدمان نام

اخر
احساس جانبداري د

١٣٥ 
مجله                 

هـا  ش
ه در
ســعه
 باز،
نـد،
هـا و
. نـد
ــدها

هاي
ي را
ها له

ـد و

مقوله
توسعه
الگوي
ــد لم

مسابق
هستن
الكترو
كه بر
مدنظر
خاصي
مداخل
يا منف
مختل

ها و مفاهيم مرتبط ب

مناسب ن

كمبود دس

رفتار
مجازات و جريم

اس
  

ها و مفاهيم مرتبط با
 ي

 

                           

ها و واكنشش
پرخاشگرانه ي

لاقيــات و توس
ه به كدگذاري
اـتخراج شـده

هميت ميان ت ـ
امگذاري شـده
بــوط بـه پيامــ

هابي نتايج گام
صـليهـاي ا لـه

د به ساير مقول
ــي ــــار م بخش

هقولهم -4جدول
 مقوله فرعي
ت الكترونيكي

  

 
  ستم و جو امنيتي

هقولهم -5جدول 
مقوله فرعي

 
  

رفتار ورزشكاران
  

  

 
  

  وع داورين

                         

 

ها يا نتايج كنش
رفتارها يالگو 

توســعه اخلامل
است. با توجهها

اسـهاي مـدل
ت رفت و برگشت
 استخراج و نام
 و مفـاهيم مرب

كدگذاري انتخا
ـار بـرده، مقول

مند شكل نظام
ــات را اعتبـ اط

تجهيزات

سيس

http://rj            

 

 همان برونداده
مدلش آخر 

شــامي رقــابت 
ريزي ها برنامه

بوط به پيامـده
وجه به حركت

هاي اصليوله
هــابــه مقولـه  

  
ك :ري انتخابي
كـ ذاري را بـه 

كند، آن را بهي
ــد، ارتباــي ده

  
  
  
  
  
  

  شرايط زمينه اي

  
  
  
  
  
  

  گرشرايط مداخله  

jms.iums.ac.ir

پيامدها
بخش هستند

يداهايــرو
فرهنگي و
مفاهيم مر
سپس با تو
مفاهيم مقو

8جـدول  
.پردازد مي

كدگذاري
قبلي كدگذ
انتخاب مي
ــ ــاط م ارتب
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 بـا  زشـي، 
 دوپينـگ 

 آگـاهي  م 
 حترامـي 

 سـت ا كن
 فتارهـايي 

 بـه  كـه  د
 آسـيب  ي 

 از ازتــابي
 ورزشي ت

همكـاران  
Spaaij ( 

ــا در  آنهـ
مسـابقات،     

 )48تي (

  )40ن (
17(  

ن ماشاچيا
ظ لفا و ا

شي ابه حوه 
وز بر برد، 
  .)74( 

  )30ها (
در نه ااشگر

م و گرر يا
ساسات و 

(  

  طي

http://rjms.ium 

ورز رقابـت  و ه
د جملـه  از بقه 

عـدم شـكاران، 
اح بـي  يا وهين

ممك ورزشكار د
رفت كـه  شـود  ي 
دهد بروز خود 
ورزشـي تـيم  و
با پيــروزي يــا 

فعاليت يك طي
 )Hwang( و ه

& Schaillee
. آ)16 ،15(ـد 

ـه برگـزاري مس

  لي
هاي كشتيشي در تيم
  )11كادرفني (

ن، ورزشكاران، مربيان
7ن اجرايي مسابقات (

بين تمدر نه ارخاشگر
تكلماده از ستفات ا

ازهنداز اختن بيش دار
دگر ميشوهاسب جلو

ست) .امؤثّر ل  فوتبا
در مطبوعات و رسانه

پرخاي هارفتاوز ربرو 
بسيي نگهاده از رفا

د احسيجاابر ت سابقا
)32(اثير مي گذارد). 

  
  ورزشيكرد 

  سعه آن
  

  هادوديت
  ، مربيان و داوران

نگين براي افراد خاط
  يده و مسلط

             ms.ac.ir

مسابقه شرايط 
مسـاب بـر  ـاكم 
ورزش شديد رس
تو مقررات، و ن
فرد كه باشد ر
روانـي فشـار  و

از ورزشي مين
و ورزشـكار  به 

بردگرايـي  بــه
ط در فردي ي
هاي هاونـگ ه

ــكايلي e( و اس
ــي ــن مـ باشـ

شان دادنـد كـ

مفاهيم اصل
صان روانشناسي ورزش
ت تماشاگران عليه ك
قبلي در ميان داوران

ها از سوي مسئوليني
  

پرر فتاوز ربرن و يزيو
رتكه به صون تلويزيو

پرص، خا ز ورزشكار
منات بياده از ادستفا ا

تلويزيونين ماشاچيا
سازي دگران از شايع

ت كشتي وي مسابقا
ستفامحيطي شامل   

مسي فضادر تبليغاتي 
ت آميز تماشاگران تا

مفاهيم اصلي
ظات فرهنگي بر عملك
ماهيت ورزش بر توس
بروشورهاي نمايشي

  آفريني ارزش
امعه براي حذف محد
قي براي ورزشكاران،

هاي سن و محروميت
ادر داوري آموزش د

          

در امروزه. شد
حـ شـرايط  به 
استر گيران، ي

قوانين از شكاران
ورزشكا به شكار

و تـنش  دچار ن
زم در ناپذير ن
تواند مي آن ت

ب تمايــل. كنـد
هاپاسخ و هاب
فتهبا يا ؛ كهشد
ــپايج و20 )، اس
ــوان20 ) همخـ
هاي خود نش ش

  مقوله محوري با

استفاده از متخصصم
اعتراضات

هاي قينه و خصومت
تقلب در وزن كشي

تلويان شگرارگزيير
تان شگرارگزي وگير

اري ازطرفده، ك كنند
معد، شيي ورزهااد
تمدر ه ناپرخاشگرر فتا

ك نادرست از تماشاگ
محيطيت تبليغاي يها

ت(تبليغاگران  تماشا
تي تابلوهااد تعدزه و

رفتارهاي خشونت

  راهبردهابط با

حظلاتاثير م
تاثير م

جا شلات
تهيه منشور اخلاق

هاي ماليضع جريمه
استفاده از كا
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 يـا
عي،
 نظر
 يـا

يات
يمي

 ت،
 تند
 در ه

 مـل
 ران

باشمي
توجه
كشتي
ورزشك
ورزشك
چنان
جبران
تبعات
ك وارد

انتخاب
باشمي

)019
)019

پژوهش

ها و مفاهيم مرتبطه
 ي
عد ي

كي

سوگي ها
(سو
تحريك

ايدرو
فر

درك
يژگيو

بين
ازندا

  
ها و مفاهيم مرتبطوله

وض

  

0، شهريور6ماره

فتارهـر يلگـو
عوامــل اجتمــاع
له محوري در

رفتارهـ يالگـو
توسعه اخلاقيل
مدل پـاراداي ت.

  .ده است

مسابقا رگزاري
هسـت خـدمات

پرخاشــگرانه ي
عوام ايـن  از ـي

ورزشـكا رفتـار

قولهم -6جدول
مقوله فرعي
عوامل رفتاري

همطبوعات و رسانه

قوم -7جدول 
 مقوله فرعي

  اجتماعي، فرهنگي

 عوامل اجرايي

شم،28دوره  ي

جـاد فرآينـد ا
ع ،يرقــابت يها
عنوان مقو بهي 

امـدل  ش آخـر
شاملي رقابت ي
استها ريزيمه
نشان داده شد 

  ي
بر مديريت قوله
خ و امكانات و ت

رفتارهــاي ــوي
يكـ. گـذارد ـي

ر خاشـگري پر 

 

عوامل

ع

 همكاران

م پزشكي رازي

ن عامـل در ايج
ــانه در رو داهاي

 عوامل اجرايي
ه است. بخـش

يداهايه در رو
رهنگي و برنام

1شرح شكل  

گيري  نتيجه
مقو سه ژوهش
مسابقات گزاري
ــد ــر توان ــ ب الگ
مـ تأثير رقابتي

و خشـونت  وز

  
  
  
  
  
  

 مقوله محوري

  
  
  
  
  
  

  راهبردها

 
و ه مفاخر لايل

علوممجله

تـريناصلي
پرخاشــگرا
فرهنگي و
گرفته شده
پرخاشگرانه
و توسعه فر
پژوهش به

  
بحث و

پژ اين در
برگ شرايط

ت مــي كــه
ر رويداهاي

برو بر موثر
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1400يور  

يرقابت طيشرا        

 تمـايلات   
 ايـن بر د.  

ين باورند 
م و ابـزار   
فكـري در      
كارامـدتر  

 همچـون   
ر يـا  گهيل

شـرايط در    
تقابـل در  
 شـرايط،      
ار دور تـا  

مقولـه   دو
ــوان  ه عن
بـا   ؛ كـه ت  

كاسيمونو 
واني دارد 
 پيـروزي   
ن اسـاس     
ي و يـك     
مناسـب و    
رادي كـه  
رادي كـه    
ســتجوي  

   مسابقات
  هاگاه

  
ي بازيكنان 

  شاگران

، شهري6، شماره 2

ش در يپرخاشگر يها

دگرا هسـتند،
دهنـدـان مـي   

رزشي نيز بر اي
ناسايي، تنظـيم
شـد عـادات فك

شود فردي كمي
   نشان دهد.

تـرييط عـام   
عنوان تسه  به

كننـد. ايـن شـ
شي/ كنشي مت
ر يـك از ايـن
ير آنها از بسيا
ديـن پـژوهش   

ــهــوع داوري  ب
ته شـده اسـت

)، ك2017كان (
ــو) هم2010 خ

تاكيد زياد بـر
 باشـد. بـر ايـن
شـگري درونـي
يـك وسـيله م
شگري است. افر
 نسبت بـه افـر
 تمايــل بــه جس

 
  مامورين انتظامي

  
  طي

 ورزشكاران) قبل از
شكاران از سوي باشگ

  شكار

هات از طريق رسانه
هايت، كري خواندن

  يگر
   ذكر دليل

ران) در قسمت تماش

28دوره   ي رازي

رفتارهبروز يفيك لي

 شخصيتي برد
ي از خـود نشـ

شناسي و روان
ر در درك، شن

د توانمنـدتر باش
ت كه موجب م

ودكرد را از خ
ر شـامل شـرا

شود كهگ مي
كردها عمل مي

محدوديت كنش
كننـد. هـر مي
دهند كه تأثيي

در ايـ. ـر اسـت
ــكاران ــ ش و تن

گر در نظر گرفت
)، آفاك2017 (

ــدالرزاك (  0عب
شان دادند كه ت
ر پرخاشگرانه ب
غريـزي، پرخاش
شد و ورزش ي
ها شدن پرخاش
شديدي دارند
ــتند، بيشــتر

 مفاهيم اصلي
ي و قانوني از سوي م

هاگذاري صندليماره
 قوانين كميته انضباط
ي (مربيان، داوران و
كنترل خشم به ورزش
دي به نيازهاي ورزش

  
ورزشي درست رهنگي

ل برانگيز نظير شايعا
ها براي همديگن تيم

ن تماشاگران نمونه با
ن، داوران و ورزشكار

ه علوم پزشكي

يتحل   

ي كه از لحاظ
انه بيشتريشگر

پژوهشگران س
هر چه ورزشكار
ق هيجان خـود
ر خواهد داشت
 و بهترين عملك

گررايط مداخله
، فضا و فرهنگ
ودكننده راهبر
ي تسهيل يا م
ه خاصي عمل

ي را تشكيل مي
ر نزديك متغيـ

ــار ورزشــه رفت
گهاي مداخله ه

چاوالا هايش
ــازار و ع20 )، گ

. نتايج نش)20-
واند عامل رفتار
ه پرخاشگري غ

بايكي ميه ژنت
فتني جهت ره
صيت رقابتي ش
ـر رقــابتي هسـ

  هاپيامدبط با

تذكر مسائل اخلاقي
شم
تدوين

هاي توجيهي برايس
كزش هاي لازم براي

توجه جد

يغ و اطلاع رساني فر
تن به حواشي جنجال
و مربيا
معرفي نمادين
نمودن جايگاه (مربيان

١٣٧ 
مجله                 

وانـد
انگر
 كه
شاره
 كـه
ه در
) تان
ر آن
ورت
ي از
كيل

ستم
فتـه
20 ،(

شـد
زي،
ـد و
ـدن
يدي
شـتر
يابي
گـي
د را
 كـه

افرادي
پرخاش
اساس
كه هر
دقيق
اختيا
باشد
شر 

زمان،
محدو
راستا
زمينه
طيفي
بسيار
ــ مقول
مقوله

پژوهش
)016
)17-

تومي
نظريه
مولفه
پذيرف

خصوص
كمتــر

ها و مفاهيم مرتبقوله

برگزاري كلاس
ارائه آموز

تبليغ
پرهيز از پرداخت

مشخص ن
  

                           

توخدمات، مي
هـاي بيـاهمين ـ 

به پديده است
قايع مربوطه اش

شـوندلي مي
پرخاشــگرانه ي

خوزسـت يشـت 
كـه در صـي را

ـه پديـده صـو
اي را مجموعـه

ــه ــك ين اي تش

ترونيكي و سيس
ايـن ياف. ستند

020همكاران (
باشمخـوان مـي

خاشـگري غريـز
باشـيكـي مـي

 جهت رهـا شـ
ت رقابتي شدي

هسـتند، بيش ي
و بـراي دسـتي
اين وجود ويژگ

هـاي فـرسـخ
 دليـل اسـت

قم -8جدول
 مقوله فرعي

 توسعه اخلاقيات

 
  

توسعه فرهنگي و 
 هاريزيبرنامه

  

                         

 

ت و امكانات و
شـرايط زموند.
ربوطهاي مي

ن رويدادها و وق
ي شامل عوام

ــا يــو  يرفتاره
كش يـه مـورد

نه شرايط خاص
ترل و پاسـخ بـ
. ايـن شـرايط
ــاي زمي متغيره

 تجهيزات الكت
اي هسلي زمينه

پاسترناك و ه -
هم)، 2020ك (

س نظريه پرخ
ك مولفـه ژنتي
ب و پذيرفتني

ي كه خصوصيت
كه كمتر رقابتي

ها داشتهعيت
شوند. با اه مي

 بـه تنهـايي پا
تمـالا بـه ايـن

http://rj            

 

گزاري مسابقات
خشـونت بشـو
خاصي از ويژگي
مومي به مكان

ايهاي زمينه ي
ــا تحقــق الگــ

مطالعـي (رقابت
و زمين ر نيست

راي اداره، كنتر
نند.كفراهم مي

ــه  ــا و ممقول ه
 

عواملپژوهش 
، عوامل اصلتي

-وهش باسياگا
)، لك2020چ (
. بر اين اساس)1

ي درونـي و يـك
 وسيله مناسب
ي است. افرادي
ت به افرادي كه
جستجوي موقع
شتر برانگيخته

جـويي ب رقابت
كنـد. احتم نمي

  
  
  
  
  
  

  پيامد ها

jms.iums.ac.ir

شرايط برگ
ساز خزمينه

مجموعه خ
به شكل عم

ويژگي دارد.
ــدون آنهــ ب

 يداهايرو
پذير امكان

اهبردها برر
گيرد، فمي

ــاهيم، م مف
.دهند مي

در اين پ
و جو امنيت
وبا نتايج پژ
ميلووانوويچ

)5، 11، 2
پرخاشگري
ورزش يك
پرخاشگري
دارند نسبت
تمايل به ج

ها بيشبه آن
شخصيتي

بينيپيش
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 جاديبر ا ي
 از جملـه   

 اني ـ مجر 
كننـد   يه

تا احتمال 
  ش دهند.

جتماعي، 
ده اسـت.   

  ) 2020 ،(
، )6 ،3(د 
 لايلابـه   

له فرعـي  
 ل اجرايـي    

هـا يـا   داد  
 يرهـا رفتا

 اخلاقيات 
د كـه بـا    
همخـواني  
شـگيري و   

http://rjms.ium 

يورزش داديرو 
كننـدگانكت

ر گذار اسـت.
ود را سازمانده
داقل برسانند ت

را كاهش انيشاچ
عوامل ا عليّ، 

نظر گرفته شـد
ي و محمـدي

ــواني دارد همخ
اهيمي كـه از
راج شده، مقول
گـي و عوامـل
ا همـان برونـد

ر يالگـو از  ند 
توسعهشامل  

باشـدهـا مـي  ي 
) ه2016ـف ( 

ل مؤثر بـر پيش

             ms.ac.ir

كيمطلوب  ي
شرك هيكل تيضا

اثر اني تماشاچ
منابع خو ديبا ي

دبه ح اي كنند 
 خشونت تماش
اصل از شرايط

آن در نظجرايي 
كريمـيژوهش 

ــن (  ) ه2020م
به مجموعه مفا
ي نهايي استخر
مـاعي و فرهنگ

پيامدها ؛ كهت
ها هسـتنكنش
يرقابت يداها

ريـزي و برنامـه
)، يوسـ2018 ( 

از عواملبراين 

          

يو اجرا يزيره
ش خاطر و رض

و انيمرب نان،
يمسابقه ورزش
شكلات را حل

و يگر پرخاش
وله محوري حا
گي و عوامل اج
يافته با نتايج پژ
ــرك م وفه و ت
شگر با توجه ب

ها و كدهايحبه
ين عوامل اجتم
ذاري كرده است

ها و واك كنش
ديشگرانه در رو
سعه فرهنگـي

نـاپتونهـاي  
بناب؛ )22 ،21(

  ژوهش

١٣٨  
  140  

شـتر
يتي
نـي
ـه از
گرانه
 ساس
ه هر
يـق
يـار
شد و
راين

 ميس
 بـه
 يگر
 ين ـ

ربه،
ف و
مات
لـي

برنامه
آرامش

كنيباز
م كي

تا مش
وقوع
مقو
فرهنگ
اين يا
ــكو ش
پژوهش
مصاح

تعيرا 
نامگذ
نتايج
پرخاش
و توس
ه يافته
دارد

مدل پارادايمي پژ -

0، شهريور6ماره

هـا بيش بـه آن
يژگـي شخصـي

بينـرد را پـيش
كـه افـرادي كـه
يلات پرخاشـگ

ــنبر ـد. اس اي
ر اين باورند كه
ـيم و ابـزار دقي
فكـري در اختي
ي كارامدتر باش

ــد ــابر؛  ده بن
كارها، تقس يس

بـا توجـه. ـود
ه بـر پرخاشـگ

نيبشيسـب، پ ـ  
متعهد و با تجر

مختلـف طيشـرا
اقدام نيتر مهم
. به طور كلست

1شكل

شم،28دوره  ي

راي دسـتيابي
 ايـن وجـود وي

هـاي فـپاسـخ
 دليل اسـت ك
هسـتند، تمـاي

ــي ـــان م دهن
 ورزشي نيز بر

ي، تنظـشناساي
اشـد عـادات ف

شود فردي مي
ــان ــود نش  خ

شامل بررس زي ن
شـيو نظارت م

ورزشـگا طيح
ن و زمـان مناس

ييكادر اجرا ،
ـع و لازم در ش

مسابقه، از ك
اس يسابقه ورزش

 همكاران

م پزشكي رازي

ا داشـته و بـر
شـوند. بـا مي

ي به تنهـايي پ
حتمالا به اين

صيتي بردگرا ه
ــ ــود نش  از خ

شناسين روان
كار در درك، ش
ود توانمندتر با
شت كه موجب
ــرد را از عملك

مسابقه كي ي
و يهماهنگ ب،

ل موجود در مح
انتخاب مكان ،

از،يمورد ن زات
بـه موقـ ماتي

كي انيستمر تا پا
مس كي يگزار

 

 
و ه مفاخر لايل

علوممجله

هـاموقعيت
برانگيخته

جوييرقابت
كند. اح نمي

لحاظ شخص
ــتري بيش

پژوهشگران
چه ورزشك
هيجان خو
خواهد داش
ــرين ع بهت
يسازمانده
بيكار، ترك

عوامل ريتأث
انگرتماشا

زيتجه هيكل
ياتخاذ تصم
نظارت مس
لازم در برگ
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1400يور  

يرقابت طيشرا        

و مناسـب     
ــوند،     ن ش
همچنــين 
همچنـين  
ظــر ويــژه 
 آمـوزش   
 مسابقات 

هـا  موزش
شـكاران و      
ده شـود.  
مسـابقات   
ــكاران و   

گرايـي  جه

 شـده در     
يسندگان 
كـرده انـد    
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 زيـر اشـاره كـ
را بـا تسـهيلات

آسـودو باعـث
 در جهــت ورو
ران در نظر داش
داوران دقـت نظ
داوري نسـبت

اي مسـابقسـانه
 ش يابد.

ه در پيشـگيري
ـابقات ابتـدا با
ي باعـث ايـن ن
يج تحقيـق نش
ـذار در رفتارهـ
 رفتار ورزشـكا
 ورزشكاران، عـ
ران، عـدم آگـا
ن يا بـي احترام

رود بـرظار مـي
 بـين ورزشـكا
گان مسـابقات
ـد تـاثير بسـز

تحق هـاي   شـيوه
ها، ايج ورزشگاه

ـهيلات گونـاگو
غـذاخور هـاي  

سترسي به وس
ر كنار تشك، ه

باش ر اجرايــي
 تربيـت ناصـح
ــتا ــب، دوس س
هت ناشايسـت

 در بروز رفتاره
عيوب اين عوام
دابير پيشـگيران

نـي بـر هـرمبت 
از عوامر باشـد.

ت  خشونت، مي
ورزشــي بهداش

                         

 

وان بـه مـوارد
 ورزشگاه هـا

 تجهيز كنند و
يــدات لازم را
 و نقل تماشاگر
ي در انتخـاب د

هـاي كـلاس
يند. پوشش رس
 ورزش افزايش
 بايد گفت كـه
شـگري در مسـ

هاييچه عوامل
شده است. نتـاي
ل اصـلي اثرگـ
ر بعد رفتاري،
سترس شديد

گيـري كشـتي
مقررات، توهين
ي باشد. لذا انتظ

شگري درپرخا
ن برگزاركننـد

توانـعوامل مـي
سـهيلات و ش
رخاشگري در و
سترسي به تسـ
داشـتي، محـل

د   مسابقات و
 نبود دوربيندر
گيــران و كــاد
 خانواده را در

ــگ نامناسر  هن
ـردن از حركـات
صادي افراد را
درصدد بهبود

رف ديگـر، تـد
منـد و م نظام

كنتـرل محـور
و كاهش گيري
مــديران و ــرد:

http://rj            

 

تـو شونت، مـي 
زشي بهداشت
درن و مناسب
ن شــوند. تمهي
مچنين حمل
ئولين اجرايـي
د. با برگـزاري
وران اقدام نماي

ه فرهنگتوسع
بندي پژوهش
شونت و پرخاش
داده شود كه چ
 پرخاشگري ش

است كه دلايـل
پرخاشگري در 

گيران، اسكشتي
انمردي از سوي
 از قوانين و م
ه ورزشكار) مي
ز خشونت و پر
زمان، مسئولان
طارت برخي ع

امكانات و تس د.
 خشونت و پر

براي دس ناسب
هـاي بهد ويس 

نشيمن، بليط
ب به ورزشگا،
گ بــراي كشــتي
مي توان نقش
ــاد فر را در ايج
را در تقليد كـر
شناختي و اقتص
وثر دانسته و د
رداشت. از طـر
بايد به صورت

سازي و كهنگ
هكارهاي پيشگ
 زيــر اشــاره كــ

jms.iums.ac.ir

كاهش خش
مديران ورز
امكانات مد
تماشــاگران
خروج و هم
باشند. مسئ
ويژه نمايند
آموزش داو
به منظور ت
در جمع
كنترل خش
تشخيص د
خشونت و
داده شده ا
خشونت و

(دوپينگ ك
رعايت جوا
ورزشكاران
ورزشكار به
كاهش برو
مديران سا

كنترل و نط
داشته باشد

به برتمايل
امكانات من
مانند سـرو

هاي مكان
اياب و ذها
نامناســب

همچنين م
ــاع ر اجتم
همسالان ر
عوامل روانش
نابهنجار مو

بر گام موثر
مقابله اي ب
رويكرد فره

راهمؤثر بر 
بـه مــوارد
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