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ي ورزش،  

شناسـي،    
رح كـرده    

 در ورزش
 بهداشـت  
ود جلـب  
ي روانـي  
ي و ايجاد 
ني اسـت.  
سـلامت و      

تند. در واقع اي
هاي سلوك بش

كنـد. در مـي 
ي در هر حرفه
ود تا فهـم مش
 حفـظ و اشـاع

اي اسان بيانيـه   
ي است كـه رف
ت نگارش نظام
 بـه طـوري ك
ـره همگـي از
ــوان بــه پــژوه

كاران در خصوص
6.(  

اخـلاقملي بر 
ت مختلفي انجـ
در پژوهشـي بـ
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ي معيارهـاي م
ــد ورزش  چن
مربيگـري را د

ايـن ابعـاد  كه
ادراكـي، مهـا 

جتمـاعي، مهـا
خصصـي، ويژگ
خصـي، سـوابق
آمــده الگــوي ن
يق ديگري پور
زشي و تربيتـي
داقت، وظيفـه
 مـالي را مطـر

د  كه با اخلاق
تي وشناخوان

حققان را به خو
ن ايجاد سلامتي

هاي روانيماري
ط صحيح انساني
شـت جهـاني س

ل كدهايي هست
ل و استاندارده

ها را تعيينروه
رواني اخلاقي و
ن شولاني تعيي

د در سـازمان
ظام نامـه همـا

صول و مقرراتي
وشبختانه شدت
ش بـوده اسـت،
 مشـاوره و غيـ
تــ ورزش، مــي
سلطاني و همك
 هيئت علمي (
ست كه چه عوام
زمينه تحقيقات

د )1381( ـدل 
هايمربيان تيم
بنـدي و رتبـه

ــان ران و مربي
شـاخص م 51 
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تحقي در ).7(ت 
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د و مسئوليت
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ه بسياري از مح
ز بهداشت روان
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 برقراري روابط
سـازمان بهداشـ

ها شاملنامهام
اي از اصولوعه

فتار افراد و گر
هاي اها و نبايد

يك فرايند عقلا
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). نظ2م گردد (
ي خط مشي، اص

كند. خوت مي
ر رو به افزايش
اري، پزشكي،
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ــكار دگاه ورزش
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هايد از ويژگي
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هايتي، ويژگي
هـايشي، ويژگي

س براســاس نت
حي نموده است

)1392كاران (
هاي فعاليتص

اي، تعهد حرفه
)8( . 

رسد يك نظر مي
ط داشته باشد
 است كه توجه
 است. هدف از
ريق پيشگيري
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ساس تعريـف س
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خورد

نظا
مجمو
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حاوي
هدايت
كشور
تاپرس

بــرده
مختلف
نامه ا
اما

موثرند
است
معيار

گروهي
ــد دي
پرداخ
بعد اص
بودند

عاطفي
مديري

ورزشي
ســپس
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و همك
شاخص

رفتار
است
به

ارتباط
روان
كرده
از طر
محيط
بر اسا

است» خ ل ق
طـور  نين همان

سـت از: عـادت
396 و مهرابي (

ه مجموعـه اصـ
ل ورزشـكاران

هـاي مسـاوـي
 براساس قوانين

)2( انــد كــرده
، اخلاسفه اخلاق

) كـه در ا3د (
ايـن مـورد فن
طلوب موجــود

ين قسم از اخـلا
تـوانن را مـي

ي كه موجود زن
 آشـكار و پنهـ
 عقلـي باشـد،

.(  
ن اسـت كـه ع

ها، تغييره  ركت
 بخشـي از جه
عي، رفتـار انسـ

مثابه عل   آن به
دهنـد كـه ا  ي
ويـژه اخـلاق  ـه

اي رفتار اصولي
لايـي يـا قاعـد
 كـن كـه دوس
ـور معمـول بي
 يا مربـي و حت

توان  ها مي  خص
 اخـلاق را فـر
هـ  ين مرامنامـه

س  تواند زمينـه   ي
خلاقي و يا برخ

خ«خلُق از ماده
شود، همچن  مي

لاق عبـارت اس
). رزاقي1ن (
، اخلاق را بهش

ي رفتار يا اعما
وجه بـه ويژگـ
حيه ورزشكاري
ورزش تعريــف
 سه شاخه فلس

شـودسيم مـي
 عملـي اسـت،
 وضــعيت نــامط
ق، همچنين اي

). ايـن فـن3د (
و عمليفعاليت

 كارهاي بدني
في و فعاليـت

4نمايد (  ره مي
ك حقيقـت آن
رح و تبيين حر
 ديگر، رفتارها
 علوم اجتمـاع
روني و بيروني

دهند يا نمي  مي
 بـا اخـلاق، بـ

  
) بر1391ني (

مل قـانون طلا
ن چنان رفتـار

ها به طـ  شاخص
 از يك بازيكن

رزش است. شاخ
هاي  خي رفتار

ز طريـق تـدوي
پذير است، مي  ن

ع بروز رفتار اخ
  .)5( شد

 و همكاران ي

  
جمع خلُق و خلُ
ق نيز مشتق م

اند اخـلا   آورده
جيه و امثال آن
خلاق در ورزش
تني بر درستي
ي ورزشي با تو
وانمردي و روح
ــر و ي حــاكم ب
يگر، اخلاق به

خلاق عملي تقس
كيد بر اخلاق
ي رســيدن از

طلوب در اخلاق
شودحسوب مي

فعتجو كرد، هر 
هد و متضمن
يولوژيك، عاطف
ار ورزشي اشار

 رابرت ازراپـارك
 جستجوي شر
است. به بيان
ست؛ البته در

هاي در  ة جنبه
ها انجام م  سان

باط مسـتقيم
 ).4ه است (شت

ن زمينه احساني
 است كه شـام
عني، با ديگران

شا رفتار شود. 
ظارات اخلاقي

صر مرتبط با ورز
نمند كردن برخ
ن اقـدام كـه از

امكاننامه) ظام
زشكار در مواقع
مواقع تخلف با

   
ينياالديض اعظم

مقدمه
اخلاق ج
از ماده خلَق

ها  نامه  لغت
ها، سج  رويه

در كتاب اخ
بنيادي مبت

هايموقعيت
عدالت، جو

هــايارزش
منظري دي
نظري و اخ
پژوهش تأك
اســت بــراي
وضعيت مط
يك فن مح
رفتار جست
د  انجام مي

اعمال فيزي
مفهوم رفتا

به نظر 
همواره در

ا اه  واكنش
پيرامون ما
دربرگيرندة
است كه انس
موضوع ارتب
ورزش داش
در همين
ارائه نموده
زرين به مع
داري با تو

كننده انتظ  
ير عناصرسا

امكان قانون
كنند. ايـن

(نظاخلاقي 
تشويق ورز
قانوني در م
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1400يور  

ورزش در خلاق      

 ميداني و 
جـام ايـن        
 ق شـامل  

اه، نقـش      
ش گلوله 
د. سـپس       
لـب سـه   

-11لات  
سط افـراد  
شـنامه بـر     
تـا بسـيار     
رسشنامه 
رش شـد.     
سـميرنوف  
تـي تـك     

بـراي   23

د از افـراد   
 تشـكيل      
 بــود كــه 

درصـد  20
 17تـا   1
سال  18 

 از منـابع  
درصـد   1

ــز حــوزه 

00/0p=( ،
ــي  شناسـ

P 
0/0  
0/0  
0/0  

، شهري6، شماره 2

اخ بر يروان يها يژگ

 كه به صورت
شـد. بـراي انج

تحقيـقموضـوع   
سـاتيد دانشـگا

به رو ورزشي) 
نتخـاب شـدند

سوال در قا 30
(سـوالا  تمـرين 

توس )30-21ت 
سـوالات پرسش
ز خيلـي كـم ت
وايي و پايايي پر
 مطلـوب گـزار

موگروف اسكـال   
هـا و آزمـوت ت

SPSS   3نسـخه
  .شد

درصـد 70كـه   
 حـوزه اخـلاق
 حــاكي از آن

0سـاله،   5تا  
1د سـابقه اي  
قه اي بالاتر از

درصد 70نكه 
8وزه اخـلاق،  

ح و برنامــه ريــ
  ودند.

01د خـانواده (   
ــاي رواني شهـ

P
 001
 004
 034

28دوره   ي رازي

ژيو و نيتمر خانواده،

توصيفي نوع 
شـنامه انجـام ش

بـه مآشـنا   راد 
لاق ورزشـي، اس
هنگ و اخلاق

نـوان نمونـه ان
0ساخته شامل 

،)10-1والات  
(سوالات رواني

آوري شـد. سع 
اي ليكرت ازجه

د. همچنين رو
ررسي شـده و
يفي، آزمـون ك
ه طبيعـي داده 
S از نرم افـزار  

ها استفاده شه

شخص شـد ك
ـاي مقالـه در

هــايافتــهيگــر 
1ن سابقه اي 

درصد20ساله، 
درصد سابق 40

نهايتا اين شتند.
مقاله حو وجود

درصــد طــراح 1
ر سازمان ها بو
ضـر نشـان داد

p=( ــي و ويژگـ

  حقيق
T 
175/46 
161/50 
418/56 

ه علوم پزشكي

خ ريتاث   

  كارش
وهش حاضر از
ـتفاده از پرسش

افـر ق از بـين 
لان حوزه اخـلا
ان توسعه فره

نفر بـه عن 20
شنامه محقق س

(سـو ه خانواده
هاي رژگيو وي

ه توزيع و جمـع
درج 5س طيف 

گذاري شدنمره
وسط محقق بر
ا از آمار توصـي
 بررسي توزيع

اي با استفادهه
ه و تحليل داد

  ها فته
اساس نتايج مش

هـه را نگارنـده 
از طــرف ديد.

رصد از خبرگان
س 10تا  6ه اي

 و بقيه يعني 
حوزه اخلاق داش
عاتي خبرگان و

12ود كتــاب و 
گ و اخلاق در
يج تحقيق حاض

=004/0ـرين (

بوط به متغيرهاي تح
Df 
19 
99  
99 

٨٧ 
مجله                 

ل از
ــي،
ران،
ها و
نيـز

.(  
امل
واده
ن در
اران
قـرار

)2 ،(
شـده
حله
ــان،
ـيط
ـات،
شـي،
يـت
ايـه

زش
حتي
رد و
گـر،
ن و
ـايج
سـي
يـن
ي بر

روش
پژو
با اسـ

تحقيق
(فعالا
آفرينا
برفي
پرسش
مولفه

20(
نمونه
اساس
زياد ن
نيز تو
نهايتا
براي
نمونه
تجزيه

  
ياف
بر ا
نمونه
دادنــد

در20
سابقه
ساله

در حو
اطلاع
وجــو

فرهنگ
نتاي
ــر تمـ

 
اي مربوتي تك نمونه
 حراف استاندارد

93/5 
37/5 
37/5 

 

                           

سـلامتي كامـل
د ســلامت روانـ
اهنگ با ديگـر
ي، و حل تضاده
ه و مناسب را ن

)9يگري است (
 گونـاگوني شـا
ن، محيط خـانو
ــلامت روان  س
ا كـه ورزشـكا
ر نظر مربيان قـ

(شـود  قي مـي
اره گـزارش ش

خلاق را در مرح
بعــدي از مربيــ
ي كـه در محـ
ياري از مطالعـ
د اخـلاق ورزش
ق حـافظ فعالي
 كـج روي و پا

 مخصوصـا ورز
شد بطوريكه ح
قـي تاكيـد دار
ق از طـرف ديگ
خانواده، تمـرين

وجـود نتـ، ش
ـوعي بـه بررس
سـخگويي بـه ا

هاي روانييژگي

ت نتايج آزمون -1ل
انح ن
3
2 
3 

                         

 

شـامل حالـت س
ت؛ بلكــه ابعــاد
 موطون و هما
دي و اجتماعي
 منقي، عادلانه

مر مربيوريات ا
هـاي محـيط

موزش و تمرين
ــلاق و ــي اخ
ست، اما از آنج
ش و تمرين زير
تمرين مهم تلق
نيز در ايـن بـا
ه ورزشكاران اخ
و در مراحــل ب

و ديگـر افـرادي
ي). در بس ـ10( 

هم او در ايجـاد
اخـلاق .)11ت (

ش به هر گونه
.  

ق در زندگي و
اشببرخوردار مي

ر فلسـفه اخلاق
موثر بـر اخـلاق

تاثير خ  بررسي
در ورز خـلاق

ختلف كه بـه نـ
ق درصـدد پاس
ده، تمرين و وي
  رند يا خير؟

جدول
ميانگين

5/30
94/9
31/3

http://rj            

افراد صـرفا شـ
ســماني نيســت
 قابليت ارتباط
صلاح محيط فرد
شخصي به طور
يرد كه از ضرو
 ديگر هر چند
ابقه، محيط آم
ــ ـوزش و بررس
گزارش شده اس
ن زمان آموزش
يط آموزش و ت
يج متناقضي ني

معتقدند كه ي
ــيط خــانواده و

هـا و هم تيمي
گيرنـد (را مـي 

ر مربـي و سـهم
رش شده اسـت
ز ميل و گرايش

).12ان است (
 به اينكه اخلاق
بسيار زيادي بر
پيـك نيـز بـر
ناخت عوامل مو
 تحقيق جهت

ي روانـي بـر اخ
ر تحقيقات مخ

محقق اند،تهاخ
ت كه آيا خانواد
ورزش تاثير دار

  متغير
  خانواده
  تمرين

 شناسيهاي روان

jms.iums.ac.ir

ي اتندرست
لحــاظ جس
اجتماعي،
تغيير و اص
تمايلات ش
گيدر بر مي
از طرف
محيط مسا
ــ ــراي آم ب
مربيگري گ
در بيشترين
يدارند، مح
هرچند نتا

برخي است.
اول از محــ
مسئولان،
هستند، فر
نقش رفتار
مثبت گزار
هاي بشر ا
تربيت انسا
با توجه

از اهميت ب
منشور المپ
اهميت شن
عدم انجام

هـايويژگي
متناقض در
اخلاق پردا
سوال است
اخلاق در و

 

ويژگي
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 بر توسعه 
ي دانـش      
و بـه ايـن   
ص مقوله 
همكـاران  
ن تربيـت   
د شـرايط     
نيز يعنـي  

اخلاقـي        
 در نظـام  
 آفـرينش    
نيروهـاي    
ـي نظـام   
و تمـرين   
تمـرين و  
 مضـامين      
نداردهاي    
 هـاي آن    

وانشناسي 
دانش ما و 
 از كشـور   

هـاي  گـي     
د. امـا بـا     
ين اخلاق 

تحقيـق   ه 
طـه و در   
هماســبي 
ازماني در    
 كاركنان 
بختيــاري 
ر فضـيلت   
ايتا عـدم  
ط روحـي    
سـوگيري    

هـاي  ديت
قيق تاثير 
ن تحقيـق     
ختلـف از   

http://rjms.ium 

ي عوامل موثر
ـيم هـاي ملـي

و )17(  كـرده  
ضر و به خصوص
ي حسيني و ه
لاقي مسـئولين
يري در بهبـود
ژوهش حاضر ني
ـر نظـام نامـه

)1395اطي ( 
ران چشـمه و
امـه اخلاقـي ن

) در طراحـ139
حيط آمـوزش و
ابراين محيط ت
ر در پـرورش
راسـاس اسـتان
ـت چـارچوب

هاي رو ويژگي
ري دارند. در د
اخل و خـارج

ـي نقـش ويژگ
پرداختـه باشـد
رف و ارتباط بي
ف ديگر، يافتـه

در همـين رابط 
شــيرواني و طه
ي سـلامت سـا
يليت سازماني
چهارمحــال و ب

اي بـرق حرفـه  
نها .)22(  دارد

كنتـرل شـرايط
ـنامه و عـدم س

داز محدو  نامه
د بر نتايج تحق
ت نتـايج ايـن
اثير عوامـل مخ

             ms.ac.ir

اري و تفسيري
 مربيـان زن تـ
خود را مطـرح

ي پژوهش حاض
و بود. يافته هاي
 نظام نامه اخلا
مسـئوليت پـذي

كه با نتايج پژ 
ن و آمـوزش بـ
 همچنين نشـا

؛ بـار)19( ران 
 تدوين نظام نا

93زاد مقـيم (  
ن تاكيد بر مح

د كردند. بناخو
ن پايـه بسـيار
مربيان بايـد بر

آموزش و رعيـت
  

ر مشخص شد
دار تاثير معني

جام شده در د
 كـه بـه بررسـ
لاق در ورزش پ
لاق از يك طر
شناسي از طرف

رسـد. ظر مـي 
لاق در ورزش، ش
 نقش ميـانجي

اي و فضيحرفه
ن اســتان چانــا

اخـلاقرفتنـد  
 سازماني تاثير
خبرگان، عدم ك
تكميل پرسشـن
تكميل پرسشن

تواندشد كه مي
 حال اميد اسـت
ني در زمينه تا

          

حي مدل ساختا
ق حرفه اي در
ختي كامل از خ

هاي ش با يافته
 شناسي همسو

) در تدوين13
 اشاره وجود م

)18(ان كرده 
 محيط تمـرين

ن همسو بود.
اخلاقي شـناگر

) در1394ي (
، بزرگـز)20( ح

رشته بدمينتون
ظام نامه هاي خ
ش براي مربيـا
قي اثر دارد و م
وعه تمرين و آ

.  )21(  كنند
 تحقيق حاضر
لاق در ورزش

ور تحقيقات انج
قي يافت نشد

اخلا برشناسي 
 به تعريف اخلا

شهاي روانژگي
ر منطقي به نظ
ــه تــاثير اخــلا

) به بررسي13
ط بين اخلاق ح
ت ورزش و جوا
خته و نتيجه گر
اني و سلامت

رسي به تمام خ
 نمونه هنگام ت
 نمونه هنگام ت
باشق حاضر مي
 باشند. با اين
د ديدگاه روشن

٨٨  
  140  

  ند.

ق در
ـيط
 واده
واده،
واده،
بـال
لگـو
ت.در
ـوزه
شـد
هش
هش
ـار و
سائل
ادل
ــود،
يـان
ن بر
ي و
ـــي
 كـه
هـره
خل
ـايي
اري
ـد و

خلاق
ن و
هش
ـدي
 اثـر
 بـه
ـرح
 بـر
) در

طراح
اخلاق
شناخ

پژوهش
خود

)395
بدني
سازما
تاثير

مربيان
نامه ا
خاكي
مسلح
نامه ر
در نظ

آموزش
اخلاقي
مجمو
رفتار
در

بر اخلا
با مرو
تحقيق
شروان
توجه
و ويژ
حاضر
زمينــ

)398
ارتباط
ادارات
پرداخ
سازما
دستر
افراد
افراد

تحقيق
داشه
بتواند

0، شهريور6ماره

داري دارنمعني

قواده بـر اخـلا
ل تـداخل محـ
ر نسبت به خانو
ي بـراي خـانو
 محـيط خـانو
 گذشـت در قب
دبير داشتن، ال
شناســي اســت
خلاقـي در حـ
حقق يافـت نش
ولفـه در پـژوه

زشـي پـژوه ور
ن تعــارض كــ
 خانواده در مس
واده و كـار تعـا
ــ ــو ب ــر همس ض
مين رابطـه بي
ذيرد و بنيان آن
ديــان فارســاني
م نامـــه اخلاقـ
مهـم دانسـته
 خـود از آن به

ت بـه تـداسب
بـي بايـد توانـ
 و در مسير كـا
مـه رفتـار كنـ

  . )15( د
ط تمرين بر اخلا
 محـيط تمـرين

هاي پژوهيافته
ه بـه بـي تعهـ
ش نيـز بـر آن

) اشـاره1395
 ايرانـي را مطـ
 قضـاوت را در

)1398ــاران (

شم،28دوره  ي

ر ورزش تاثير م

  ي
شـان داد خـانو
ط خانواده شامل
 گذشت و ايثار

رفتن وقت كافي
 مربيگري بـه
ـدان، ايثـار و

ر و فرزندان، تد
اده و وظيفــه ش
 و نظام نامـه ا

شي از منظر مح
ي بودن اين مو

هاي غيرحوزه
) پيرامــو1396

ا نقش پررنگ
كنان بايد خانو
ــژوهش حاض  پ

) در هم1390(
پذلاق تاثير مي

رام .)14( ســت
تـــدوين نظـــام
ت و احترام را م
محـيط هـاي
ن ورزش بايد ن
ـاه باشـند، مر
 كار را داشته

تاندارد نظام نام
ه كار خود كند
تمرين و محيط
 خصوص تاثير

در ورزش لاق
) اشـاره1396

و محيط آموزش
5ي و همكاران (
انش ورزشـكار

نيز بيشـترين
لايــي و همكـ

 و همكاران ي

م پزشكي رازي

p( بر اخلاق در

گيري  نتيجه
حقيق حاضر نش

محيطير دارد. 
گ اده، رهبري و
مل در نظر گر
دن موضوعات
 همسر و فرزنـ

ام به همسرحتر
محــيط خــانوا
حيط خانواده

ربيگري پژوهش
شان از اكتشافي

دهد اما در حي
6و همكــاران (
خلاق كاري با
اه اين كه كارك

ــد ــا )13( ن ب
لي و مظفري (

اده از اخلاخانو
لاق اســتوار اسـ

) در ت1398 (
 كشتي، كرامت
د نسـبت بـه م
 بندي: مربيان
 و خانواده آگـ
حيط خانواده و
س شرايط است
شت را سرلوحه
گر نشان داد تم

در خ تاثير دارد.
تاثير آن بر اخلا
ي و همكاران (
 ورزش نمود و

، فتحي)8( ست
لاقي در ورزش
محيط تمرين ن

. علا)16( ســت 

 
ينياالديض اعظم

علوممجله

)034/0p=
  

و بحث
نتايج تح
ورزش تاثي
كار و خانوا
است و شام
دخالت ندا
وفاداري به
خانواده، اح
بــودن در م
خصوص مح
ورزش و مر
كه شايد نش
را نشان مي
درگــاهي و
خانواده و ا
كاري و نگا
ــرار كنن برق
پوراسماعيل
داشت كه

پايــه اخــلا
همكـــاران
فدراسيون

مربيان بايد
ببرند.جمع
محيط كار
رهبري مح

خود براساس
ايثار و گذش
يافته ديگ
تدر ورزش 
آموزش و ت
پورسلطاني
اخلاقي در
گذاشته اس

قضاوت اخلا
ساخت و م
داشــته اس
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