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)، تعهـ1993 (

دهن نشـان  كه
است، تعري شي

ن و همكاران، لذ
ت به تجربه ورز

 دوست داشـتن

شخصيتي يكـي
؛ص داده اسـت

شـناخ روان اي
رهـاي مربـوط

ــي ــزش يك انگي
ـر محققـان را

دربـدست آمده
گيـزه افـرادي

كنـد روي نمـي
هـ ويژگـي ـين
  دارد.

ledew, Mark
د بــه ايــن نتيج
درون فكنــي بــ

ه انسان را از د
تلاش محركه 

مهم براي هر نو
 افراد براي انجا

را هـدايت ها ن
مدگيري انگيزه

بسياري از ست.
را با شور و شـو
ش و تمرين، انگ
 عمومي در دو
 بررســي شــد
ـه نـوع انگيـزة

د از .)2( انـد  ده 
ــزش ــواع انگي ن
و انـواع انگيـزش
همانندسازي شد

)3ارچه است (
همكـــارانو ) 

 ساختار رواني
ورزش مشاركت 

زشي اسكانلان
 اثرگذار مثبت

دي،س خرسن
  ).4( كند

ش هاي ويژگيو 
 خود اختصاص

هـ مكـانيزم رد
ـيتي بـر رفتار

ا ).5اســت (ه  
است كه نظـ ي
بد هاي يافتهما 

شخصـيتي و انگ
لگوي ثابت پير

بـ انـد  دادهشـان
ارتباط وجود د

&,kland( ارد
 بررســي خــود
وز گرايــي بــا د

 و همكاران 

  
عاملي است كه
در واقع موتور
زه اولين گام م

انگيزه به ا ست.
آنهاي فعاليت
هاي ياد نظريه

معرفي شده است
شان رهايليت
ورزش زمينهدر 

م روانشناختي ع
د و گســترده

را بـهي، انگيزه 
كـردبنـدي  سته
W( )2011انـ (

را و تحريـك و
وني، تنظيم هم
ه و تنظيم يكپا

)Scanlan( نلا
 به عنوان يك

ادامه صميم به
 مدل تعهد ورز
ه عنوان پاسخ

كه احساس شود 
ك ميرا منعكس 

رتباط ورزش و
پژوهش را به 

ندكي در مـور
شخصـ هـاي  ي

ــه صــورت گرفت
شناختي رواني 

ام؛  كرده است
شخ هاي ويژگي 
از يك ال كنند 

نشـ ها بررسير 
و انگيزش نيز ا

ماركلند و شپا 
S( )2004در (

تنــد كــه نــورو

 
ياصغر دهيفر

مقدمه
نگيزه، عا
آورد ومي

انگيز .است
در رفتار اس

دهد و فمي
بسياري از
يادگيري م
انگيزه، فعال

دهند. دمي
يك مفهوم
ــد ــام من نظ

بندي تقسيم
بيروني دس

)Weinberg
دانش، اجر
تنظيم بيرو
فكني شده
اســـكانلا
ورزشي را

تمايل و تص
كردند. در

از ورزش به
ميتعريف 

سرگرمي ر
بررسي ار

هاي زمينه
تحقيقات ا

ويژگي تأثير
ســلامت ص

هاي مكانيزم
خود جلب
رابطه بين

ميورزش 
سوي ديگر
و شخصيت
اينگلدو،
Sheppard
دســت يافت
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ز مقيـاس  
ــر اي ) و ب

ــي     ورزش

تا و مــك  
 يكــرك 

نج عامــل 
، گرايــي ـه 
 گيـري  زه 

ي مقيـاس  
كـاملاً  ج (

 پاسـخگو   
 واهد بـود. 

 بيضـر  )،
، مقيــاس 
، مقيـاس  

بـه   92/0
گـزارش   

ئو توسـط  
ت. روايـي  
سـتگي دو  

R  بــراي)
سـت كـه     

و حداقل  
هده شـده   
ـه دسـت     

 گـران يدو 

 

http://rjms.ium 

زش ورزشي از
)1995ــاران (

ــد ــنامه تعه ش
  تفاده شد.

ت نئــو (كاســت
ي كاســتا و مــك
 هريــك از پــن

تجربـ، گرايـي  ن 
انـدامـاده   12

مبناي بر ياهه،
پنجمخالفم) تا  
هر چه نمـره 

بيشتر خو نظر
)1992( يكـر 

،88/0 يجــور
،78/0 گرايـي  ه 

 شناسـي  يفـه 
85/0هه نيـز  
يتي نئه شخص

 يابي شده است
محاسبه همبس
Rشخصــي) و 

رسـي شـده اس
66/0 گرايي ن
مشـاه 45/0 ي 

كـل سـياهه بـ

 )Pelletier (و

 
 رانيگ ي

روان 
رنجوری

جدان گرايی

ون گرايی

             ms.ac.ir

ي بررسي انگيز
ــر و همكـ پليت

ــي از پرسش زش
) است1993ن (

املي شخصــيت
شخصــيتي اههي
مــاده اســت. 6

بـرون جـوري،  
با  شناسي يفه
اين سي هاي ده
كاملاً( كي از 
؛ كهشوند مي ي

موردن شاخص
ككاستا و مـك  
رنجقيــاس روان 

تجربـهمقياس 
وظيو مقياس  

اعتبار اين سيا
كوتاه سياهه رم

ر ايران اعتبار
نيز به وسيله م

ش هــاي ــزارش
) بررگـر  شـاهده 

بروني در عامل 
گرايـي بهتجرل 

ش نيز پايايي ك

ورزشي پليتـر 

يكشت يورزش زشيگ

 ر

 وج

 برو

          

) و براي1992،
ـزش ورزشــي
ــد ورز ــي تعه

همكاراننلان و 
ــياهه پــنج عــا

يســ ):1992ي،
60) شــامل 19

صـيتي روان رنج
وظيو  ق پذيري

ماد. تمامي شوند
رزشي ليكرت

گذاري نمرهم)
ر باشد، شدت
ناي پژوهش ك
ي كرونبــاخ مق

، م85/0 گرايي
84/0 يريپذق

ت آمد. ضريب ا
فر ).15است (

) در1377( يس
ي اين سياهه ن

گــ(بــراي  Sم
مش هاي بندي ه

رين همبستگي
ستگي در عامل

. در اين پژوهش
)16.(  

ياس انگيزش

انگ بر يورزش تعهد ي

٢٥٠  
  14  

بـر   
 يتي
 أثير
 بـر

ـابي
معـه
ــتان
نفـر
سـال
رصد

/69 
لم و
ــا  ي
سـي
عداد
د در
صـد
10 
ـين
ابقه

 هـا  ه
 ،س
شـته
ي از
ــك

كري،
ــز انگي
بررسـ

اسكانلا
ســ
كــري

)992
شخص
توافق
شو مي

پنج ا
موافقم
بيشتر

مبن بر
آلفــاي
گ برون
توافق
دست
شده
گروس
ملاكي
ــرم ف
درجه
بيشتر
همبس
است.
آمد (
مقي

يگريانجيم با يتيخص

هد ورزشی

400، خرداد3ماره

مـؤثرگيزشـي
شخصـي هـاي  ي

تـأسـي مـدل
تعهـد ورزشـي

گي و مـدل يـ
ردي بـود. جام
ي گيــران اســ

ن 405وه نمونه
س 48تـا   16

در 77شدند. 
9و  متأهـل د

صــيلات ديــپل
ــارداني يلات ك
ـيلات كارشناس
د كه از اين تع

درصـد 8/58و
درص 3/37 ني ـ

تـا 5ـد بـين
درصد بـ 9/8،

ل بـه بـالا سـا
كننده شركتي

جـنس ين سـن،
 ورزشـي و رش
سـي شخصـيتي

ــو ( ــتا و م كاس

شخ يها يژگيو رياث

تعه

شم،28دوره  ي

فرآينـدهاي انگ
ويژگـيطريـق

 حاضر بـه برر
 ميـانجيگري ت

  ه است.

 نـوع همبسـتگ
نظر هدف كاربر
 تمــامي كشــتي
فر) و افراد گرو

يسـن  دامنـه
سترس انتخاب

درصد 1/30زن،
صــد داراي تح
 داراي تحصــي

داراي تحصـ د 
دكترا بودند لات

و بـدني  تربيـت
همچنـ بودنـد.  

درصـ 7/23،ال 
سال 15تا  10

سـا 20درصد
اطلاعات فردي

بـراي تعيـي اي 
حصيلي، سابقه
ه منظـور بررس

ــيت ــوشخص نئ

تا يشنهاديپ مدل - 

م پزشكي رازي

 و همكاران 

ف تـوان  ميي، 
ورزشـي را از ط
د. لذا پژوهش

شخصيتي با ي
رزشي پرداخته

  كار
حقيق حاضر از

ساختاري و از نظ
حقيــق شــامل

نفر 870حدود 
زن) بـا 93 و 

ه روش در دس
ز درصد 23 و 

درص 1/54جــرد،
درصــد 6/31،

درصـد 3/12، 
تحصيلادرصد 

تر صد در حـوزه 
بـدني   تربيـت 

سـا 5تي زيـر  
0درصد بين  1
د 5/16سال و  
گردآوري ا يرا

ا ماده 6سشنامه 
تح مقطع ،هل

تفاده شـد. بـه
ــاملي ش ــنج ع

-1شكل 

انگيزش 
 وزرشی

 

علوممجله

ياصغر دهيفر

خودمختاري
رفتارهاي و
تبيين نمود

هاي ويژگي
انگيزش ور

  
روش ك
روش تح
معادلات س
آمــاري تح
مازندران (

مرد 312(
بودند كه به
نمونه مرد
درصــد مج

ــايين ــر پ ،ت
كارشناسي

2ارشد و 
درص 2/41

غيرحوزه 
سابقه كشت

6/13سال، 
20تا  15

بر داشتند.
از يك پرس

تأه تيوضع
ورزشي است
ــ ــياهه پ س
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1400داد  

يورزش تعهد گري

 اي درجـه 
) 5وافقم (

مكــارانش 
، 1993ل   
 ي نمونـه     

 20تـا   9
رسـي  ا بر     

ونبـاخ بـا    
 اسـتفاده  
شــان داد 

ــه    ي مؤلف
). 20ـت (

ايـن   ي نه
ه منظـور       
ت. نتـايج     
  داده كـه 

 67مـوع    
. ضـرايب  
ـايگزين و  

) قــرار 7/0
شـان داد  
ر كل اين 
سـت. در    
شـنامه بـه   
معـادلات    

 مشاهده 1
مبسـتگي    

 )437/0 (
)257/0 ،(

بـا   گرايـي 
 شناسـي  ه

 شود ه مي
ــه     ل نمون
جـه آزادي   

، خر3، شماره 28

گ يانجيم با يورزش ش

د پـنج  مقيـاس    
ــا  ــاملاًت ــو ك م

و هم حســيني
سـت. در سـال
ده از چنـدين
سنين مختلف (
هـد ورزشـي ر
يب آلفـاي كرو
وح هر مقياس

ــه مجــزا نش ي ن
ــه ــوط ب ي مرب

5/0  =α( ــ اسـ
جداگان هاي ش

رد اسـتفاده بـه
ي معتبـر اسـت

نشان )1391(
ت كـه در مجم

.كردنـد  ميين 
مشغوليات جـ 

70ل قبــولي (
 از بازآزمايي نش
ناسبي دارد، در
لي برخـوردار ا
خ براي پرسشـ
ز مـدل يـابي م

1كه در جدول 
، بيشـترين هم

يورزش ــزش     
يزش ورزشي (

گ برون)، 29/0
وظيفهرزشي با 

ملاحظه 2دول 
ــل ــراي ك ــق ب
ر خي بـر درجـ

8دوره  كي رازي

زشيبرانگ يتيشخص 

يه بـر اسـاس
ــالفم ( ) ت1مخ

  ).4ست (
 توســط ميــر ح
 ترجمه شده اس
نش بـا اسـتفاد
سيت، نژاد و س
ـايي مـدل تعه
ي پايايي از ضري

  =α براي وضو
ــا دو نمونـــي ب

ــي ــاني درون س
ــي   5(شخصـ

پژوهشحاصل از
كـه ابـزار مـور
ورزشي، ابـزاري
ي و همكاران (

اسـت مؤلفـه نج  
كل مدل را تبيي

مؤلفهجز براي
در ســطح قابــل
بستگي حاصل
ثبات زماني من

ايي قابل قبـولي
لفاي كرونباب آ

از هـا  دادهحليل 
  شد.

كب همبستگي 
مل شخصـيت،
رزشـي و انگيـ

با انگي شناسي 
4( يورزشش 

) و تعهد ور2/0

جد مندرج در 
ــ ــنهادي تحقي

جذور نسبت م

له علوم پزشك

يها يژگيو ريتاث ي

. پاسخ هر گوي
ــاملاًرت از  م ك
اسشده  گذاري

ن پرسشــنامه
) به فارسي13

نلان و همكاران
وت از نظر جنس
) اعتبـار و پايـ
د. براي ارزيابي

75/0ح ملاك 
ــ ــايج بررس . نت

ــرين يف همس ت
ــذاري رمايه گـ
، نتايج حركلي

قان نشان داد ك
ي مدل تعهد و
ق مير حسيني
مدل داراي پـن
د از واريانس ك
ي كرونباخ به ج
ــت مشــاركت
ت. ضرايب همب
ن پرسشنامه ث
 از روايي و پايا
پژوهش ضرايب
ت آمد. براي تح
تاري استفاده ش

  ها فته
توجه به ضرايب

از بين عوام شود
ط بـه تعهـد ور

وظيفه سپس 
با انگيزش گرايي
215( يورزش

  ) است.1/0
 توجه به نتايج
ــدل پيشـ  در م

ها شاخص دني
٢٥١ 

مجله                   

يابي مدل

اين 
) تـا
زيـر
راي
ونـي
 ري،
راي
تـر،
وايي
يـن
ده و
ي و
Mar
ـكار
ايب
ـورد
راي
رك

7/0 ،
وني

بـه   

19:( 
 اران
ويـه
داوم
يـن
شـده
هـد
 اين
شـي،
ه در
 بـه

) و ه
 4(ي

ــه)،
 7ي (
. نـد
شـده

است.
ــر ليك
گ نمره

ايــن
)391

اسكانلا
متفاو
سال)
كردند
سطح
شــد.
ــعي ض
ــر سـ

طور به
محقق

ارزيابي
تحقيق
اين م
درصد
آلفاي

فرصــت
داشت
كه اين
مدل

اين پژ
دست
ساخت
  
ياف
با ت
شو مي

مربوط
است
گ برون
تعهد

)127
با 

ــه د ك
آزمود

                            

هاي مادهست.
)اصـلاً ( كي از

 داراي هفـت ز
زش درونــي بــر

درو زشيانگ ت،
راي هويت پذير
زش بيروني بـر

). پليت17سـت (
ي در زمينه رو
ا ـان داشـتند

ي را نشــان داد
). روايـي18ـد (
 ,rtens( و وبـر

شـجويان ورزشـ
 پـژوهش ضـر
 ورزشي در مـ
گيزش دروني بر

محـري تجربـه
ــذت 74 يريپ
، انگيزش بير0

80/0گيزشـي

993مكـاران (
كانلان و همكـا

گو 26تمل بـر
عزم فرد به تـد

. ادهـد  ميان
آن سـاخته نش
لـت روانـي تعه

، دربنابراين؛ ت
تعهـد ورزش ده

انده شـده كـه
ي از تعهد فـرد

هيــگو 9شــي (
لـذت ورزشـي

ــ 4ين ( گويـــ
 فشار اجتماعي

ا شـده  گـذاري
ارائـه ش سـؤالي

                         

 

ماده اس 28مل
 هفت ارزشي

و شـود  مـي  ي 
شــامل انگيــز 
براي موفقيت 

زش بيروني بر
ون فكني، انگيز

اسي انگيزشـي
) طي پژوهشي2

ش ورزشـي اذع
ي قابــل قبــولي

دادنـييد قـرار
رسي مـارتنز و

) در دانش2002
 است. در اين

هاي انگيزش س
، انگ75/0ستن

ش درونـي بـراي
ــت ــراي هوي ي ب

71/0 يفكنون
و بي انگ 77/0 

هم اسـكانلن و
 ورزشـي اسـك

دسنجي مشـتو
ت كه تمايل و ع

ورزشي را نش 
بـر آ اثرگذارل 

دل بررسـي حا
رار گرفته است

كننـد تعيـين  ي 
به ورزش گنجا
ت رواني ناشي

ــد ت. ورزش تعه
بـا عنـاوين ل ه 

ــايگزي ت جـــ
گويه)، 3(صي
گ نـام گويـه   4ت 
سخبـري و   ي
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مقياس شام ني
 مبناي ليكرت

گـذاري نمره) قاً
يا چهــار مــاده

يرونيبگيزش 
ه محرك، انگيز
روني براي برو
ي بيروني و بـي

2007( نياراز
قياس انگيـزش
وايــي و پايــايي
 آن را مورد تاي
 مقياس در برر

M. P. &( )2
نيز تاييد شده
نباخ زيرمقياس

دانسروني براي 
، انگيـزش8/0

ــي ــزش بيرون ي
روني براي برو

يرونيبجويي 
) 19.(  

تعهد ورزشـي
مدل تعهـد ي

ك مقياس خو
است مؤلفهنج 
هاي فعاليتدر 

بر اساس عوامل
ه در ايـن مـد
ز مورد توجه قر

هـاي مؤلفه بر 
ه عنوان تعهد ب

حالات ي دهنده
اســت وردنظر

كننـده تعيـين  
ــغوليات ، مشـــ

شخص هاي ري
رصت مشاركت

ي جملـه  صورت

ms.iums.ac.ir

يا ):1995(
مقياس بر

قيدقهفت (
چمقيــاس 

دانستن، انگ
براي تجربه

بير زشيانگ
نظم جويي

ساوالرند و 
و پايايي مق
مقيــاس رو
استفاده از
پايايي اين

& Webber
آمريكايي ن
آلفاي كرون
انگيزش در

0موفقيت 
، انگي73/0

انگيزش بير
براي نظم 

آمددست 
مقياس ت
ي پرسشنامه

) يك1993(
و پن )(ماده

مشاركت د
مدل تنها ب
است، بلكـه
ورزشي نيز
مدل علاوه

به اي مؤلفه
نشانواقع 

ــوورزش  م
هاي مؤلفه

ــه)، گويـــ
گذا سرمايه

گويه) و فر
ص به ها گويه
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 رنجـوري  
ــر   اراي اث
درصـد از  

 گرايـي  ون 
تي گيران 

درصد از  
ــين روان 
شي داراي 
درصــد از 

0001/0 -
 مسـتقيم    
انس ايـن    

00/0p< ،
م معنادار 
 متغيـر را     

00/0p< ،

9  
  
  
  
  
  
  
1  
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شود، روانمي
ــد ورزشــي د

د 08/0انسـته    
بـرو. در ادامه 

د ورزشي كشت
12/6 توانسته 

 نمايــد. همچنــ
 بر انگيزه ورزش

د 51/1وانســته 
( گرايي برون. 

ـي داراي اثـر
رصـد از واريـا

ــيگران   01( ي
راي اثر مستقيم
اريـانس ايـن

ــي    01( ورزش

7  9
  
  
  
  
  
1  

**437/0  1

  
 رانيگ ي

             ms.ac.ir

مشاهده م 3ل 
0 =βــر تعهـ ) ب

 نداشـته و توا
 را تبيين كند.

/0=βبر تعهد (
بوده ومعنادار 

يــر را تبيــين
p ،123/0=β(

ادار بــوده و تو
 را تبيين نمايد
ر انگيزه ورزشـ

د 24/3نسـته   
ــدان ــد، وج كن
يزه ورزشي دار

درصـد از و 4/
ــد الاخره تعه

  انگيزه ورزشي و 
5  

  
  
  
  
1  

*127/0 
**257/0 

يكشت يورزش زشيگ

          

.  
جدولكه در نان

0/0p< ،091/0
قيم معنـاداري
س اين متغير

00/0p< ،245
ي اثر مستقيم م
انس ايــن متغي

>015/0pري (
مســتقيم معنــا
س اين متغير

180/0 =βبر (
دار اسـت و توان
ــين ك ــر را تبي

/0 =βبر انگي (
/2 و توانسـته  

ــا ــد و ب ين كن

خصيتي، تعهد ورزشي
4  

  
  
  
1  

**311/0  
052/0  
028/0  

انگ بر يورزش تعهد ي

٢٥٢  
  14  

 تر ك
9/0 

زش
تر از

9/0 
 سي
)؛ 0/

ـدار
قــي
تر از
ر بـا
جـذر
ر بـا
يـن
ت و
هـد
ردار

است.
چنا

)090
مستق

واريانس
)001

داراي
واريــا
رنجور
اثــر م

واريانس
p< ،

معناد
ــ متغي
205/
است
ــي تبي

ن  ويژگي هاي شخص
3 
 
 
1 
083/0 
033/0 

**145/0- 
033/0- 

**  
  

يگريانجيم با يتيخص

400، خرداد3ماره

كوچكل قبول
96) برابـر بـا

ص نيكـويي بـراز
دار خوب بـالات

I  91) برابر بـا
يتوكرلــواخص

80ب بـالاتر از
(مقـ991/0ر با

زنــدگي تطبيق
 مطلـوب بـالات

) برابـرNFIه (
؛ و شـاخص ج

RMSEبرابـر (
) است. ا08/0

شـنهادي اسـت
يـانجيگري تعه
طلـوبي برخـور

س همبستگي پيرسون
2 
 

 1 
004/0 

 **303/0 
 **375/0 

**215/0 
**294/0 

/0* p < 01/0و p <

شخص يها يژگيو ريث

شم،28دوره  ي

(مقدار قابل 9/3
)GFIبـرازش (

)؛ شاخص90/0
(مقد942/0ابر

IFIي فزاينده (
)؛ شــا90/0 از

مقـدار مطلـوب
) برابرCFI( ي

)؛ شــاخص برا
(مقدار 066/0

ي هنجـار شـد
)؛90/0الاتر از

EAي تقريـب (
از تر كوچكل 

ناسب مدل پيش
تي بـا ميشخصي

ي از بـرازش مط

ماتريس -1جدول
1 
1 

**337/0-
026/0 

**447/0-
**500/0-

088/0 
037/0 

05/

تاث دشدهييتا مدل - 2

م پزشكي رازي

 و همكاران 

C 945) برابر با
خص نيكـويي ب
0لوب بالاتر از 

) براAGFIته (
خص برازندگي
ــالاتر طلــوب ب

(م 991/0ر با 
يقيتطبازندگي 
)90/0ــالاتر از 

PCF 6) برابر با
خص برازندگي
قدار مطلوب با

جذورات خطاي
قدار قابل قبول
شانگر برازش من

ش هاي ويژگي 
 انگيزه ورزشـي

  متغيرها
  روان رنجوري- 1

  برون گرايي- 2
  تجربه گرايي- 3
 توافق پذيري- 4
  وجدان گرايي- 5
  تعهد ورزشي- 7

  انگيزش ورزشي- 9

2شكل 

 

علوممجله

ياصغر دهيفر

)CMIN/df
)؛ شاخ5از 

(مقدار مطل
تعديل يافت

)؛ شا90/0
(مقــدار مط

)TLIبرابر (
شاخص برا
مطلــوب بــ

FIمقتصد (
)؛ شا50/0

(مق 988/0
ميانگين مج

(مق 085/0
ها نش يافته
تأثيرمدل 

ورزشي بر

9
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1400داد  

يورزش تعهد گري

 24سـخه  

 ينجـور ر 
ر مستقيم 

0 =β  بـر (
ر معنـادار  

 يورزش ـش   
00/0p< ،

ــتقيم   مس
زشــي بــا 
ــت.   ار اس
 انگيــزش 
زشـي بـا     

  ت.

RMSEA  
1/0<  
08/0<  

085/0  

  ضريب تعيين
0082/0  
0612/0  
0151/0  
0324/0  
0420/0  
1398/0  

  اثر كل
555/0 
157/0  
003/0 
208/1  
272/0  
0001/0  
762/0  
205/0  
0001/0  

، خر3، شماره 28

گ يانجيم با يورزش ش

نس Amos فزار

شود، روانمي
ش ورزشي اثر

0/0p< ،120/0
عهد ورزشي اثر
ي بـر انگيـزش

01( گرايــي ن
ــر م ي داراي اث
ر انگيــزش ورز

ــاد40/0 ) معن
76/0 =βبــر (

ـر انگيـزش ور
دار نداشته است

P  NFI 
>  8/0>  
>  9/0>  
/0  988/0  

  نگيزش ورزشي
ض  قدار معناداري

078/0  
0001/0  
015/0  
0001/0  
0001/0  
0001/0  

  گيزش ورزشي
   غير مستقيم

120/0  
034/0  
065/0  
408/0  
092/0  
0001/0  
-  
-  
-  

8دوره  كي رازي

زشيبرانگ يتيشخص 

ا نرمتوسط  95

مشاهده م 4ل 
0 =βبر انگيزش (

0001جـوري (
ميانجيگري تعه
ل روان رنجوري

بــرون اســت.
ــي ــزش ورزش ي

بــر گرايــي رون
ــي (  8د ورزش

000/0p< ،62
م داشته ولي بـ
رزشي اثر معنا

  ش
CFI  CFI

8/0>  5/0>
9/0>  5/0>

991/0 066/

ري تعهد ورزشي بر ا
مق  )tر بحراني (

761/1  
767/4  
421/2  
718/3  
994/3  
479/8  

ي تعهد ورزشي بر انگ
اثر غ  ر مستقيم

435/0 
091/0  
016/0 
800/0  
245/0  
001/0  
762/0  
205/0  
0001/0  

له علوم پزشك

يها يژگيو ريتاث ي

5صله اطمينان 
  اده شد.

جدولكه در نان
0/0p< ،435/0

ه وليـروان رنج
ش ورزشي با م
ه است. اثر كل

) معنــادار5/0
/0=β ــر انگي) ب

بــر ادار بــوده و
ــد نجيگري تعه

1( شناســي فــه
شي اثر مستقيم
جيگري تعهد ور

يشنهادي در پژوهش
IFI TLI  

8/0>  8/0>  
9/0>  9/0>  

99/0 911/0  

گرخصيتي با ميانجي
مقدار   استاندارد

09/0 
11/0 
18/0 
21/0 
19/0 
09/0 

گريخصيتي با ميانجي
اثر خص

  يراستاندارد
  استاندارد
  عناداري

  يراستاندارد
  استاندارد
  عناداري

  يراستاندارد
  استاندارد
1  عناداري

٢٥٣ 
مجله                   

يابي مدل

ـادار
ـر را
دان
ريب

كـل
هـد
ذكـر

بر  د
قيم
جي
ـي)
يم و
قيم،
 ـدد

با فاص
استفا
چنا

)016
داشته

انگيزش
داشته

)555
800/
معنــا

ــانج مي
وظيفــ
ورزشي
ميانج
  

 
پي  برازندگي مدلاي

AGFI 
 8/0>  8
 9/0>  9
 942/0 91

  
تأثير ويژگي هاي شخ

خطاي ستاندارد
/0 90
/0 12
/0 80
/0 15
/0 91
/0 90

  
ير  ويژگي هاي شخص
شاخ
ضرايب غي
ضرايب ا
مقدار مع
ضرايب غي
ضرايب ا
مقدار مع
ضرايب غي
ضرايب ا
مقدار مع

                            

 مستقيم معنـ
س ايـن متغيـ

 مسـتقيم وجـد
ه اسـت و ضـر

ر مسـتقيم و ك
يـانجيگري تعه
شود. لازم به ذ

زاد برونيرهاي
 و اثر غيرمستق
ش متغير ميـانج
نگيـزش ورزشـ
اثـرات مسـتقي
وابط غيرمسـتق

مجـ گيري مونه

ها شاخص -2 دول
CMIN GFI 

5<  8/0>
3<  9/0>

94/3 996/0

ارد مسيرهاي مدل ت
ضرايب اس
091/
245/
123/
180/
205/
374/

مدل تأثيتقيم و كل 

 زه ورزشي

 زه ورزشي

  زه ورزشي

                         

 

زشي داراي اثر
درصد از واريانس

 است كه اثـر
معنـادار نبـود

  ار است.
 مستقيم، غيـر
شخصيتي بـا مي
ش ي پرداخته مي

 معناي اثر متغي
 ورزشي) بوده

با نقش زاد برون 
(ان زاد درونـر

حاصـل جمـع ا
هت سنجش رو

نممرتبه  5000

ج
C Df N/df

 5
 3

3  1 45

يب رگرسيون استاند
 هاي مدل

  تعهد ورزشي ←ي
  تعهد ورزشي ← 
 انگيزه ورزشي ← 

  انگيزه ورزشي ←
انگيزه ورزشي ←
انگيزه ورزشي ←

ت مستقيم، غير مست
 سيرهاي مدل

انگيز ← عهد ورزشي

انگيز ← هد ورزشي

انگي ← عهد ورزشي
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بر انگيزه ورز )
د 98/13نسته 

لازم به ذكر .د
عهد ورزشـي م
 آن غير معناد
 بررسي اثرات

ش هاي ويژگي 
 انگيزه ورزشي
ثر مستقيم به م

(انگيزش زاد ن
ثر متغيرهاي

شي) بـر متغيـ
 اثر كل نيـز ح

باشد. جهم مي
0ت استرپ با 

CMIN
    ل قبول
     خوب
945/3  ه شده

ضراي -3جدول 
مسيره
روان رنجوري
←برون گرايي 
روان رنجوري
←برون گرايي 
وظيفه شناسي
←تعهد ورزشي 

اثرات -4جدول 
مس

تعه ←روان رنجوري

تعه ←برون گرايي 

تع ←وظيفه شناسي

ms.iums.ac.ir

374/0=β(
است و توان
تبيين كند
گرايي بر تع
رگرسيوني

حال به 
تأثيرمدل 

ورزشي بر
است كه اث

درونمتغير 
به معناي ا
(تعهد ورزش

باشد و مي
غيرمستقيم
از روش بو

 
حد برازش قابل
حد برازش
مقدارمشاهد

 رديف
1 
2 
3 
4 
5 
6 
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ــتگي و    س
طريـق بـه   

به  ها ليت
مختـاري     
اسـتنباط  
راد بـراي   
 احتمـال   

و  يرگـذار 
همچنـين      
ـر اسـاس   
ر خـود را      

بـا درك   
ي خـود را     
س به دليل 

، سـازد  مي
رادي كــه 
لاتري نيـز   

 گـل يآب ي 
  سو است.

تقيم روان     
ه گـرايش  

، يـي كمرو
ين اطلاق 
ي افراد نه 
 افـراد بـا   
يجـاني و  
 به منظور 

). 24نـد ( 
 تـأثير ري  

ز بـا روان  
 ؛ ون است

داراي اثــر  
 شناسـي  ه 

حاضـر بـا     
همكـاران  

 انگيـزش      

http://rjms.ium 

ــد شايس ي مانن
ين وجود، از ط

فعاكه برخي از 
سـتگي و خود

ا تـوان  مـي ده 
افـر شـود  مـي    

ش كنند. ايـن
تأثينقـش   سـي 

شـته باشـد. ه
بـ فـه شـناس   

يرونـي) رفتـار
هـا  آنرد كـه   

ـي) رفتارهـاي
 وظيفه شناس

مرا مرتفع  ها ن
ــد ــر ن ــرا اف زي

دمختاري بـالا
هـاي يافتـه ضر با 

) همس1393 (
ضـر اثـر مسـتق

جوري بهوان رن
ك  خودخـوري، 

رمت خود پايي
). بي انگيزشي

.شـود  مـي ـه ن  
ت ناپايداري هي
سيج انگيزش

دارني ورزشـي    
ن هويت پـذير
كني پايين نيز
يري ناهمخوان
ــزه ورزشــي د

وظيفـهستقيم 
يج پـژوهش ح
هـك بخـش و   

ن دادنـد كـه

             ms.ac.ir

ــي ناختي درون
. با اينگيرد مي 

 دروني است ك
 احسـاس شايس
تعريف ارائه شد
رايـي موجـب

و موفقيت، تلاش
شناس وظيفـه ه   

ـزش افـراد داش
 كه افـراد وظيف
نظـم جـويي بي
تر احتمـال دا
م جـويي درونـ
 معنا كه افراد
آنه شايستگي 

يابن مــيدســت 
تري دارند، خو
 پژوهش حاضر

همكارانش و 
ر پـژوهش حاض
ورزشي بود. رو

، خصومت،ش
افسردگي و حر

1992 و جان،
رون برانگيختـ

رنجوري به علت
كمتري براي بس
ـري رفتارهـاي
جوري بر جريان

و برون فك گذارد
يين هويت پذي
ــر انگيــ زشــي ب
شت ولي اثر مس
نادار نبود. نتـا

) و نيـ2007( 
  ت.

 تحقيـق نشـا

          

ــن روانــاي ش
مختاري نشات
گيري انگيزش
 امكان تجربـه

). از ت23( هند
كه پيشرفت گر
يابي به هدف و
جـود دارد كـه

در انگيـ اي سته
ر احتمال دارد

هاي بيروني (نظ
م كنند و بيشت
 از ورزش (نظم
م كنند. بدين
 ورزش نياز به

ــاري دخودمخ ت
بيشت شناسي فه

. نتايجاند داده
) و نيك بخش20

هاي ديگريافته
ري بر انگيزه و

تنش ه اضطراب،
 غير منطقي، ا

مك كري( شود
ون و نه از بيـر
ح بالاي روان ر
سي، توانايي ك

و پيگيـ ريزي ه
نين، روان رنج

گ ميي بر جاي 
ري و سطح پا
خره تعهــد ورز
قيم معنادار داش
هد ورزشي معن

گـال يآب هـاي 
) همسو است13

  گيري يجه
 مجموع، نتايج

٢٥٤  
  14  

 أثير
 بـر
شـان
گري
وبي
رين
شـي
شـي

/0 ،(
ي بـا
روان
راي

غيـر
 يـي
ي و
 بـه
 كـه
 بـه
ر بـا
ودن
زش
 يـي
ويت
ـراد
ـاط
رنـد.
يـك

بـر   
ي و
هي،
رفت
گــر،
ظور
يـزه
 كـه
ي از

نيازهـ
خودم
كار گ
افراد
ده مي

كرد ك
دستي

نيز وج
برجس
كمتر
فشاره
تنظيم
لذت

تنظيم
اينكه
ــه خ ب
وظيفه
نشان

)007
از ي
رنجور
تجربه
تفكر
شو مي

از درو
سطوح
احساس
برنامه
همچن
منفي
وررنج

بــالاخ
مستق
بر تعه
ه يافته

)393
  
نتي
در

400، خرداد3ماره

تـأرازش مـدل
تعهـد ورزشـي
هش حاضـر نش
يتي با ميانجيگ
ز بـرازش مطلـو
داد كـه بيشـتر
 انگيـزش ورزش
 انگيزش ورزش

294( يورزشــ
 تعهد ورزشـي
شـان داد كـه ر
زش ورزشي دا

ر مسـتقيم و غ
گرا بروني بود.

حـرك، مهربـاني
). بـا اسـتناد2

سـتنباط كـرد
ه مثبت بودن،
ن ارتباط بيشتر

بـو تأثيرگـذار 
رزشـي و انگيـز

گرا بـرون ايـن
هويي از طريق

 معناست كه افـ
بسـتگي و ارتبـ
زشـي برخوردار

) و نيـ2007( ل
)22.(  

شناسي وظيفه
ــري( ف ــك ك م

يل به سازمانده
، پيشــرداري ن

د. از ســوي ديگ
همچنين به منظ

كنند، انگيش مي
همانطور ارند.

انگيزش دروني

شم،28دوره  ي

ف بررسـي بـر
 ميـانجيگري ت
د. نتايج پـژوه

شخصي هاي گي
ش ورزشـي از
وهش نشـان د
هد ورزشـي و

با شناسي ظيفه
وبــا انگيــزش  
) و215/0( يش

نش جينتا  دارد.
ورزشي بر انگيز

هش حاضر اثـر
نگيزش ورزشي
، قاطعيـت، تح

21( شـود  مـي  
چنـين اس ـوان

اسطه تمايل به
 بودن و داشتن

گروه و يت در
وه بـا تعهـد ور

 . عـلاوه بـر  هد
رزش نظم جوي
كند. اين بدان

د نياز بـه واتوان
د و انگيزش ورز

گـاليآب هاي فته
است () همسو

ش اثر مستقيم
ــق ــتعرطب في

فه شناس تماي
خويشــتنمــاد،

و تعمــق دارنــد
ت از تلاش و ه
 بر رقبا ورزش
ت به ورزش دا

اند داشتهعان

م پزشكي رازي

 و همكاران 

 حاضر با هـدف
شخصيتي با ي

رزشي انجام شد
ويژگ تأثيرمدل 

شـي بـر انگيـزش
ست. نتايج پژو
 مربوط به تعه

وظست سپس 
ب گرايــي بــرون 
ورزشتعهد با  ي

)127/0( سي
 طريق تعهد و

  ي دارد.
ديگر پژوه هاي
بر انگ گرايي رون

ه مثبت بـودن،
ودن مشخص

تـو مـي ن شده، 
د به واتوان مي ي

ل به اجتماعي
ف، داشتن هوي
ضاي يك گـرو

دهد مي افزايش 
 طريق درك ار

را تنظيم ك ارها
ت مي اين دليل 

ضا كند، از تعهد
يافش حاضر با 

)1393مكاران (
گر اين پژوهش
ــود. ط ــي ب رزش

د وظيف) افرا19
، قابليــت اعتم

و گرايــي نطــق
ي كه براي لذت
 پيشي گرفتن

ل توجهي نسبت
) اذ1985( ان

 

علوممجله

ياصغر دهيفر

  بحث
پژوهش

هاي ويژگي
انگيزش ور
دادند كه م
تعهد ورزش

برخوردار اس
همبستگي

) ا437/0(
)257/0،(

گرايي برون
شناس وظيفه

رنجوري از
اثر معناداري

ه يافتهاز 
برمستقيم 

به ليتمابا 
اجتماعي بو
ويژگي بيان

گرايي برون
ويژه تمايل

افراد مختلف
در بين اعض
ورزشي را

د ازتوان مي
رفتاپذيري 

به گرا برون
را ارض ها آن

نتايج پژوهش
بخش و هم
يافته ديگ
ــزه ور انگي

992كاستا،
ــدي، كارآم

منگرايــي، 
ورزشكاراني
پيشرفت و
دروني قابل

ايردسي و 
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شخصـيتي ر ي
قابل تبيين اسـ
 انگيـزش ورزش
ت. با ايـن وجـ
يم نتايج به سـ
ح رقابتي مختلف
عايـت كـرد. ر

شخصي هاي رگه
براي مشـاركت

بعـدي يهـا  ش
 رقابتي قرار د

راهگشاسكاران
سـاير متغيرهـ
يـن زمينـه نقـ

ــود ر تشــكر خ
امي كشتي گي

دارند مي اعلام
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