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.ران یا  ،تهران  ،شهر تهران   کیآموزش و پرورش منطقه  يرسم  ر يدب ي، ورزش تیر یمد ی دکتر  :یافسانه روحان 

   چکیده

شککده  لیپزشکک ان ت د  یا حرفه  تيترب  تيفيک ياز ارکان اصککل ي یبه   يآموزش اخلاق پزشکک   ر، ياخ  یهادههدر  زمینه و هدف:  

آموزش اخلاق  يبوم  یالگو یريگش ل  یلازم برا   يشناختو روش یهنوز انسجام نظر  ران، یها در ا است. با وجود گسترش پژوهش
 قیاز طر  ياخلاق پزشک   يشکناختروش  یو الگوها يمفهوم  يم ان  ياسکفراهم نشکده اسکت. هدم مطال ه حا،کر، بازشکن  یا حرفه
 .است  ١٤۰2تا   ١۳9۰ یهاسال  يط  رانیشده در ا انجام  یهاپژوهش  يفيک  بيفراترک

  27 انيها از م( انجام شککد. داده2۰۰7و باروسککو )  يمدل سککندلوسکک  یو بر م نا  يفيک  بيفراترک  ردیپژوهش با رو نی: ا هاروش

. دندیگرد ليتحل  ياسکيو ق  یياسکتقرا   یو سکس  با روش کدگاار یاسکتررا  شکدند، گردآور  يداخل یهاگاهیکه از پا  طیمقاله واجد شکرا 
 .صورت گرفت  يشناختروش يابیو ارز  يمفهوم  ليمقالات، تحل یسازخلاصه شاملدر سه گام   ليتحل ندیفرا 

  ،ي رشکد اخلاق يابیارز  ، یريادگی–ياددهی  نینو یهاشکامل تحول سکاختار آموزش اخلاق، روش  يمفهوم يهشکت تم اصکل  ها:  افتهی

  یيشکناسکا  يقتط ي–يریتار  یريو برنامه پنهان، و الگوگ تیریتحول فلسکفه آموزش، مد  نگ، ینقش منتور  ، يرانای–ياسکلام يم ان
  ي و وابسکتگ(  ٪٤٤.٤)  ي، ،ک   ابزارسکنج(٪٥٥.٦)  يفيک  ی ردهایجمله غل ه رو ازغالب    یشکش الگو  زين  يشکناسکشکد. در ب د روش

 .دیآش ار گرد( ٪۳7)  يغرب یهابه مدل ینظر

  ي و عمل  يفرهنگ قيبه تلف یدر مرحله گاار از سکط  نظر  رانیدر ا   ينشکان داد آموزش اخلاق پزشک   بيفراترک ج ینتا  : یریگجهینت

اسککت:   یديکل یسککه مفلفه یهیبر پا «يآموزش اخلاق پزشکک   يرانای–ياسککلام  يقيتلف  ی»الگو  نیتدو ، یينها شککنهاديقرار دارد. پ
و عمل   يدانش اخلاق انيم ونديپ  توانديکه م  الگویي  رفتار؛–م نا  ي يترک  يابیو ارز  ، ينيبال  يتيق مو  تيارزش، ترب  یديفلسکککفه توح

 .کند یرا بازساز  یا حرفه
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Abstract   

 

Background & Aims: In recent decades, medical ethics education has become one of the core 

pillars of professional training and clinical competence. Despite the expansion of research in 

Iran, the conceptual and methodological coherence required for developing a context-based 

model of professional ethics education remains insufficient.  In recent decades, medical ethics 

education has emerged as a central component of professional training and clinical 

competence. Although research in Iran has expanded, there remains a lack of conceptual and 

methodological coherence necessary to develop context-sensitive models of ethics education. 

Existing studies often focus on describing attitudes or identifying virtues, with limited 

attention to evaluating educational effectiveness or integrating quantitative and qualitative 

findings meaningfully. Measurement tools frequently lack cultural validation or sufficient 

reliability, and qualitative analyses rarely consider institutional or organizational factors that 

shape ethical decision-making. Consequently, findings tend to reflect individual researchers’ 

perspectives rather than broader professional or societal contexts. This study aims to address 

these gaps through a qualitative meta-synthesis of Iranian research conducted between 2011 

and 2024. By examining conceptual frameworks, methodological patterns, and the interplay 

between individual and institutional dimensions, the study seeks to provide a systematic 

understanding that can inform the design of empirically grounded, culturally relevant ethics 

education programs in Iran.  The present study aims to identify the conceptual foundations and 

methodological patterns of medical ethics education through a qualitative meta-synthesis of 

Iranian studies conducted between 2011 and 2023. 
Methods: This research employed a qualitative meta-synthesis approach, following the 

interpretive model proposed by Sandelowski and Barroso (2007). Data were drawn from 27 

eligible studies retrieved from major Iranian academic databases, covering research conducted 

between 2011 and 2023. The analysis was conducted in three consecutive stages: summarizing 

the studies, performing a conceptual analysis, and evaluating methodological patterns. Both 

inductive and deductive coding strategies were applied to interpret the meanings emerging 

from the qualitative findings. This approach allowed for the identification of recurring themes, 

underlying conceptual frameworks, and methodological strengths and weaknesses across 

studies. By integrating and synthesizing qualitative evidence, the study not only highlighted 

dominant trends in medical ethics education in Iran but also revealed gaps in research design, 

measurement tools, and contextual sensitivity. Ultimately, the meta-synthesis provides a 

systematic foundation for developing empirically grounded and culturally relevant models of 

professional ethics education. 

Results:  Eight conceptual themes were identified, including structural transformation of 

ethics education, interactive teaching methods, evaluation of moral development, Islamic–

Iranian foundations, mentoring and the moral role model, philosophical transition from 

principlism to humanism, management and hidden curriculum, and historical–comparative 

perspectives. Methodologically, six dominant patterns emerged, highlighting the prevalence 

of qualitative approaches (55.6%), weak measurement tools (44.4%), and theoretical 

dependence on Western models (37%). The meta-synthesis revealed eight central conceptual 

themes in Iranian medical ethics education. These included the structural transformation of 

ethics education, emphasizing curriculum reforms and institutional adaptation; the adoption of 
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interactive teaching methods that foster engagement and reflective practice; and the evaluation 

of moral development to assess the effectiveness of educational interventions. The integration 

of Islamic–Iranian ethical foundations highlighted the contextualization of ethics within local 

cultural and religious frameworks. Mentoring and the presence of moral role models were 

identified as critical influences on professional formation, while the philosophical shift from 

principlism toward humanism reflected evolving theoretical orientations in ethical reasoning. 

Attention to management practices and the hidden curriculum underscored the role of 

organizational culture in shaping ethical behavior, and historical–comparative perspectives 

provided insights into the evolution and diversity of ethics education approaches over time.  
Methodologically, the analysis indicated a dominance of qualitative approaches, with limited 

use of robust and culturally validated measurement tools. Furthermore, many studies relied 

heavily on theoretical models derived from Western frameworks, often without adaptation to 

the Iranian context. These findings suggest that while conceptual diversity exists, there is a 

need for more rigorous, context-sensitive, and methodologically integrated research to inform 

the design of culturally relevant and empirically grounded ethics education programs. 

Conclusion: Findings revealed that Iranian medical ethics education is in a transitional 

phase—from theoretical abstraction toward cultural and practical integration. The study 

proposes an Islamic–Iranian integrative model of medical ethics education grounded in three 

core components: monotheistic philosophy of value, situational clinical training, and 

combined assessment of meaning and behavior. This framework may bridge the existing gap 

between ethical knowledge and professional practice.In two Iranian articles of this type, the 

logic of integrating the quantitative and qualitative phases was not reported, and the linkage 

of data was more formal than explanatory. This lack of coherence in perspectives has resulted 

in qualitative theories being unable to be translated into empirically testable models at the 

macro level. From a qualitative standpoint, this situation indicates that medical ethics research 

in Iran is still focused on “attitude description” and “virtue recognition” and has rarely entered 

the evaluation of educational effectiveness. The meta-integration outcome is that data 

integration in mixed-methods designs must be conducted in a systematic and transitional 

manner to preserve semantic depth and reinforce the empirical foundation. A significant part 

of the weakness in these studies relates to the measurement tools for ethical concepts. In 12 

articles (44.4%), tools were used without cultural validity testing or sufficient reliability, and 

only in 4 cases was Cronbach’s alpha reported above 0.80. In qualitative studies, only two 

articles applied Lincoln and Guba’s criteria for validity. This lack of validity not only affects 

the accuracy of results but also makes national-level comparisons difficult. From a meta-

integration perspective, this methodological weakness causes the findings to reflect the 

individual researcher more than the scientific community. Conceptual analysis shows that the 

connection between data and cultural context has been neglected; that is, the tools have 

measured medical ethics in an overly rationalistic manner, neglecting virtue-based components 

such as humility and professional compassion. This individual-centered structure has led to 

the neglect of the effects of policies, hospital culture, and the hidden curriculum of ethics. 

From a qualitative perspective, the institutional level is where professional culture, power 

structures, and clinical education intersect; ignoring it leads to an incomplete explanation of 

professional ethics phenomena. Findings confirm that in the absence of institutional analysis, 

ethical decisions are largely limited to individual judgment, and organizational values (such 

as distributive justice and institutional responsibility) do not find a place in educational 

models. Therefore, meta-integration suggests that future research should employ multilevel 

analysis in addition to the individual level, so that the social and policy context of ethical 

decision-making is also assessed. 
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 مقدمه
ترین  های اخیر به یکی از بنیادیاخلاق پزشکی در دهه

ههای ییفیهآ ومشزو ع ل ها بهالینی ت هدیها شهههد   مؤلفهه
ایرا   مف شز   اسههههآ  در  آهاز ومشزو لزشز پزشهههکی 

از هر زمها  دیرری در یها ش   »اخلاق حرفهه ای« بیش 
گذارا  ومشزشههی  مدیرا  ارزشههیابی ع  تشجه سههیاسههآ

های بالینی قرار گرفته اسههآ  با این عجشد   معز ا  حرفه
دهد یه ومشزو بررسی ادبیات پژعهشی مشجشد  شا  می

ای در ایرا  هنشز از دع یاسهتی اسهاسهی ر    اخلاق حرفه
برد:  خسهآ  فددا  ا سهماز مف شمی در م ا ی  آری  می

مهیهرهه  تهنهشر  دعز   ع  اخهلاق   رعیهکهردهههای  ومهشزو  افهزای 
مشزو گیری الرشی بشمی وپژعهش ییفی یه ما ع شههکا

تن ا  این دع سهح  االش  ه  (1)ا د  اخلاق پزشهکی شهد 
های درسهی  مشجب سهردرگ ی در رراحی ع اجرای بر امه

شهههد  اسهههآ  بزکهه در درازمهدت  مشجهب عاگرایی میها   
عاقهعهی  ارزو بههالهیهنهی  له هزهکهرد  ع  مهحهزهشک  اخهلاقهی  هههای 

 را  سهنتی به اخلاق     (2)  شهشددا شهمشیا  ع پزشهکا  می
گرای بیچ  ع  های اصههش ی ومشز پزشههکی ل دتاب بر پایه

ایزدرس اسههتشار اسههآ یه ا ار اصهها بنیادین یعنی  
خشدویینی  خیرخشاهی  لهدز رهههرر ع لهدالهآ را م شر  

این مد  اگراه     (3)دهد  گیری اخلاقی قرار میتصهه ی 
عگشههای اخلاقی فراه  یرد   م نهایی منحدی برای گفهآ
ههای فرهنری   تشا هد پیچیهدگیاسهههآ  امها در ل ها   ی

م شر زمینهه ایرا ی را منعک  ینهد   اجت هالی ع مشقعیهآ
ههای بهالینی در ایرا   تصههه ی   در بسهههیهاری از مشقعیهآ

شهههد   بزکهه بها  تعیینتن ها بها اصهههش  از پیشاخلاقی  هه
ای از لشاما فرهنری  دینی  لارفی ع   هادی در  شههه کهه

های مربی امزب به تعاما اسههآع لشامزی یه در ااراشک
ا د یه  های جدید  شههها  داد رع د  پژعهشحاشهههیه می

بهازتعری   ایرا   یهازمنهد  در  پزشهههکی  اخلاق  ومشزو 
ی فراگیرا  ع  مفاهی  بنیادین بر اسهههاس تمربه زیسهههته

این عاقعیآ     (4)عه اسهههآ مدار جامسهههاختارهای ارزو
لز ی رهرعرت بازخشا ی یزی  آاز دا شهی ومشزو اخلاق  

 سازد ای را رعشن میحرفه
ههای مختز  در ایرا  بهه اشهههکها  پراینهد  بهه محهالعهه

ا هد  ههای گش هاگش  ومشزو اخلاق پزشهههکی پرداختههجن هه
ههای از ومشزو م تنی بر مشردههای اخلاقی  تها بر هامهه  —

سهازی بالینی  اما مرعر  های شه یهدرسهی تزفیدی ع یارگا 
هها فهاقهد  دههد یهه بیشهههتر و ا تدهادی این واهار  شههها  می

   (5)ا د  بسههتری مف شمیشههناختی ع ه ا سههماز رعو

هایی عجشد  ل ارت دیرر  در یک سههشی ری   پژعهشبه
ای را صهرفاب از منآر ومشزو  آری  دار د یه اخلاق حرفه
ینند ع در سهشی دیرر  محالعاتی یه  ع ارزشهی ت زیا می

بر اهاراشک  آری  تمربهه تکیهه  بهدع   را  بهالینی  ههای 
ا د  این گسسآ میا   آریه ع تمربه مشجب بررسی یرد 

شد یه حتی با رشد ی ی ت دیدات   آاز ومشزو اخلاق  
پزشهههکی در ایرا  از تشلیهد  آریهه ع مهد  بشمی بهازمها هد  

رع  اینش  جامعه لز ی با رهههرعرتی مشاجه اسهههآ: ازاین
های ییفی  های متنشر پژعهشتزفیق ع بازشههناسههی داد 

ای یهه بتشا  الرشی منسهههم  مف شمی از ومشزو گش ههبهه
 ای ارائه یرد اخلاق حرفه
دقیدهاب برای پهاسهههچ بهه انین   فراترییهب ییفی  رعیکرد

 یازهایی رراحی شهههد  اسهههآ  این رعو للاع  بر مرعر  
ههای  منهد ادبیهات  بر تفسهههیر ع تزفیق معنهایی یهافتهه آهاز

ای از  های پرایند    دشهههییفی تأیید دارد تا از د  داد 
رعو الرشههای  ع  شهههشد   مفهاهی   پهدیهدار  شهههنهاختی 

ینند یه هدف فراترییب   سندلشسکی ع بارعسش تأیید می
از  صهههرفهاب ج ع بنهدی  یسههههآ  بزکهه »بهازخزق معنها« 

های تمربی اسهآ  انین بازخشا ی   ای از پژعهشمم شله
ای ما ند ومشزو اخلاق پزشهههکی یه  معنایی  برای حشز 

م شر اسههآ  اه یتی دعاندا   ماهیتاب تفسههیری ع ارزو
ین اخلاقی را  ای از مضهامتشا د شه کهدارد  فراترییب می

های متنشر وشهههکار یرد  ع رعابه   فته میا   از پژعهش
در     (6)  های تربیتی را   ایا  سهازدم ا ی  آری ع شهیش 

عاقع  ییفیآ ومشزو اخلاق پزشههکی تن ا در گرع ا تدا   
سهههازی ع  ی درع یمفاهی   آری  یسهههآ  بزکه در   ش 

ع تصههه ی  بهالینی  این مفهاهی  در ل ها  ههای  بهازتهاک 
ال ززی  های بینیابد  پژعهشی پزشههکا  معنا میرعزمر 

ا د یه ومشزو اخلاق در صشرتی مؤار اسآ یه   شا  داد 
بین »دا ش اخلاقی«  »حسههاسههیآ اخلاقی«  ع »رفتار  

این سههه مؤلفه در  آاز     (7)اخلاقی« تشاز  برقرار شههشد 
داد   ومشزشههی ایرا  مع ش ب به شههکا منفصهها ومشزو 

ی شههناختی  شههشد: عاحدهای  آری مع ش ب به جن همی
هها ع  یهه ومشزو بهالینی بهه م هارتتشجهه دار هد  درحهالی

یهافتهه اسههههآ  ترییهب ییفی   ههای  هنمهارهها م هدعد 
تشا د  شا  دهد هر یک از این سه  های ایرا   میپژعهش

مؤلفه ارش ه در زمینه فرهنری خاص یششر ت دق یافته  
 ها عجشد دارد هایی میا  و ع اه شکاف

شهناختی در  از سهشی دیرر  بررسهی رعیکردهای رعو
دهد یه  های ومشزو اخلاق پزشههکی  شهها  میپژعهش
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میا  سههه سههح  رعو عجشد دارد:  خسههآ  محالعات  
ی دا شهمشیا   پدیدارشهناسهی یه ت ریز بر تمارک زیسهته

م شر یه به شههناسههایی  های مضهه ش دار دع دعز  ت زیا
پرداز دع ع سهشز  محالعات  مضهامین ومشزشهی ع ارزشهی می
ههای میهدا ی  ا هد از د  داد گرا هدد توشری یهه تلاو یرد 

این   از  مهد   آری اسهههتخران یننهد  هرانهد هر یهک 
ا د  اما  رعیکردها بصهیرت خاصهی به ومشزو اخلاق افزعد 

هها مشجهب پراینهدگی معرفتی در این    شد تزفیق میها  و 
لنشا  راه ردی  فراترییهب بهه   (8)حشز  شهههد  اسهههآ  

تشا هد این سهههه سهههح  را در یهک منآشمهه  تزفیدی  می
ای از مفاهی  ع  گرا سهاما  دهد ع در  تیمه  شه کهعحدت

 مند بازسازی یند صشرت  آازفرویندهای تربیتی را به
حرفههه اخلاق  منآر  آری   دع  از  بر  پزشهههکی  در  ای 

ی اخلاق ع  م نای اصهزی اسهتشار اسهآ:  خسهآ  فزسهفه
ههای یهادگیری ع رشهههد  ههای هنمهاریع دعز   آریههارزو

گرا ع  گرا   تیمهاخلاقی  در سهح  فزسهفی  مکاتب عفیفه
های اخلاقی  گرا هر یک به ت یین ماهیآ ا تخاکفضهیزآ

ا د  در سهههح  تربیتی   پزشهههک در ل ا بالینی پرداخته
های یشل رگ ع رسهههآ از مراحا رشهههد قضهههاعت   آریه

دهند یه ومشزو گشیند ع  شهها  میاخلاقی سههخن می
اخلاق  فراینهد رشهههد اسهههآ  هه ا تدها  م تشا  تزفیق  

تشا هد  ههای ایرا ی از این دع سهههح  میههای پژعهشیهافتهه
رعشهن یند یه ویا ومشزو اخلاق پزشهکی در ایرا  بیشهتر  

رایش بهه هنمهارگرایی دارد یها رشهههدگرایی  ع در هر گ
تهاینش  هی      (9)حهالهآ  پیهامهدههای تربیتی و  ایسهههآ  

ی این  ی جامع  با رعیکرد فراترییب ییفی   دشههمحالعه
های پژعهشهههی  رعیکردهای اخلاقی ع تربیتی را در   ش ه

ایرا ی ترسههی   کرد  اسههآ  با تشجه به این خؤ  سههؤا   
اه م ا ی مف شمی ع  م شری این پژعهش و  اسههآ یه: 

ههای ومشزو اخلاق  شهههنهاختی در پژعهشالرشههای رعو
شههکا   14۰2تا  139۰های  پزشههکی ایرا  میا  سهها 

تن ا ارزو  آری دارد    ه  پاسهچ به این پرسهش  ا د؟گرفته
گذاری ومشزشهی  یز راه ردی اسهآع  بزکه از  آر سهیاسهآ

تشا هد الرشیی م تنی بر داد  برای زیرا  تهای  فراترییهب می
ههای اخلاقی ع  ههای درسهههی  ارزیهابیبهازرراحی بر هامهه

های  تربیآ مدرسها  اخلاق پزشهکی فراه  وعرد  پژعهش
ییفی مشجشد  اگراهه بها  یهآ ارتدهای ومشزو اخلاق ا مهاز  

هایی اش   شهناختی با االشا د  اما در سهح  رعوشهد 
فدهدا  شهههفهافیهآ در فراینهد ت زیها داد   رهههع  در  

منهد  دهی الت هارپهذیری  ع م هدعدیهآ در زمینههگزارو
فراترییهب ییفی بها     (1۰)ا هد  هها مشاجهه بشد یرد  یهافتهه

تشا د این ی  شدها را  شهناسهی میت ریز بر ییفیآ رعو
بهرای   جههدیههدی  ارزیههابهی  مهعهیههارهههای  ع  یهنههد  جه هرا  

های وتی پیشن اد   اید  در لین حا   این رعو  پژعهش
دلیا ماهیآ تفسهیری خشد  امکا  در  اندسهح ی  به

»اخلاق حرفهه میاز  فراه   را  سهههح   ای«  از  سههههازدع 
ههای فردی پزشهههک گرفتهه تها سهههح  هنمهارههای  ارزو

   ادی ع اجت الی 
ششد  ررعرت ا ماز این پژعهش زما ی بیشتر وشکار می

یه بدا ی  اخلاق پزشههکی در ایرا  در معرف فشههارهای  
های  ی  آاز سلامآ  اقتصاد درما  ع تغییر  سااندگا ه

ومشزشههی قرار دارد  در انین شههرایحی  ومشزو اخلاق  
تشا د  های  آری سنتی   یای تن ا با تکیه بر ومشز حرفه

های بالینی  ی تصهه ی های رعزمر پاسههخرشی پیچیدگی
تشا د  لنشا  رعو پژعهشهی میباشهد  فراترییب ییفی به

ای از مفاهی  فرهنری  ومشزشهههی ع فزسهههفی را  شههه که
بهاز  هایی ینهد تها بهه تهدعین مهدلی بشمی از ومشزو اخلاق  

ی عاقعی فراگیر  ی تمربههی هک   هایهدع مهدلی یهه بر پهایهه
ای اع  اقعیهآ حرفههایرا ی شهههکها گرفتهه بهاشهههد ع بها ع

ه خشا ی داشهته باشهد  این مد  ره ن احتراز به اصهش   
ی  ههای فرهنری ع اجت هالی جهامعههج ها ی اخلاق  عیژگی

ایرا  را  یز ادمهاز خشاههد یردع امری یهه ههدف مهایی این  
ی اصههزی در پژعهش حارههر  ه فراترییب اسههآ  مسههوزه

بزکهه   پزشهههکی   اخلاق  ومشزو  ادبیهات  مرعر  صهههرفهاب 
های معرفتی ع رعشههی این حشز  در  بازشههناسههی بنیا 

زمینه ایرا ی اسآ  پژعهش حارر بر و  اسآ تا با ت زیا  
های  های ییفی منتشهههرشهههد  بین سههها ع تزفیق یافته

در  شهریات معت ر ایرا ی  ررحی  آری   14۰2تا  139۰
ای ارائه یند   ع رعشهی یکااراه برای ومشزو اخلاق حرفه

  برای ا دیشهههید  به ومشزو  تای  این محالعه راهی تاز
اخلاق پزشهههکی خشاهد گشهههشدع راهی یه در و   آریه   

یهابنهد ع  ای عاحهد بهازتهاک میل ها ع فرهنهد در منآشمهه
ومشزو اخلاق از سههح  تمشیز به سههح  در  ع تربیآ 

  یندارتدا پیدا می
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يفيک بيفراترک  ردیبا رو يمفهوم ي: بازشناسيمسلط در آموزش اخلاق پزش  یارائه الگوها                            

 کارروش 
ع بر اسهاس    فراترییب ییفیپژعهش حارهر با رعیکرد  

مد  تفسههیری سههندلشسههکی ع بارعسههش ا ماز شههد تا از  
تزفیق  آهاز پژعهشرهرهذر  دهههمنهد  ههای ههای ییفی 

شهههناختی ومشزو اخیر  م ها ی مف شمی ع الرشهای رعو
پژعهش حارهر  اخلاق پزشهکی در ایرا  بازشهناسهی شهشد  

با ید    در ی یته اخلاق دا شهرا  وزاد اسهلامی عاحد سهاری
تصهههشیههب   IR.IAU.SARI.REC.1404.37اخهلاق   بههه 
این محالعه بر پایه جسهتمشی گسهترد  در   اسهآ رسهید   
  SID   MagIran   IranDocههای داخزی شهههامها  پهایرها 

Civilica    عISC    ههایی مها نهد  صهههشرت گرفهآ  یزیهدعا
ای پزشهکی«  ع  »ومشزو اخلاق پزشهکی«  »اخلاق حرفه

»تربیآ اخلاقی بالینی« برای بازیابی محالعات اسههتفاد   
 14۰2تا    139۰مند از سهها   شههد  باز  زما ی مرعر  آاز

مداله شههناسههایی    93در  آر گرفته شههد یه در و  ابتدا  
شناختی  سا  براساس معیارهای تناسب ع ییفیآ رعو

مدهالهه عاجهد شهههرایه برای ت زیها   هایی    27ع مف شمی   
 ا تخاک گردید 

در ادامه  ارلالات هر مداله شاما هدف  رعو  جامعه   
ههای  ههای مف شمی اسهههتخران ع در قهالهب جهدع ع یهافتهه

هها از رریق یهدگهذاری  تزخیص مرتهب شهههد  ت زیها داد 
اسهتدرایی ع قیاسهی ع سها  تزفیق مضهامین مشهتر   
اخلاق   ومشزو  در  مف شمی  الرشههای  تها  گرفهآ  ا مهاز 

منآشر افزایش دقآ ع پایایی   پزشهههکی ت یین شهههشد  به
ع ر دهه داد فروینهد یهدگهذاری  دع  بنهدی  تشسهههه  هها 

داعرا   پژعهشهههرر مسهههتدها ا مهاز ع میزا  تشافق میها 
بررسی شد  در این مرحزه تأیید بر ف   تفسیری معناها   

ها  م شر یار فراترییب قرار   ه صههرفاب مرعر  تای  پژعهش
  گرفهآ تها مدش ت اخلاقی ع الرشههای تربیتی در بهافهآ

 فرهنری ع ومشزشی ایرا  وشکار شش د 
در پهایها   الت هار ع قهابزیهآ الت هاد  تهای  بها اسهههتفهاد  از  
راه ردهای اندگا ه شهاما مدایسهه مفاهی  استخراجی با 
منابع  آری یلاسهههیک  بازبینی متخصهههصههها  ومشزو 
پزشههکی  ع مسههتندسههازی مراحا ت زیا در دفتر ا آ  
فراینهد مشرد ارزیهابی قرار گرفهآ  یها مراحها بر اسهههاس  

فر بر بهازتشلیهد معنها ع ارائهه اصهههش  فراترییهب ییفی   ها
حرفههه اخلاق  ومشزو  از  تفسهههیری  بشدع  اههاراشبی  ای 

هها در  اهاراشبی یهه بنیها   آری  زز برای گزارو یهافتهه
  بخش بعدی م یا ساخآ

 
 هایافته
حاصها    هاافتهیبخش     یف یی  بیپژعهش فراتری نیدر ا
از    یههامنهد داد  آهاز  ایه ع ت ز  یگردوعر  27برگرفتهه 

اسهههآ     14۰2تها    139۰  یزمها   یمدهالهه منتخهب در بهاز 
ع در قالب سهه جدع     یسهه گاز متشال  یر  ایت ز  ندیفرا

  ی هاگذار از داد  ریشههد تا مسهه   یدهمسههتدا سههازما 
ومشزو   آیه معنهادار از عرهههع  ع  ید یتزف   یپراینهد  بهه ف  
گردد  در جدع  شهه ار     نییت   را یدر ا  یاخلاق پزشههک

شهههد  اسهههآ    نییمدهالهه ت   یمف شم  ایه (  بخش ت ز1)
از  اسهههتخران  یههاافتههیه یهه در و     یامرحزهه شههههد  
  یباز  م شر  ییدگذار ندیفرا  قیاز رر ه یاعل  یهاپژعهش
  ی از سهاختار مف شم  یترمنسهم   ییبه باز  ا   ینشه یع گز

  ا یت ز  نی  حاصها ادیگرد  ایت د  یومشزو اخلاق پزشهک
 را     ک یبشد یه در    یدیهشهآ ت  یز  نییع ت   ییشهناسها

تمربههه   یده یه تزهفه  گش ههاگش   ومشزو   یاخلاق   یابعههاد  در 
شهاما ت ش  ع   نیمضهام نی  اینندیم  یرا ترسه   یپزشهک
  یهارعو   یسهاختار ومشزو اخلاق پزشهک  یشهناسه بیوسه 

رشهههد    شیع پها  یابیه ارز  شر م ع تعهامها  نی ش  یومشزشههه 
  ی اخلاق پزشهک  یدرسه  بر امه   یدر  آاز ومشزشه   یاخلاق 
ع    دی دش اسههات   یرا یا–یاسههلام  یفرهند ع م ا   هیبر پا
ترب  نهد یمنتشر   ی هها فزسهههفهه   یاحرفهه  یاخلاق   آیه در 

پزشهههک اخلاق  اصهههش   یومشزو  از  گههذار  بههه   ییگراع 
  ی درسه  ع بر امه  یگذاراسهآیسه  آ یریمد   ییگراا سها 

پزشهههک  ن ها پ اخلاق  ومشزو  ع    یخیتهار  شیپش   یدر 
  نیبشد  ا  ید یتح   یریع الرشگ  یاخلاق پزشههک  یال ززنیب

را شهکا دادع    بیسهاز فراتریمعنا  یمرحزه در عاقع هسهته
محالعات    یهاافتهیصهرف    یارایه با فراتر رفتن از تشصه 

  د یا مام  نیادیبن   یاز مفاه  یاشه که  یبه بازسهاز  ن یشه یپ
  کاهاراههی  یالرش  یرراح  یبرا  ی آر  یم نها  تشا هدییهه م

  را یا یع ومشزش  یدر بافآ فرهنر  یپزشک اخلاقومشزو  
   فراه  وعرد

یک از هشهآ ت  اصهزی  در ادامه  خلاصهه ت زیزی هر  
اخلاق پزشهههکی در ایرا  هر ت  ارائهه   ومشزوفراترییهب  
 شد  اسآ 
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شمناسمس سمارتار  : تحول و آسمی ۱  مضموو 
ومشزو اخلاق پزشههکی در   :آموزش ارلاق پزشمیس

ایرا  ل دتاب  آری ع م تنی بر سهههخنرا ی اسهههآ یه در  
شههشد  شههکاف بین  تربیآ اخلاقی  ایارومد م سههشک می

ای سه ب شهد  دا شهمشیا   شهناخآ اخلاقی ع رفتار حرفه
مفاهی  را بدا ند علی در ل ا از و  فاصهزه بریر د  لاما  
اصهههزی  جهدایی م تشا از بسهههتر بهالینی ع   شد بهازخشرد  

ینند تا تدری   ها پیشههن اد میرفتاری اسههآ  پژعهش
م شر  شد  با بالین  یارگا  مشقعیآصشرت تزفیقاخلاق به

ع مشههاهد  رفتار عاقعی پزشههک ا ماز شههشد  این ت ش   
را   ومشزو اخلاق  قها ش   ازپهارادای ی   بهه حهالهآ  مهدار 

مهی جههایهی»رفهتههارمه هشر«  رهریهق  بهرد   از  یههادگهیهری  یههه 
مشهههاریهآ در رخهدادههای عاقعی ع ت رین تهأمها اخلاقی  

بر اسههاس    گیرد ع سههاختار بر امه درسههی بایدشههکا می
 تمربه زیسته رراحی ششد 

روش۲  مضممومو  و  :  آمموزشممس  مویمن  هما  

دهد ومشزو رع د محالعات اخیر  شها  می  :محورتعامل
های  اخلاق زما ی مؤار اسهآ یه دا شهمشیا  در مشقعیآ

عاقعی ع مشهههاریتی قرار گیر هد  متهدههایی اش  محهالعهه  
گری ع ب ه  اخلاقی گرعهی  مشردی  ایفهای  دش  رعایهآ

شهش د   بال  افزایش حسهاسهیآ ع خشدوگاهی اخلاقی می
ها با الرشی »ت ش   ررشهی از درع « سهازگار د  این رعو

می برخلاف ع  یننههد   ت  یههآ  را  اخلاقی  رفتههار  تشا نههد 
های  شین م تنی بر پرسهشهرری   های سهنتی  رعوشهیش 

را مسهههوش   ا ر بههتهأمها ع ارت هاه ا ر  ا هد ع متعز  
دههد  یننهد  ت زیها ت   شههها  میسهههازی تمربهه میمعنها

هاسهآ ع  سهازی ارزویادگیری تعامزی  یزید اصهزی درع ی
ید در سههح  بر امه درسههی رسهه ی   ادینه شههشد تا  با

ومشزو اخلاق از مرحزه ا تدا  مف شز به مرحزه بازسهازی  
 ای برسد شخصیآ حرفه
: ارزیابس و پایش رشمد ارلایس در  ۳  مضموو 

ههای مشجشد تن ها دا شهههی ع  ارزیهابی  : ظما  آموزشممس

 های منترب استررا  مضامين مفهومي پژوهش  -1جدول 

 تحليل مفهومي تفصيلي  مضمون محوری  تم اصلي 

آسيب و  ساختار  تحول  شناسي 
 آموزش اخلاق پزش ي 

و   سنتي  الگوهای  نقد 
نظریه   بين  تطابق  عدم 

 و عمل

ساختار آموزش اخلاق پزش ي در ایران سنتي و م تني بر سرنراني است. دانشجویان درک نظری 
عملي تصميم فاقد توانایي  اما  اخلاقي در موق يتدارند  بالينيگيری  از  های  این ش ام حاکي  اند. 

 .فقدان پيوند ميان برنامه درسي، تجربه باليني و بازخورد اخلاقي است

و  روش نوین  آموزشي  های 
 محور ت امل

به   سرنراني  از  تغيير 
 تجربه ف ال 

ایفای نقش، روایتروش )مطال ه موردی،  یادگيری  گری، بحث گروهي، منتورینگ( در  های ف ال 
موفق اخير  شدهمطال ات  شناخته  درونيتر  به  منجر  زیرا  ارزشاند؛  »حساسيت  سازی  افزایش  و  ها 

 .شونداخلاقي« مي

ارزیابي و پایش رشد اخلاقي در 
 نظام آموزشي 

روش های  کاستي 
 ارزیابي اخلاق 

سنجند؛ اب اد نگرش و رفتار مغفول اند و فقط مرحله دانشي را ميهای ارزیابي غال اً شناختيسيستم
 .ی ط ي ي رفتار اخلاقيمحورند و فاقد مشاهدهنامهها پرسشاند. برخي مدلمانده

درسي اخلاق پزش ي بر    برنامه
–پایه فرهنگ و م اني اسلامي

 ایراني 

پزشک   تربيت 
بافت  فضيلت در  محور 
 بومي 

  زیست   س ک  در  وجودی  کيفيت بل ه  اصول،   مجموعه  صرفاً  نه  اخلاق  اسلامي، –در دیدگاه فرهنگي
(  شفقت   عدالت،   صدق، )  بنيادی  هایفضيلت  و  اسلامي  ح مت  م اني  با  باید  آموزش.  است  پزش ي
 .و شودهمس

در   منتورینگ  و  اساتيد  نقش 
 ای تربيت اخلاقي حرفه

در   اخلاقي  بودن  الگو 
 فضای آموزشي 

ی دانش نظری. منتورینگ  دهندههای عملي است نه فقط انتقالمدرس اخلاق یا منتور، حامل ارزش
 .شودای دانشجویان ميزیستي تربيتي« باعث تث يت منش حرفهعنوان »فرآیند همبه

اخلاق  فلسفه آموزش  های 
اصول از  گاار  و  گرایي  پزش ي 

 گرایي به انسان

پزش ي  نقد مدل زیست
روی رد   ترویج  و 

 گرایانه انسان

محور  های کلاسيک منجر به آموزش خشک و قانونتمرکز بر استدلال اخلاقي شناختي در مدل
 .اندتر یافتهگرای م تني بر خودبازتابي و همدلي را مفثرها روی رد انسانشود؛ پژوهشمي

سياست و مدیریت،  گااری 
درسي پنهان در آموزش   برنامه

 اخلاق پزش ي 

و   پنهان  برنامه  اثر 
 سياست سازماني 

های سازماني و فضای مدیریتي است. تناقض بين  ها تحت تأثير ارزشآموزش اخلاق در دانشگاه
ترین چالش تربيت اخلاقي محسوب  گفتار رسمي اخلاق و رفتار واق ي استادان و مدیران، خود بزرگ

 .شودمي

بين و  تاریري  المللي  پویش 
الگوگيری  و  پزش ي  اخلاق 

 تط يقي 

با   تط يقي  مقایسه 
 جهان و گاشته ایران 

دهد که اخلاق پزش ي ایران پيش از آموزش رسمي، زیرساختي م نوی و  مرور تاریري نشان مي
مدل با  تط يق  است.  داشته  جهانيح مي   Beauchamp & Childress, Rest) های 

Model)  پایر استصورت گزینشي ام انبه. 
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يفيک بيفراترک  ردیبا رو يمفهوم ي: بازشناسيمسلط در آموزش اخلاق پزش  یارائه الگوها                            

ساخآ   ٔ  یه اخلاق جریا  پیشستها د  درحالیمدتیشتا 
پهژعههش اسههههآ   مه ه هیمهنهش  )مهفههاری   امهیهن   ههها 

فهعهزهی  ابهراههیه هی رعیهکهردهههای  یههه  دار ههد  تههایهیههد  پهشر( 
تشا نهد تغییر  ررو یها رفتهار ایمهاد یننهد  بنهابراین     ی

بعدی باشهد:  سهنمش اخلاق باید تریی ی  مسهت ر ع اند
شاما مشاهد  بالینی  بازتاک شخصی  پشرتفشلیش دا شمش  

رفتاری تشسههه اسههتادا   ت  سههشز بر اه یآ    ارزیابیع 
گیری  آاز پایش اخلاقی در ه ه سهحش  ومشزشهی  شهکا

لنشا  یک شهههایسهههتری  تأییهد دارد تا رشهههد اخلاق به
گیری شهههشد  در این دیدگا   ارزیابی  ای قابا ا داز حرفه

دیرر  ه خات ه فرایند ومشزو بزکه بخشهی از خشد  تربیآ 
 ششد ع  دش بازخشرد اصلاحی دارد اخلاقی م سشک می

درسمس ارلاق پزشمیس بر  : بر امه۴  مضموو 
اسمملامس و میما س  این    :ایرا س–پمایمه فرهنم  

های فرهنری ع فزسههفی  بر بازگشههآ به ریشههه  مضهه ش 
ایرا  ع اسهههلاز در تربیهآ پزشهههکها  تهأییهد دارد  اخلاق  

م شر بر فضههایا شههخصههی اش  صههدق   پزشههکی اسههلاز
شهفدآ ع لدالآ اسهتشار اسهآ ع هدف و  پرعرو »ا سها   

ها  شها   مراقب« اسهآ  ه صهرفاب پزشهک محزع  پژعهش
های اسهلامی با اصهش  ج ا ی سه ب  دهند تزفیق ومشز می
های جامعه ایرا ی ه ساز  ششد ومشزو اخلاق با ارزومی

بههه  اصهههش   حهفهب  از  را  ومهشزو  رعیهکهرد  ایهن  گهردد  
دهد   سههازی ای ا  ع مسههوشلیآ اجت الی ارتدا میدرع ی

در اسههتفاد  از منابع اسههلامی ع حک آ سههینایی  اخلاق  
  ٔ  شههشد   تیمهم ابه سههزش  تربیتی دید  میپزشههکی به

م شر بشمی«  این ت   رهههرعرت تدعین »الرشی فضهههیزآ
عاقعیهآ   پهاسهههخرشی  یهه  معنشی    فرهنریاسههههآ  ع 

 های ومشزشی پزشکی ایرا  باشد م یه
:  قش اسمماتیمد و منتورینم  در  ۵  مضمموو 

مهدرس اخلاق پزشهههکی    :ا تربیم  ارلایس ررفمه
ا تدها   بهه تربیتی  م شر  ع منتشر  الرشی رفتهاری  لنشا  

دهند یه حضهشر اسهتاد  ها  شها  میهاسهآ  پژعهشارزو
تری از م تشای درس دارد  فرویند  مدار تأایر ل یقاخلاق

منتشرینهد  شلی یهادگیری اجت هالی اسهههآ یهه منش  
یند   ای ع هشیآ اخلاقی دا شهههمشیا  را ت  یآ میحرفه

این ت  در جزئیات به رهرعرت تربیآ اسهتادا  اخلاقی ع  
یافته اشههار  دارد   های منتشریند  آازتشههکیا شهه که

اسهتاد در این مد    دش معز  صهرف  دارد  بزکه تمسهد  
ل زی اصهش  اخلاقی اسهآ  مشهاهد  رفتار عاقعی اسهتاد   

عگشی دعررفهه میها  منتشر ع  تهأمها دربهار  و  ع گفهآ
گشاید   سازی »اخلاق زیسته« را مینهمتعز   مسیر   ادی

های  آری به ترتیب تربیآ اخلاقی از سههح  ومشز بدین
 ششد سح  تمربه شخصی منتدا می

ها  آموزش ارلاق پزشیس  : فلسفه۶  مضوو 
اوممول از  گماار  ا سممما و  بمه    :گمرایمس گمرایمس 

دهنهد یهه مهد   ههای ت زیزی این ت   شههها  میپژعهش
مدار دارد  رعیکردی قا ش   بیچ  ع ایزدرس  گرایا هاصهش 

گیرد  در  ع جن ه ا سهها ی ل زکرد پزشههکی را  ادید  می
م شر ع  آریه گرای فضهههیزآدهه اخیر  رعیکرد ا سههها 

در ایرا  مشرد تشجه   رسههآ ع یز رگ  یافتهاخلاق رشههد
قرار گرفته اسهههآ  این تغییر فزسهههفی  شههها رر گذار از  
ومشزو صههرف »دا سههتن درسههآ« به »بشد  درسههآ«  

  احتراز بهه ه هدلیگرایی  ت ریز بر  اسهههآ  در ا سههها 
یرامآ ا سا  ع بازتاک شخصی اسآ  ت زیا این ت  بیا   

اهاراشک  آری  تشا هد  ینهد یهه ت ش  فزسهههفی میمی
ع   درع ی  بههه  آههاز  تمشیزی  از  آههاز  را  اخلاق  ومشزو 

پایش ارتدا دهد  ع پزشهک را به لاما رشهد اخلاقی  خشد
 در جامعه ت دیا یند 

 گاار  و بر امه: مدیری ، سمیاسم ۷  مضموو 
ابعاد    :درسممس پننا  در آموزش ارلاق پزشممیس

ها  دش م  ی در  سههازما ی ع مدیریآ فرهنری دا شههرا 
های  ت دق یا تضهههعی  اخلاق ومشزشهههی دار د  پژعهش

مردا ی   ع تی ع بیرزری  شههها  داد هد یهه تنهاق  میها   
ع اسههاتید  بر امه پن ا    مدیرا شههعار دا شههرا  ع رفتار  

گیری   آاز  اخلاق ایماد یرد  اسهآ  فضهای تصه ی رهد
بر  اداری بها اسهههتهادا   ارزشهههی پن ها  ع تعهامها   هاد 

گیری منش اخلاقی دا شهمشیا  اارگذار اسهآ  این  شهکا
ای تن ها بها  ینهد یهه اصهههلا  اخلاق حرفههت  تهأییهد می

باز رری سهاختارهای مدیریتی  معیارهای جذک الضهای  
های فرهنری  مدار ع تدعین سهیاسهآهیوآ لز ی اخلاق

سهازی منشهشر اخلاق سهازما ی ع  یلا  م کن اسهآ  پیاد 
ارزیهابی م تنی بر رفتهار الرشههای مهدیریتی جزز الزامهات  

 وید ش ار میاصلا  ساختار ومشزو اخلاق پزشکی به
  الوللس: پویش تاریخس و تطییق بین۸  مضوو 
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محالعات تاریخی ع تح یدی از باقری     :ارلاق پزشمیس
دههد اخلاق  می   شههها اح هدی  لهاد  مشههه هدی ع مزهک 

های پیش ع  ای دیرینه دارد ع با دعر پزشهکی ایرا  ریشهه
پ  از اسهلاز پیش دی ل یق دارد  در این محالعات تأیید  

های مربی مشجب شههد  یه الرشبرداری یشریشرا ه از مد 
شهشد   حذف زمینه فرهنری ع یاهش اارگذاری اخلاق می

رسهههآ ع   اخلاق پزشهههکی بهایهد از الرشههای ج ها ی اش 
ع ایزهدرس میرا     بیچ   بها  تزفیق  در  امها  ب ر  گیرد  

  در جدع  شهه ار  معنشی ع تربیتی ایرا ی شههکا گیرد   
ها مشرد عایاعی  شهناختی پژعهشبخش ت زیا رعو  (2)

قرار گرفهآ تها ابعهاد رعیکردی ع رراحی محهالعهات اخلاق  
ا سهههمههاز   ع  ل ق   تنشر   منآر  از  ایرا   در  پزشهههکی 

شهههنهاختی ارزیهابی شهههشد  در این ت زیها  بها مرعر  رعو
ههای پژعهشهههی مدها ت منتخهب  شهههش  منهد رر  آهاز

شهاما  شهناسهی شهناسهایی گردید یه  اصهزی رعو مضه ش 
فراعا ی   تشصهههیفی ع معنهاگرا   مز هه رعیکردههای ییفی  
محالعات پی ایشههی ع ی  ی با سههنمش  ررو اخلاقی   

از رر  ابزارههای     ههای ومیختههاسهههتفهاد   شپها  فدهدا  
ها  ت ریز عاحد  اسهتا دارد ع رهع  در الت ارسهنمی داد 

  سازما ی  –ت زیا بر سح  فردی ع مفزآ از سح    ادی
دا   فده   ع  مربی ههایمهد  بهه  رعشهههی ع  آری  عابسهههتری

 تای  این مرحزه وشههکار  باشههد   می  سههازی فرهنریبشمی
ی پژعهش در اخلاق پزشهههکی ایرا   سهههاخهآ یهه حشز 

ی گهذار از رعیکردههای تشصهههیفی ع  اینش  در مرحزههه 

 های منترب شناسي پژوهش تحليل مضمون برش روش  -2جدول 

 ت داد   دلالت نظری فراترکيب   تو،ي  و تحليل مفهومي   ویژگي های مشترک مطال ات   تم روش شناختي  

روی ردهای   غل ه 
و   توصيفي  کيفي، 

 م ناگرا

تحليل  پدیدارشناسي،  بر  تمرکز 
ای؛ زمينهنگاری و نظریهمضمون، قوم

و  استادان  زیسته  تجربه  بر  محور 
 .دانشجویان پزش ي

این روی ردها به کش  عمق م نای اخلاق  
و اب اد انساني عمل باليني گرایش دارند، اما  

سازی  در ت ميم نتایج، کنترل اعت ار و مثلث
و  داده محدود  نمونه  حجم  دارند.     ، ها 

 .اندها اغلب تفسيریتحليل

رشد  فلسفي  مرحله  نمایانگر 
ایران؛  در  پزش ي  اخلاق 
نيازمند گاار به سط  تجربي و 

 .تلفيقي

١٥  
 مقاله 

مطال ات   فراواني 
با   کمّي  و  پيمایشي 
 سنجش نگرش اخلاقي 

پرسشنامه از  گسترده  های استفاده 
آزمون و  اخلاقي  های حساسيت 

ذهنيت  نگرش بر  تمرکز  سنجي؛ 
 .دانشجویان پزش ي و پرستاری

آماریداده تحليل  قابل  و  کمّي  ولي ها  اند، 
شناختي مطلوبيت  بيشتر  رفتاری.  تا  اند 

پاسخ  در  سنجش  اجتماعي  ابزار  ن ود  و  ها 
 .هاستعمل رد واق ي اخلاق از ،  

ابزارهای  توس ه  ،رورت 
برای  موق يتي  و  رفتاری 
در   عملي  اخلاق  سنجش 

 .های بالينيمحيط

8 
 مقاله 

از   نوپا  استفاده 
آميرتهطرح  های 

(Mixed 

Methods) 

های های کيفي و دادهترکيب مصاح ه
طراحي  پرسشنامه برای  دلفي  یا  ای 

بهره اخلاق؛  آموزش  از  مدل  گيری 
 و MAXQDA افزارهاینرم

NVivo. 

پایری تلاشي برای تلفيق عمق م نا و ت ميم
کمّيداده تلفيق  گاه  اما    صوری   کيفي –ها، 
نشانه    تم  این.  ندارد  منطقي  پيوند  و  است

 .شناسي ایراني استبلوغ تدریجي روش

روی ردهای  از  گاار  بيانگر 
های تلفيقي  ب دی به شيوهتک

شواهد پژوهش  و  در  آموز 
 .اخلاق پزش ي

٤ 
 مقاله

ابزارهای   فقدان 
در      ، و  استاندارد 

 ها اعت ارسنجي داده

ترجمهپرسشنامه یا  محلي  شده  های 
در   فرهنگي؛  روایي  آزمون  بدون 
گزارش  ن ود  نيز  کيفي  مطال ات 
انسجام   یا  تفسيری  اعت ار  م يارهای 

 .داده

ها باعث کاهش  ،   در کنترل کيفيت داده
مقایسه  دشواری  و  نتایج  اعتماد  قابليت 
هنجارسازی   به  نياز  است؛  شده  مطال ات 

 .ابزارهای بومي برجسته است

ابزار سنجش   بر طراحي  تأکيد 
ایراني   پزش ان  اخلاقي  منش 
و  فرهنگي  زمينه  بر  م تني 

 .فلسفه اخلاق اسلامي

١2 

 مقاله

بر   تحليل  واحد  تمرکز 
سط  فردی و غفلت از  

 سازماني–سط  نهادی

یا  نگرش  بر  مطال ات  عمده  برش 
استاد متمرکز   و  رفتار فردی دانشجو 

و بوده آموزشي  ساختارهای  نه  اند، 
 .های سازمانيسياست

فرهنگ   تأثير  گرفتن  نادیده  س ب  امر  این 
ها  سازماني، قدرت و فضای ارزشي دانشگاه

 .ای شده استگيری اخلاق حرفهبر ش ل

از   پارادایم  تغيير  ،رورت 
و  نهادمحوری  به  فردمحوری 
در   سياستي  تحليل 

 .های آتيپژوهش

٦ 
 مقاله

و  نظری  وابستگي 
مدل  به  های  روشي 

فقدان   غربي، 
 سازی فرهنگي بومي

،  Rest کاربرد الگویي
Kohlberg ،Beauchamp 

& Childress  بدون تط يق با
 ایراني؛ – فرهنگ اسلامي

انسجام   گرچه  غربي  الگوهای  از  استفاده 
فرهنگي   انط اق  ولي  ایجاد کرده،  مفهومي 
در   م نا  گسست  باعث  و  بوده  ، ي  

 .ای شده استرفتارهای حرفه

،رورت بازطراحي مفاهيم و 
ابزارهای پژوهشي با اقت اس  
فلسفه اخلاق اسلامي و  

 .گرای ایرانينگرش جمع

١۰  
 مقاله
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ع   تهزهفهیهدهی  ته هیهیهنهی   الهرهشهههای  سهههشی  بههه  مهمهزا 
ی  ی فرهنری قرار دارد  این گذار   شها هشهد سهازیبشمی

در ج هآ شهههکها پهارادای ی  بهه  شلی دگرگش ی  دهی 
ی ومشزو های  آری ع تشلید دا ش بشمی در لرصهبنیا 

  ای اسآاخلاق حرفه
  مضههه ش  6ع ی ی هر یهک از    دقیقدر ادامهه  ت زیها  

ایرا   پژعهش  شهههنههاختهیرعو پزشهههکهی  اخلاق  هههای 
 ششد   ارائه می( 14۰2–139۰)

عیکردههای ییفی  تشصهههیفی ع  مز هه ر  :۱مضمموو   
پژعهشمعنههاگرا:   معههاد   ای ریههآ  از  ی ی   )بیش  ههها 

ا هد  ت ریز  ههای ییفی اسهههتفهاد  یرد ( از رعو6/55%
ای  زمینهاصهزی بر پدیدارشهناسهی  ت زیا مضه ش  ع  آریه

ا هد  میها رین  یهار رفتههمدهالهه بهه  15بشد  یهه مم شلهاب در  
 فر اسهآ ع   24ینندگا  در این محالعات  تعداد مشهاریآ

ا د  از  ها اسهتادا  ع دا شهمشیا  پزشهکیاز و  %7۰حدعد  
منآر ییفی  این رعیکرد ل ق معنهایی ع ا عکهاس تمربهه 

دهد ع بیا رر زیسهته معز ا  اخلاق پزشهکی را  شها  می
مداله   8مرحزه فزسهفی رشهد حشز  اسهآ  رهع  اصهزی در  

)مه هها   الهته ههار  مهعهیههارهههای  گهزارو  فهدههدا   گهرع   ایهن 
الت ادپذیری  قابزیآ ا تدا  ع ا ات( بشد  اسآ  بنابراین   

بهاز  هایی مفهاهی   بخش ل هد  پژعهش بهه  ههای ییفی 
م شر مت ریز هد علی هنشز از وزمش   اخلاقی ع فضهههیزهآ

ههای ومشزو اخلاق  تمربی ع سهههنمش یهارومهدی مهد 
 فاصزه دار د 
فراعا ی محالعات پی ایشهههی ع ی  ی با     :۲  مضمموو 

از مدا ت از رعیکرد   %3۰حدعد  :  سهنمش  ررو اخلاقی
ا د یه م شر اصهزی و  سهنمش  ررو یا  ی  ی ب ر  برد 

حسهاسهیآ اخلاقی دا شهمشیا  پزشهکی ع پرسهتاری بشد  
 فر   25۰اسههآ  حم    ش ه میا رین در این گرع  حدعد  

ری  دارد     85 ۰تا   72 ۰شد  بین اسآ ع پایایی گزارو
گرایی ع  هها گرایش بهه لینیهآبهه ل هاک ییفی  این محهالعهه

ها دار د اما رفتار عاقعی اخلاقی را  مدایسههه میا  رشههته
هها م هدعد بهه مدهالهه ت زیها داد   6سهههنمنهد  در    ی
سازی  یه مد بشد  در حالی  tهای تشصیفی ع وزمش   ومار 

مشرد ا ماز شههد    2پیشههرفته یا ت زیا مسههیر فده در  
ا د تا رفتاری  یه  های این گرع  بیشهههتر شهههناختییافته

بیا رر گرایش اخلاق پزشهکی ایرا  به سهنمش نهنیآ ع  

گرا  ای اسهههآ  این ت  ی ی آ ررو   ه الزاما ینش حرفه
اما فاقد ل ق فزسههفی اسههآ ع  یاز دارد به رعیکردهای  

 ای متکی ششد تریی ی ع مشاهد 
تن ا  :  های ومیختهشپا از رر اسههتفاد    :۳  مضموو 

ا د  از مدا ت از رراحی ومیخته استفاد  یرد   %15حدعد  
یهه مع ش ب بخش ییفی )مصهههاح هه یها دلفی( را بها بخش  

ا هد  میها رین تعهداد  ی  ی )پرسهههشهههنهامهه( ترییهب یرد 
 فر ع در بخش    12۰ینندگا  در بخش ی  ی  مشهههاریآ

هها تلاو   فر بشد  اسهههآ  این پژعهش  12ییفی حهدعد  
ای با قابزیآ تع ی   دار د تزفیق ل ق معنای اخلاق حرفه

هها را م دق یننهد  در دع مدهالهه از ا هار مشرد  تزفیق  داد 
اجرا شد ع در دع مشرد    (Convergent)زما   صشرت ه به

  ت زیها ییفی  (Sequential)درپی  دیرر بهه شهههکها پی
بهه سههه هآ   شهههها  می دههد یهه این گرع  از مدها ت 

ا د  اما در منحق  ای حریآ یرد سهازی اخلاق حرفهمد 
ها ع تفسهیر جامع رهع  دار د  این  تزفیق  ه ررایی داد 

شهناسهی ع  دهند  وماز بزشغ رعو(  شها %8/14 سه آ )
ومشز اسهههآ  م شر بهه شهههشاههدحریهآ از محهالعهه تمربهه

بها تر از میها رین مم شر   ییفیهآ رعایی این محهالعهات 
 ( 8۰/۰ها گزارو شد  اسآ )حدعد  سایر ت 

فددا  ابزارهای اسههتا دارد ع رههع  در    :۴  مضموو 
(  ابزارها %44مداله )حدعد   12در  :  هاالت ارسههنمی داد 

یا فاقد وزمش  رعایی ع پایایی بشد د یا بدع  هنمارسهازی  
ا هد  در محهالعهات ی  ی  متشسهههه  فرهنری بهه یهار رفتهه

اسهآ ع    69/۰شهد  حدعد  رهریب ولفای یرع  ا  گزارو
های  بشد  اسآ  در پژعهش  8۰/۰مداله با تر از    4فده در  

مدهالهه ا هار معیهار لینکزن ع گشبها رلهایهآ   2ییفی  تن ها در  
(  این  ا هد )الت هادپهذیری  قهابزیهآ ا تدها   ا سهههمهازشهههد 

رهع  ابزارشهناختی سه ب افآ الت ار پژعهش ع دشهشاری  
وید یه  مدایسههه  تای  شههد  اسههآ  از ت زیا ییفی برمی

شهههد  از  یهارینها  پژعهشهههرر امزهب ابزارههای ترج هه
ا هد  بهدع  بررسهههی  ههای مربی را اسهههتفهاد  یرد مهد 

ه خشا ی فرهنری در م یه ومشزشههی ایرا   این سهه    
 شها رر االش جدی لز ی در حشز  اخلاق پزشهکی    با 

اسهههآع جهایی یهه ل ق فزسهههفهه ومشزو بها  علی دقهآ  
ابزارسهههنمی پایین اسهههآ   تیمه  رهههرعرت رراحی ع  

 الت اریابی ابزارهای بشمی سنمش منش اخلاقی اسآ 
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ت ریز عاحد ت زیا بر سههح  فردی ع     :۵  مضمموو 
از مدا ت   %22حدعد  :  سههازما ی–مفزآ از سههح    ادی

بر ت زیا سهح  فردی ) ررو ع رفتار اسهتاد  دا شهمش  یا  
گرع  پرسهههتهاری( ت ریز دار هد  میها رین حم    ش هه در  

 فر ع ل هدتاب از م یه دا شهههرهاهی گرفته   176این گرع   
سهازما ی  ای ت زیا   ادی یا بینشهد  اسهآ  هی  مداله

 داشته ع فده در دع مشرد به بر امه پن ا  ومشزو اخلاق  
اشههار  شههد  اسههآ  از دید ییفی  این ت ریز فردم شر  

های ومشزشی  بال   ادید  گرفتن ساختار قدرت  سیاسآ
ع فرهند سهازما ی شهد  اسهآ   س آ پایین این ت   شا   

دهد یه دید   ادی در محالعات اخلاق پزشهکی هنشز  می
دهد یه در  شهکا  ررفته اسهآ  ت زیا مضهامین  شها  می

ی  مسهوشلیآ اخلاقی بیشهتر به تصه ی  شهخصهی   را  فرد
شهشد  این ت   رع  ع  ه به  آاز ومشزشهی  سه آ داد  می

یند ع رههرعرت  »ت زیا در سههح  یلا « را وشههکار می
م شر دربهار  فرهنهد اخلاقی  ههای سهههیهاسهههآپژعهش

 سازد سازما ی را محر  می
ای  هعابسههتری  آری ع رعشههی به مد   :۶  مضموو 

از یها    %37حهدعد  :  سهههازی فرهنریمربی  فدهدا  بشمی
  رشر مسهههتدی  از الرشههای  آری مربی مها نهد مدها ت بهه

  8ا هد  در  ب ر  گرفتههیزرگ  رسهههآ ع بیچ  ع ایزهدرس  
مشرد هی  تعدیا فرهنری ا ماز  شهههد    1۰مداله از این  

ا د  در  اسهآ ع ابزارها مسهتدی اب ترج ه ع اسهتفاد  شهد 
های فردگرایا ه  ت زیا ییفی مشههخص اسههآ یه ارزو

گرای ومشزو پزشهههکی ایرا   هها بها بهافهآ ج عاین مهد 
ای«  سهازگار  یسهآ  در  تیمه مفاهی  »خشدویینی حرفه

ا د  سه    یا »لدالآ بالینی« به شهکا ا تزالی ف   شهد 
( عابسهههتری  آری  بیها رر یهاسهههتی در تشلیهد  %37بها  )
های بشمی اسههآ  به ل اک ییفی   شیسههندگا  این  مد 

حهر اخهلاق  اههاراهشک  فهههگهرع   ههاخهشاسهههتههه  در  را  ای 
یه این  ا د  در حالیشههناسههی مربی ت زیا یرد معرفآ

م شر اسهلامی اسهآ   تیمه   حشز   یازمند رعیکرد فضهیزآ
های  اسهازگار با زمینه بشمی ع رهرعرت تدعین  تشلید داد 

اخلاق  ههای رعومهد  بر فزسهههفهه  م تنی  شهههنهاختی 
  (1شکا) ایرا ی اسآ–اسلامی
 حثب

دهد یه ومشزو اخلاق  های فراترییب  شهها  مییافته
پزشهکی در ایرا  ری بیش از یک دهه از مرحزه  آری ع  
تمشیزی  به سههشی سههح  رفتاری ع یاربردی در حریآ  

مداله   27بشد   هراند این ت ش  هنشز یاما  یسههآ  از  
صههشرت ییفی  شههد   بیش از  ی ی از محالعات بهت زیا

هها بر تمربهه زیسهههتهه  ی و مهایهها هد ع درع ا مهاز شهههد 
اسههتادا  ع دا شههمشیا  مت ریز اسههآ  این ت ریز بیا رر 

ی زیسهآ  تلاو برای ف   معنا ع بازسهازی پدیدارشهناسها ه

 
 ( های اخلاق پزش ي در ایران )فراترکيبشناختي در پژوهشالگوهای روش -1 شکل
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حا   ی  شد    با این   (11) اخلاق در م یه بالینی اسههآ
اخلاق  شهههها    ومشزو  حشز   در  اجرایی  رعیکردهههای 

بهه »ل ها  می از سهههح  »دا ش اخلاقی«  ا تدها   دههد 
تر اسهآ  یافتهاخلاقی« هنشز  یازمند بنیا   آری سهازما 

ا هد یهه شهههکهاف بنیهادی میها    یز تهأییهد یرد   م ددها 
گیری بالینی در ومشزو وگاهی از اصهش  اخلاق ع تصه ی 

فعزی عجشد داردع شهکافی یه تن ا با اصهلا  بر امه درسهی  
ههای یهادگیری مشقعیتی قهابها پر شهههد   ع رراحی م یه

  اسآ
 ٪ 37شناختی مدا ت  شا  داد یه حدعد ت زیا رعو

ههای  آری مربی اسهههتفهاد   هها مسهههتدی هاب از مهد از و 
ا د  بدع  تعدیا فرهنری یا مف شمی این عابسههتری  یرد 

ای ل دتاب در سههح  فردی ع  سهه ب شههد  اخلاق حرفه
شهناختی ت یین شهشد   ه در سهح  ج عی ع فرهنری  در  
بسهههیهاری از محهالعهات  خشدویینی ع لهدالهآ بر اسهههاس  
مفاهی  لی رالی ع  ه لدلا یآ اخلاقی اسهههلامی تفسهههیر  
شهد  اسهآ  از منآر فراترییب  این یافته د لآ دارد یه  
   تشلیهد لز  در حشز  اخلاق پزشهههکی هنشز از اسهههتدلا

سهازی مف شمی برخشردار  یسهآ  از سهشی   آری ع بشمی
های  دیرر  رههع  ابزارهای سههنمش ع فددا  شههاخص

دهد یه  محالعات  شها  می ٪44ی الت اریافته در  فرهنر
ههای  هها در این حشز  بیشهههتر بهه بهازتهاک ارزوپژعهش

ههای م زی  بنهابراین  ا هد تها خزق مهد عارداتی ایتفها یرد 
ههای خهارجی بهه  ی اهاراشکت ریز وینهد  بهایهد از ترج هه

منهد بر اسهههاس فزسهههفهه  ههای  آری زمینههرراحی مهد 
ههای  در یهافتهه   (12)اخلاق اسهههلامی تغییر ج هآ دههد  

از محهالعهات از   ٪8 14تن ها  ت زیزی مشهههخص شهههد یهه  
ا هدع این رق  ا هد  در  ههای ومیختهه اسهههتفهاد  یرد رر 

ال ززی ومشزو اخلاق  مدهایسهههه بها اسهههتها هداردههای بین
محالعات    ٪28حدعد    2۰24–2۰15پزشکی )یه در باز  

تزفیدی گزارو شهههد (  شههها رر م هدعدیهآ در تزفیق  
در دع مداله ایرا ی از این  شر  منحق     (13)هاسهههآ  داد 

تزفیق میا  مراحا ی  ی ع ییفی گزارو  شههد  ع پیش د  
ها بیشهتر صهشری بشد  تا ت یینی  این فددا  ا سهماز  داد 

های   آریهها مشجب شهههد  یه در سهههح  یلا    دیدگا 
های تمربی  شهد  از بخش ییفی  تشا ند به مد اسهتخران

قابا وزمش  ت دیا شهههش د  از  آر ییفی  این عرهههعیآ  

های اخلاق پزشههکی در ایرا   دهد یه پژعهش شهها  می
هنشز بر م شر »تشصهی   ررو« ع »بازشهناسهی فضهیزآ«  
مت ریز د ع ی تر به سههنمش ااربخشههی ومشزشههی عرعد  

ها  ی فراترییب این اسهههآ یه تزفیق داد ا د   تیمهیرد 
صهههشرت رعالی  ههای تریی ی بهایهد بههدر اهاراشک رراحی

منهد ع ا تدهالی ا مهاز شهههشد تها ل ق معنهایی حفب ع   آهاز
 بنیاد تمربی ت کی  یابد 

هها مربشه بهه بخش قهابها تشج ی از رهههع  پژعهش
مداله   12ابزارهای سهههنمش مفاهی  اخلاقی اسهههآ  در  

(  ابزارهها بهدع  وزمش  رعایی فرهنری یها پهایهایی  4٪ 44)
مشرد ولفهای یرع  ها     4ا هد ع تن ها در  یهافی بهه یهار رفتهه

گزارو شهد  اسهآ  در سهح  ییفی  یز فده    8۰ ۰با ی  
 ا هد یهار برد دع مدهالهه معیهارههای الت هار لینکزن ع گشبها را بهه

تن ها بر صههه هآ  تهای  تهأایر این ی  شد رعایی  هه   (15)
گذارد بزکه مدایسهههه در سهههح  مزی را  یز دشهههشار  می
شهههناختی  یند  از منآر فراترییب  این رهههع  رعومی

ها بیشههتر بازتاک فردی پژعهشههرر  شههشد یافتهبال  می
باشههند تا باز  ای جامعه لز ی  ت زیا مف شمی  شهها   

هها ع بهافهآ فرهنری  هادیهد   دههد یهه پیش هد میها  داد می
گرفته شهد  اسهآع یعنی ابزارها اخلاق پزشهکی را بیش از  

م شر   های فضهیزآا د ع از مؤلفهسهنمید گرایا ه  حد لدا
ا د  این  ای  مفزآ یرد ه چش  تشارههع ع شههفدآ حرفه

  (14)  (2۰22)  ع ه کارا (  Doukas) دعیاسیافته با  آر  
الت ار فرهنری را لاما اصههزی    ه خشا  اسههآ یه فددا 

های اخلاق پزشهکی در جشامع میرمربی  ا اتی پژعهشبی
از    ٪2 22ت زیها فراترییهب  شههها  داد تن ها     دا نهدمی

ای  محالعات به سهههح  سهههازما ی یا   ادی اخلاق حرفه
ا د  بدیه مدا ت بر رفتار یا  ررو فردی مت ریز  پرداخته

ا د  به عیژ   سهه آ اسههتاد ع دا شههمشی پزشههکی در  بشد 
م یه ومشزشههی  این سههاختار فردگرایا ه مشجب شههد   

ها  فرهند بی ارسههتا ی ع بر امه پن ا   تأایر سههیاسههآ
اخلاقی  ادید  ب ا د  از منآر ییفی  سههح    ادی م ا  

ای  سهاختار قدرت  ع ومشزو بالینی  تدارع فرهند حرفه
پششههی از و   ت یین  اقص پدید  اخلاق  اسههآع اشهه 

یننهد یهه در  هها تهأییهد میه را  دارد  یهافتههای را بههحرفهه
میاک ت زیا   ادی  تصه ی ات اخلاقی ل دتاب به قضاعت  

ههای سهههازمها ی )مها نهد  زوشهههشد ع ارفردی م هدعد می
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در   ع مسهههوشلیهآ   هادی( جهایرهاهی  تشزیعی  لهدالهآ 
ینهد  در  تیمهه  فراترییهب  ههای ومشزشهههی پیهدا   یمهد 

های ویند  للاع  بر سههح   یند یه پژعهشپیشههن اد می
ی  فردی  ت زیها انهدسهههح ی را بهه یهار گیر هد تها زمینهه

گیری اخلاقی  یز مشرد  اجت الی ع سههیاسههتی تصهه ی 
بنهدی   هایی فراترییهب  ج ع   (15)سهههنمش قرار گیرد  

از عابسههتری  آری تا  -هادهد یه ه ه رههع  شهها  می
 شهها رر   شد الرشی بشمی منسههم  در  -م دعدیآ ابزارها
ها  حدعد  پزشههکی اسههآ  براسههاس داد ومشزو اخلاق 

ا هد ع  ههای مربی بشد از محهالعهات متکی بر اهاراشک  37٪
ا د مفاهی  اخلاق اسهلامی  تلاو یرد  ٪15تن ا ی تر از 
  م شر را در مهد  ومشزشهههی خشد عارد یننهد یها فضهههیزهآ

  به تع یر م ددا   گذار عاقعی در اخلاق پزشهههکی  (16)
ههای تربیتی بر پهایهه  خشرد یهه مهد میایرا  زمها ی رق   

»شهناخآ فضهیزآ« ع »ت رین مشقعیتی« سهاما  یابند  ه 
صهرفاب بر ومشزو اصهش   بر این اسهاس  پیشهن اد پژعهش  

ایرا ی ومشزو –حارههر رراحی »الرشی تزفیدی اسههلامی
ی مف شمی  اخلاق پزشهکی« اسهآ یه م تنی بر سهه پایه

باشههد: ال ( بینش فزسههفی تشحیدی )منشههأ ارزو(  ک(  
ع ن(   اخلاقی(   )پشیهایی ل ها  بهالینی  تربیهآ مشقعیتی 

تشا د مرحزه رفتار  انین الرشیی می-ارزیابی تریی ی معنا
ایرا  ومهاز   را در  ومشزو اخلاق پزشهههکی  از  جهدیهدی 

عاحدی   ای یه در و  ف    فضههیزآ ع ل ا بهیندمرحزه
فراترییب     (17)ای ادماز شهههش د در فرویند تربیآ حرفه

   شها   14۰2-139۰ی مداله در باز  27حارهر با ت زیا  
داد یه ومشزو اخلاق پزشهکی ایرا  در مرحزه »گذار« از  
اگهراههه   دارد   قهرار  له هزهی  تهمهربههه  بههه  مهعهرفههآ  هآهری 

( یهیهفهی  ته هریهز  ٪6 55رعیهکهردهههای  مهعهنهها  له هق  بهر   )
(  عابسههتری  ٪4 44ا د  علی رههع  ابزارسههنمی )داشههته

(  ٪2 22(  ع فدهدا   رها    هادی )٪37) آری بهه مرک  
ما ع ت دق رعایی ع یاربسههآ  تای  شههد  اسههآ  بر این  

سههازی  ی ویند  باید م تنی بر بشمیپایه  مسههیر تشسههعه
ایرا ی باشههد  –مف شمی ع رراحی الرشی تزفیدی اسههلامی

شهههناختی معت ر  گرا  ع رعوم شر  مشقعیآیه فضهههیزآ
ی  تمربی  ت دق تشصهههیهه–اسهههآ  انین گهذار  آری

اسهاسهی سهندلشسهکی ع بارعسهش م نی بر »تشلید فراترییب  
  سازدمعنا در بافآ فرهنری خاص« را م کن می

 یر گیجه ت
در    ی شهها  داد ومشزو اخلاق پزشههک  بیفراتری   ی تا

ع    یفرهنر  قیبه تزف  یدر مرحزه گذار از سهح   آر را یا
  ی دیتزف  ی»الرش  نیتدع   یی  ا  شههن ادیقرار دارد  پ  یل ز

سههه    یهیبر پا  «یومشزو اخلاق پزشههک  یرا ای–یاسههلام
 آ یارزو  ترب  یدیاسهههآ: فزسهههفه تشح  یدییز  یمؤلفه
  الرشیی  رفتهارع–معنها  ی یتری  یابیه ع ارز   ینیبهال  یتیقعمش

را    یاع ل ها حرفهه  یدا ش اخلاق   ا یه م  ش هدیپ تشا هدییهه م
  یند  یبازساز
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