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   چکیده

 یهاتیکه آماده کسب صلاح ندینما تیرا ترب یانیدانشجو دیها بادر آن است که دانشگاه یسازیالمللنیب تیاهمزمینه و هدف: 

 یسررازیالمللنیابعاد ب ییپژوهش شررناسررا نیباشررند. ل ا هدا از ا یالمللنیو گسررترا ارتطاتاب ب یجهان طیفهم شرررا ،یالمللنیب
 . آن بود یگ اراستیدر س رانیبر نقش مد دیآموزا سلامت با تأک

 یهادانشگاه دیشامل اسات یفیپژوهش در بخش ک یبود که جامعه آمار یاکتشاف ختهیپژوهش حاضر از نظر روا، آم کار: روش

حاحصل و جامعه  ینفر، حد اشطاع نظر ۱۲پس از انجام مصاحطه با  ط،یشرا ینفر دارا ۳۱ نیاستان بوشهر بود که از ب یآزاد اسلام
س ۱۲۰شامل  یپژوهش در بخش کم یآمار شگاه دیاتنفر از ا سلام یهادان ستان بوشهر بود. در بخش ک یآزاد ا ستفاده از  ،یفیا با ا

بر اساس فرمول  ،یانتخاب شدند. در بخش کم یعنوان نمونه آمارنفر به ۱۲و بر اساس قانون اشطاع،  یبرفگلوله یریگروا نمونه
عنوان نمونه انتخاب شرردند. در بخش به یانشررگاهبر اسرراس واحد د یاتطقه یتصررادف یریگهنفر به روا نمون ۹۲کوکران تعداد 

صاحطه بود. در بخش کمداده یگردآور یبرا ،یفیک سش ،یها از م ساخته آموزا و محقق یسازیالمللنیساخته بنامه محققاز پر
و  یدییتأ یعامل لیتحل ،یاکتشاف یعامل لیتحل یهاها از آزمونداده لیوتحلهیتجز یاستفاده شد. برا یآموزا عال یگ اراستیس

 .استفاده شد یمعادلاب ساختار

شان داد که ابعاد ب جینتاها: یافته سلامت با تاک یساز یالملل نین س رانیبر نقش مد دیآموزا  ستیدر  شامل  یگ ار ا بعُد  7آن 

صل سیس ،یاجتماع- یفرهنگ ،یسازمان-یتیریمد یا  باشدیم سیو تدر یو  آموزش یساختار ،یاتلاع رسان ،یطانیو پشت یادار ،یا
 .بود ربرخوردا یمناسط تیاز وضع زیکه برازا مدل ن

شان داد که بین :گیرینتیجه ضر ن سیالمللینتایج پژوهش حا گ اری آن، استسازی آموزا سلامت با تأکید بر نقش مدیران در 

-رسانی، ساختاری و آموزشیاجتماعی، سیاسی، اداری و پشتیطانی، اتلاع-سازمانی، فرهنگی-مدیریتی: شامل هفت بعُد اصلی است
شان می .تدریس ست، بلکه مجموعهالمللیدهند که بیناین ابعاد ن صرا نی شی  سلامت تنها یک فرآیند آموز ای از سازی آموزا 

شتیطانی را در بر می سی و پ سیا ستگیرد عوامل مدیریتی، فرهنگی،  سیا سیار تعیینکه نقش مدیران در  کننده و حیاتی گ اری آن ب
 .است
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Abstract   

 
Background & Aims: Today, internationalization is not a passive and isolated phenomenon, 

but rather an active response to the role of higher education partners in the knowledge society. 

Its importance lies in the fact that it has changed the global context of education and linked the 

three dimensions of economy, politics, and culture with scientific and academic issues so that 

in the economic dimension, internationalization has become one of the influential factors in 

the GDP of knowledge-based countries. In the political dimension, international education has 

become a tool for expanding diplomatic influence, and policymakers have considered 

internationalization as one of the most important dimensions of foreign policy. In the cultural 

dimension, internationalization has also become important in profound cultural influence, 

changing social perspectives, and expanding intercultural interactions. Today, 

internationalization has not only transformed the educational system but has also undergone 

fundamental changes and led to the formation of new strategies such as internationalization at 

home and internationalization abroad. Internationalization at home is a term that emphasizes 

the international aspects of the university environment and highlights the 

international/intercultural dimensions of the teaching-learning process, research, 

extracurricular activities, intercultural skills, and communication with cultural groups at the 

university level. In contrast, internationalization abroad refers to cross-border activities and 

includes situations in which a professor, student, curriculum, university, or institution 

providing educational programs is evaluated across national borders. The most important 

forms of internationalization include student mobility, faculty mobility, curriculum 

internationalization, the expansion of cross-border university units, international cooperation 

agreements, transnational university networks, and cross-border virtual transfers. 

Internationalization intensifies university competition and raises educational quality standards; 

the internationalization of universities requires, on the one hand, strategic and long-term 

policy-making to take appropriate measures to improve research, educational, and service 

activities, and on the other hand, it seems necessary to internationalize university activities and 

create a dynamic platform for coordination between different parts of a university. In other 

words, increasing the quantity and quality of educational activities is not enough to gain a 

distinguished position in international arenas, but it is also very vital to draw up a strategic and 

managerial vision and design an appropriate process consisting of a set of organizational 

activities to achieve the set goals. Transnational higher education is undoubtedly a suitable 

tool for preparing students for future roles in a globalized economy. Educating global citizens 

through an international curriculum, improving the learning environment, and encouraging 

students and staff to develop global thinking also contribute to the development and 

understanding between nations. The importance of internationalization lies in the fact that 

universities should educate students who are ready to acquire international competencies, 

understand global conditions, and expand international connections. Therefore, the purpose of 

this study was to identify the dimensions of internationalization of health education with an 

emphasis on the role of managers in policy-making. 

Methods: The present study was an exploratory mixed method in terms of method. The 

statistical population of the qualitative part of the study included professors of Islamic Azad 
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Universities in Bushehr Province. Out of 31 people with the conditions, after interviewing 12 

people, the theoretical saturation limit was reached. The statistical population of the 

quantitative part of the study included 120 professors of Islamic Azad Universities in Bushehr 

Province. In the qualitative part, 12 people were selected as a statistical sample using the 

snowball sampling method based on the saturation law. In the quantitative part, 92 people were 

selected as a sample using the stratified random sampling method based on the university unit 

based on the Cochran formula. In the qualitative part, interviews were used to collect data. In 

the quantitative part, a researcher-made questionnaire on the internationalization of education 

and a researcher-made questionnaire on higher education policymaking were used. 

Exploratory factor analysis, confirmatory factor analysis, and structural equations were used 

to analyze the data. 

Results: The results showed that the dimensions of internationalization of health education, 

with an emphasis on the role of managers in its policy-making, include 7 main dimensions: 

managerial-organizational, cultural-social, political, administrative and support, information, 

structural and educational, and teaching, and the model fit was also in a good state. 

Conclusion: The results of the present study showed that the internationalization of health 

education, with an emphasis on the role of managers in its policy-making, includes seven main 

dimensions: managerial-organizational, cultural-social, political, administrative and support, 

information, structural, and educational-teaching. These dimensions show that the 

internationalization of health education is not just a mere educational process, but also includes 

a set of managerial, cultural, political, and support factors, in which the role of managers in its 

policy-making is very decisive and vital. In the managerial-organizational dimension, the role 

of managers in formulating international strategies, creating efficient organizational structures, 

and developing international cooperation was emphasized. The socio-cultural dimension refers 

to the impact of culture on the acceptance of internationalization policies and intercultural 

communication among students and faculty. The political dimension reflects the role of the 

country's macro-policies and the impact of government decisions on the internationalization 

process of health education. The administrative and support dimension addresses the 

infrastructure, financial resources, executive processes, and support necessary for the 

successful implementation of international policies. The information dimension emphasizes 

policy transparency, raising awareness among stakeholders, and promoting 

internationalization. The structural dimension refers to the structural changes required in 

universities and higher education institutions to achieve internationalization goals. Finally, the 

educational and teaching dimension includes the role of curriculum design, the use of new 

teaching methods, and the integration of international components in the teaching-learning 

process. Also, statistical analyses showed that the proposed model has a good fit, which 

indicates its accuracy and reliability in explaining the internationalization of health education. 

This indicates that higher education policymakers and administrators can rely on this model to 

develop effective strategies for the development of the internationalization of health education. 

It is suggested that higher education administrators and policymakers pay attention to all these 

dimensions simultaneously and use a multidimensional and integrated approach to 

successfully implement internationalization policies. In addition, it is necessary to create an 

appropriate culture among educational stakeholders so that the internationalization process is 

accompanied by minimal implementation challenges. Finally, the development of international 

cooperation, the use of new educational technologies, and the increase in the level of scientific 

interactions between countries can help to further realize the goals of the internationalization 

of health education. 
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 و همکاران فاضل کریمی

 مقدمه
 ایشتت آ وه  پ ی ه  المللیدر گذشتت م هوم ب ن  

دل ل جذب دانشج هاآ ش  و عم تاً نمای تلقی هیحاش م
قرآ گذشتت م نا شتت ا اها در ن  المللی شتتخاه م هین  

س رپ ع اهلی هانخ  جمانی های ج ه ا ش آا فخاوریگ
المللیا اه  ی ه   ن ش ر المللی و رقانت ن  نا ارهانی ن  

های وه  شتتی وشتت رهای ه  لا قرار ه رد ت جم نظاب
عالی استتتت تقرهًاً در تماهی هسستتستتاش وه  پگرف م 

ستتتا ی نقل ول  ی داشتتتت و فراهخ  المللیهع ًرا ن  
های ه ف ناهمسا هانیا ت افقاع ًارن شیا ار هانی دروآ

قاش ن   وت در تقق  جم قرار و هشتتتار المللی ه رد ت 
شگاهی اهرو ی علاو  نر اه ا فارغت گرفت ص لاآ دان ال ق

ئم ط ر فزاهخ  نم ای در حال هاف   ه قع ت جمانی و ارا
 وم هستت خ  المللین   هایهق ط در وه  شتتی ه هاش

 هایصتتتلاح ت و هاوهژگی وستتت  هستتت لزب اهر اه 
 گو منم وه  پ شتتت آالمللین  ت (1) استتتت المللین  

ساآ   هادی تخ ع ن  جم در و دارد ه  لوی هعانی وارشخا
ها در ه  تعتتار م ب ا و ج د ه  ن ستتتت روبت دارد و

 المللیان   انعتتاد ادغتتاب فراهختت  را شتتتت آالمللین  
 دانشتتگاهی واروردهای و اه اف نا جمانی و فرهخگین  
ن هی  نم اح راب وم ن خ هی ایگ نمنم را وآ اجرای و دا

 وخ هی تروهج را ه خ ع هایسخت و فرهخگی هایتواوش
 ت(2)

 هخزوی و هخوعلشتتت آ هد ی ه   المللیاهرو   ن  
ستا س ی نلکم ن   عالیوه  پ شروای نقل نم فعال یا

 وم استتت اه  در وآ اهم ت ت(3) استتت دانل جاهعم در
 اق صتتادا نُع  ستتم و داد  تغ  ر را وه  پ جمانی نستت ر

شگاهی و علمی هسائل نا را فرهخگ و س است  ی  ن  دان
 ش آالمللین   اق صادیا نُع  در ومط رینم استا داد 
هل ا  هکی نم گذار ع ا هالص ت ل   در تأث ر  داهلی نا

 نُع  در ت(4) استتت شتت   تً هل نخ اآدانل وشتت رهای
 نو ذ گس رپ نرای انزاری نم المللین   وه  پ س اسیا

 هکی عخ اآنم سا یالمللین   و ش   تً هل دهپلمات د
عاد تره هم  ا  جم ت ه رد هارجی ستتت استتتتت ان  

در نُع  فرهخگی  ت(5) گذاراآ قرار گرف م استتتستت استتت
ش آ نم عاهلی هم  در تأث رگذاری عم ق المللین زا ن  

های اج ماعی و گس رپ تعاهلاش فرهخگیا تغ  ر ده گا 
شتت آ المللیاهرو   ن  ت فرهخگی تً هل شتت   استتتن  
کم ه د ن ز نم ظاب وه  شتتتی را ه ق ل ورد ا نل ما ن تخ

ساسی ش   گ ری و هخجر نم شکل دس   پ تغ  راش ا
شتتت آ در داهل و المللیراهًردهای ج ه ی هانخ  ن  

 ت(6) شتت آ در هارا ا  وشتت ر شتت   استتتالمللین  
های سا ی در داهل اصطلاحی است وم نر جخًمالمللین  
المللی در هق ط دانشتتتگتتا  تتتأو تت  دارد و انعتتاد ن  
هاددهیالمللی/ن  ن   خ   هادگ ریا تقق قا -فرهخگی فراه

فرهخگی و ارتًاط نا های ن  نرناهما همارشف قهای فعال ت
 وخ های فرهخگی را در ستتطد دانشتتگا  نرجستت م هیگرو 

ستتتا ی در هارا ا  وشتتت ر نم المللیدر هقانلا ن   ت(7)
هاهی را شاهل د و ه قع تهای فراهر ی اشار  دارفعال ت

 دانشگا  درسیاش د وم در وآ اس ادا دانشج ا نرناهم هی
سم ها س شی هاینرناهم دهخ  ارائم هس سر در وه    سرا

شکال در واقعا هم ش دت هی ار هانی هلی هر های تره  ا
سات  ا المللین   شج ا تقرک ا شاهل تقرک دان سا ی 
 واح های گستتت رپ درستتتیاستتتا ی نرناهم المللین  

 المللیان   همکاری قراردادهای فراهر یا دانشتتتگاهی
 فراهر ی هجا ی ان قال و فراهلی دانشتتگاهی هایشتتًکم
 هایرقانت تشتتت ه  ناعث شتتت آالمللین   ت(8) استتتت

 وه  شتتی و و ت استت ان اردهای ارتقای و دانشتتگاهی
شگا  ش آالمللین   هق لم ش د؛هی  نم س هد ا  هادان

 اق اهاش هخظ رنم درا ه ش و راهًردی گذاریستت استتت
 و وه  شتتی یژوهشتتیا هایفعال ت نمً د نرای هق ضتتی
هاتی آ نم دالمللین   نرای طرفی ا  و دارد ن ا  ه 
عال ت گا های ف ها نرای دانشتتت جاد نستتت ری ی  ها و اه

ضروری هماهخگی ه اآ ن ل شگا   های ه  لا هد دان
تعً ر دهگرا افزاهل ومی و و وی نم ت(9) رستت نظر هینم

های وه  شی تخما نرای وس  جاهگاهی هم ا  در فعال ت
المللی وافی ن ستتتا نلکم ترستت   هد های ن  عرصتتم
خ ی چشتتت  ه هره ی و طراحی فراه ن ا  راهًردی و  ا

شکل ا  هجم عم هخ س  ه   نرای سا هانی هایفعال تا
س  انی س ار ن ز ش  تع    اه اف نم د ست ح اتی ن  ا

 هخاستتًی انزار فراهلی عالیوه  پ شتتدنیت تتتتتتت ت(10)
هاد  جمت هاآ نم دآو وای نرای دانشتتتج   هاینقل اه
ست ش  جمانی اق صاد در وهخ    شمرون  ترن ت ت(11) ا
 هق ط نمً د المللیان   درستتتی نرناهم طرهق ا  جمانی

 توکر ت سعم نم واروخاآ و دانشج هاآ تش هق و هادگ ری
هل چخ  ه  جمانیا لت عا واه  ن   ه عم و ت ها ت ستتت

ست وم المللیاهم ت ن   ت(12)ش د هی سا ی در وآ ا
ها ناه  دانشتتج هانی را ترن ت نماهخ  وم وهاد  دانشتتگا 
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 و جمانی شتتراهط  فم المللیان   هایصتتلاح ت وستت 
 ا  ه ف لذا ت(13) ناشتتخ  المللین   ارتًاطاش گستت رپ

 وه  پ ستتا یالمللین   انعاد شتتخاستتاهی یژوهل اه 
ست در ه هراآ نقل نر تأو   نا سلاهت  وآ گذاریس ا

 تن د
 

 کارروش 

یژوهل حاضتتر ا  نظر ه فا وارنردی و ا  نظر روپا 
( ومی و و وی هایروپ ا  تلو قی) او شتتتافیوه   م 

  IR.IAU.SARI.REC.1403.366اهلاق و  نا وم ن د

استتلاهی واح   در وم ستت  آ و  اهلاق دانشتتگا  و اد
 ن ل در یژوهل وهاریجاهعم  .ساری نم تص ه  رس  

سات   شاهل و وی شگا  ا سلاهی و اد هایدان س اآ ا  ا
 در دو ری تقصتتت لی ه رک دارای وم ن د ن شتتتمر

ش م سیارواآ و ترن  ی عل ب ه هرهتا هایر  سانقم شخا
 اس ادهار ها دانش ار علمیسال و هرتًم  10 نالای ت رهس
 نظرانیصاح  نرای صرفاً ن ل اه  نم ورود هع ارت ن دن 
 داش م ت صص وه  پ سا یالمللین    ه خم در وم ن د
 هایدانشگا  ا  افراد اه ت داش خ  ح    اه  در ایتجرنم ها

ن شمرا دش س اآا دش یا تخگس اآا عسل هما وخگاآ و 
 31دهر ان  اب شتتت ن ت نا ت جم نم اه  هع ارهاا ا  ن   

نورا نم  12دارای شتتراهطا یس ا  انجاب هصتتاحًم نا نور 
صاحًم س  ه  و ه شًاع نظری ر ش ر ه  قا ح  ا های ن 

 120 شاهل ومی ن ل در یژوهل وهاریجاهعم ت ش 

های و اد اسلاهی اس اآ ن شمر ن دت نور ا  اسات   دانشگا 
گ ری در ن ل و ویا نتتا استتت وتتاد  ا  روپ نم نتتم

عخ اآ نور نم 12آ اشتتتًاعا نرفی و نر استتتاا قان گل لم
 استتاا نر ومیا ن ل درت شتت ن  ان  اب وهارینم نم 
خاآ  فره ل نا ستتتطد اطم  طای  ٪95و وراآ و  و ه
نور نم روپ  92نورا تع اد  120ا ا  ن   ٪5گ ری ان ا  
صادفی طًقمنم نم شگاهی گ ری ت ساا واح  دان ای نر ا

ن نم نم ان  اب شتتت  در ن ل و ویا نرای ت عخ اآ نم 
صاحًم گردووری داد  نا روهکرد  ساه ارهاف من ممها ا  ه

ستتتا ی المللیروپ دلوی جمت شتتتخاستتتاهی انعاد ن  
ش ت در اه  روپا ان  ا هًانی نظری و  س واد   وه  پ ا

خم  خ یدستتت م هاداد  و نررستتتی یژوهلی شتتت   و ن
سل سپسات ش ن  نخ یج ول شاهل  دلویناهم یر وم 

ش   ا  هًانی نظری و ی ش خم اس  راا انعادو ها شاهص
 ه د نظراش تا گرفت قرار هًرگاآ اه  ار در ن دا تقق ق

خم 7ط ا ل کرش  استتتتاا نر را خ ت گزه ای اعلاب وخ
همچخ  ا اگر شتتاهص ج ه ی ه نظر داشتت خ  وم در 
ت ه ل وج د ن اشتا اهکاآ افزودآ وآ نراهشاآ فراه  ش 

 هصاحًماگ نم ن د وم در هر جلسم وهخ  هصاحًم ن ه فر
 ه انگ  ت ش ن  وشخا هصاحًم اه اف نا ش ن گاآهصاحًم

کاش ول  ی هر  45 هصتتتاحًم هر  هاآ قم ن د و ن دق 
نرداری شتت ت گر هادداشتتتهصتتاحًم ت ستتطهصتتاحًم 

 اطلاعاشا ارائم در هصتتتاحًمهخظ ر واهل تأث ر نق   نم
 انجاب یژوهشتتتگر شتتت ص ت ستتتط هاهصتتتاحًم تماهی

ناهم نم شتترز  هر یرستتل 2در ن ل ومیا ا  یذهرفتت 
 :اس واد  ش 

 سششا  المللیبین سششاهتهمحققنامه رسشش پ
سا ی وه  پ دارای المللیدر اه  یژوهلا ن   آمو ش:

رسانی ن د وم نُع  ه هره یا فرهخگیا س اسی و اطلاع 4
ش ت اه   32نا  سخج     نخ ی نُع  یس ا  طًقم 4سسال 

شتت   در ن ل تم م ها و نر استتاا هضتتاه   هطرزداد 
 اه  اه  صصاآ نظر نا سپسات ش ن  تع    ناهمیرسل

 هرتًط هضاه   شم ل ت وم هاهیشاهص عخ اآنم انعاد
 نرت شتت ن  ان  اب دارن ا را وه  پ ستتا یالمللین   نا

ناهم نا ناهما یاهاهی یرستتتلیرستتتل 30 ت  هع استتتاا
گزارپ شتت  و  0.85استت واد  ا  ضتتره  ولوای ورونًا  

 .گرفت قرار ه  صصاآ تأه   ه رد ن ز وآرواهی سا   
 آمو ش گذار سیاست ساهتهمحققنامه پرس 
هم در اه  یژوهلا یرستتتل عالی:  ستتتاه مهقققنا

نُع   هرنخاهی و  2 دارای عالی وه  پ گذاریستت استتت
نُع  ن ز  2سسال سخج    ش ت اه   20رونخاهی ن د وم نا 

ش   ها و نر اساا هضاه   هطرزنخ ی داد یس ا  طًقم
همیرستتتلدر ن ل تم م  ن  تع    نا  نظر نات شتتت 

 شم ل ت وم هاهیشاهص عخ اآنم انعاد اه  ه  صصاآا
 دارن ا را عالی وه  پ گذاریس است نا هرتًط هضاه  
ناهما یاهاهی یرستتل 30 ت  هع استتاا نرت شتت ن  ان  اب

 0.83ناهم نا استت واد  ا  ضتتره  ولوای ورونًا  یرستتل
 ه  صصاآ تأه   ه رد ن ز وآگزارپ ش  و رواهی سا   

ها نا استتت واد  ا  و ه آ وتقل ل داد تجزهمگرفتت  قرار
انجاب   SPSSافزارضتتتره  ت افق جمعی و نا ومد نرب

 [
 D

O
I:

 1
0.

47
17

6/
rj

m
s.

31
14

8 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 r

jm
s.

iu
m

s.
ac

.ir
 o

n 
20

25
-0

4-
17

 ]
 

                               5 / 9

http://rjms.iums.ac.ir/
http://dx.doi.org/10.47176/rjms.31148
http://rjms.iums.ac.ir/article-1-8893-en.html


 ر
 
 

6 

 

  http://rjms.iums.ac.ir                                  1403 دی 30، 85، شماره پیوسته 31دوره    علوم پزشکی رازی مجله

 

 و همکاران فاضل کریمی

وهخ  روپ دلویا سم هرتًم اه  روپ اجرا ش  ش ت در فر
 نم و شتتت   همگ  ن اهج ستتت باو در نماهتا در هرحلم 

ها و انعاد ه ل ا  س ی ت افق جمعی در هص ص شاهص
وتقل ل هًرگاآ رستتت  ه ت در ن ل ومیا نرای تجزهم

عاهلی او شتتتافیا تقل ل ها ا  و ه آداد  های تقل ل 
عاهلی تأه  ی و هعادلاش ستتتاه اری استتت واد  شتتت ت 

 SPSSافزارهایها نا استتت واد  ا  نربوتقل ل داد تجزهم

 تانجاب گرفت  PLSو  24
 

 هایافته
 تکخ د دلوی در سم هرحلم اجرا ش  و در هر هرحلم

شاهص ضره  تع ادی ا   ساا ه زاآ ه انگ    ها نر ا
وخ ال و نظر هًرگاآ در ه ل حذف شتتت ن  و هرحلم 

های ضتتع ا هج دا تکرار شتت   نع ی نا حذف شتتاهص
ش  وم  سم هرحلم تکخ د دلوی انجاب  ستت در نماهت  ا

دهخ  وم نم ت افق جمعی هیدر هرحلم س ب ن اهج نشاآ 
های نماهی هستت خ ت ن اهج هراحل رستت  ه  و شتتاهص

ساا  ش دت( هشاه   هی1تکخ د دلوی در ج اول ) نر ا
( چ آ هق ار نم دستتتت وه   نرای وهار  1ن اهج ج ول )

س ب سطد هطای 893/0) و ه آ وخ ال در هرحلم  ( در 
01/0=α  ستهعخی س خًاط sig<01/0) دار ا (ا چخ   ا
ش د وم ن   یاس گ هاآ در ارتًاط نا سئ الاش ت افق هی

دار وج د دارد و هق ار نم دستتتت وه   نری وهار  هعخی
خ ال نالای 825/0) و واق نظر نستتت ار  حاوی ا  ات  )

 تناش یاس گ هاآ هی
هار  وخ الدر اه  هرحلم چ آ   حاوی ا  893/0) و  )

 ه ل در ناشتت تاتواق نظر نستت ار نالای یاستت گ هاآ هی

 ضریب توافق جمعی-کندالنتایج آزمون  -۱جدول 

 مرحله سوم مرحله دوم مرحله اول شاخص ها

N ۱۳ ۱۳ ۱۳ 

Kendall's 

W(a) 
۳7۲/۰  4۱۹/۰  8۹۳/۰  

Chi-Square ۱8/856  ۲۹/۱۰۲۳  74/۱۱45  

Df ۲4 ۲4 ۲4 

Asymp. Sig. ۰۰۰/۰  ۰۰۰/۰  ۰۰۰/۰  

 

 
 مدل بیرونی تحقیق در حالت تخمین ضرایب استاندارد -۱شکل 

 Rho-Aنتایج آزمون  -۲جدول 

هاشاخص  ضریب همطستگی اسپیرمن 

سازمانی -های مدیریتیمولفه  785/۰  

اجتماعی-های فرهنگی مولفه  7۳6/۰  

های سیاسی مولفه  854/۰  

های اداری و پشتیطانیمولفه  7۹6/۰  

های اتلاع رسانیمولفه  745/۰  

های ساختاریمولفه  7۳5/۰  

های آموزشی و تدریس مولفه  78۹/۰  
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 نررستتی وشتتکار و هکخ آ ه غ رهای ن   رانطم ن رونی

 در وشتتکار هکخ آ و ه غ رهای ن   رانطم نم شتت دتهی

س ان اردا حالت  ه ش ش دت اوخ آگو م هی عاهلی نار ا

 هعخاداری ن ز اس ان ارد و ضره  ت م   حالت دو در را

 تش دهی ( هشاه  1) شکل ص رش نم ضراه 
 اسپ ره  همًس گی هماآ حق قت در rho_A و ه آ

یاهاهی  و ورونًا  ولوای استتتت ه غ ر هد ستتسالاش ن  
س گی نم ن ز ترو ًی  ا  هارا و داهل در سسالاش همً

 صتتاحًخظراآ وهاری ا  نستت اری اها دارد اشتتار  ه ل

ن  ق  خانراه  استتتت ترو ًی ل کرش ط ا وم هع   ن

سًم همًس گی ضره  وآ نرای ت اآنمی  ی رس آ هقا

 ستتسالاشا ن   ی رستت آ همًستت گی نجای نم دت لذا

 و ه نی نایاراه رهد حق قت در وم اسپ ره  همًس گی

ست سًم سسالاش ن   ا  و ه آ اه  هق ار ش دتهی هقا

نالای  ناه  یاهاهی ترو ًی و ورونًا  ولوای هانخ  ن ز
 نظراآصاح  و هخ ق اآ ا  نعضی نم ج انی تا ناش  7/0

 ومی ط ا هد ط ا ل کرش هستت خ ت هع ق  وم وهار

 و ه آ ضراه  ول م 2طًق ج ول  ش دت داد  اناش هی

rho_A نالای  سسالاش ن   اسپ ره  همًس گی هماآ ها
ست 7/0 سط یاهاهی نخانراه  ا  تأه   ن ز و ه آ اه  ت 

صلی هایهزهت ا  هکی تش دهی  است اه  PLS روپ ا

ها واهل قانل ت روپ اه  وم طا های ه ل در ه
 هاشاهص و سا   ن   وارهانس افزاهل ها و گ ریان ا  

 تخما نرای R2 هق ار وم اه  ضتتتروری نک م داردت را

س م(  ادروآ هایسا   سًم ه ل )وان  در و ش دهی هقا

صور اه  هق ار نزاا نرو هایسا   ه رد ست و در  هع ار  ا
 تن اهج و ه آ ضتتره  هستت ر ن اآ شتت   استتت 3ج ول 

 PLS در رهخگر نظر ا  قً ل قانل نرا پ شتتاهص تخما

 و ه آ هماآ ها هطاها ه انگ   رهشم و هجذور شاهص

ناش  وم در  08/0ا   وم ر ناه  وم است SRMR نرا پ
 تنشاآ داد  ش   است 4ج ول 

 
 بحث

س یاهرو   در سطد جماآا وه  پ عال هم   ار عاهل ن
شمار ه یدر رش  و ت سعم علم ت در واقع رودیج اهع نم 

سان یرو ن صص در نظاب وه  پ  ت ترن یان ش   و ه  
خاور ایعال خگ  یگستتت رپ عل  و ف وگستتت رپ فره

سعم و ی  ههمم ر س خ ت ا شرفت ع اهل ت    هج اهع ه
 ایاج ماع ایانعاد اق صاد یشاهل تماه شرفت ت سعم و ی

س س ایفرهخگ ستت ا  طرف د یو فخاور یا نا ت جم  گرها
و  یداهل یهاو رقانت یوه  پ عال گا هجا ت نم  اهم
ساش وه  پ عال   در ن یهارج س ضم یه   ت و و   ت

سساش وه  پ عال یو اع ًار ن ش  ینرا یخ هو فرو یه 
عال یالملل  ن هطرز  ل ا  ی ل ن یشتتتت آ وه  پ 
( و همکاراآ Miele) ه لمیژوهل نا اه  ن  جم  تش دیه
کاراآ Robertson) رونرتستتت آو  (1)( 2020) ( و هم
وه  پ در نع  ن   المللی  تهمراستت ا ن د (12)( 2018)

ست وم سً ا ج ه ی ا ه ج  تغ  راش ج ی در  ی ه   ن
ت ن   المللی ش آ هکی ا  سخاره های وه  شی ش   است

شگا  ها هکی ا   ستت دان ضروری وه  پ عالی ا ن ا های 
هاا ا  هم  تره   ماد وه  پ وشتتت ر هم  تره  اجزای ن

ت (6) ع اهل شتتتکل دهی جماآ وهخ   تلقی هی شتتت ن 
تلاپ نرای ن   المللی وردآ و حضتت ر جمانی دانشتتگا  
خ  وخ نی  نا فروه نم ط ر نزدهکی  مانی  در عرصتتتتم ج

عال ت ًم هلی و ن   اف مم و رت لمللی هاا افزاهل وج
ستت  سسم گر  ه رد  ا   نشگاآ داعلمی ه اری همکاه 

ش نلکم تق لاا ج ه  ن ستی هراه  لا ی هاروش ی ها
ک تقرا ن ه ی هاورین ز فخاو ج ماعی دی و اق صااه ر ا

ی ل ه سر  ا  ن ل را ه ئت علمی ی عضاآ و انشج هادا
 پ ه در ووت رهشاری و همکاروا ه  ا  استت اساه م 

نم ری دادآ های س ادر راعلمی ی هاهلویژو ت صصی 
سعم نخ انلد داق صاا  ستاهاف م ورش ها ضرروش آ و ت 
آ هاهی هانخ  جمانی ش  ی ه ا هگرف دطرا   ت(10)
 ار ناآ را ا  ه ه گاونل ر داوا ار گی نادگس ردا ق صاا

 نتایج آزمون ضریب مسیر -۳جدول 

 R Square R Square 

Adjusted 
الگوی بین المللی سازی 

 آموزا 
54۲/۰  54۰/۰  

 
 نتایج آزمون برازا مدل -4جدول 

  Saturated 

Model 
Estimated 

Model 
الگوی بین 
المللی سازی 
 آموزا 

SRMR 
765/۰ 765/۰ 
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لمللی  ان   ای و هخطقمی ها ارنم ناو هلی هقلی ر وا
ورپ یرب هر هس لزاه  اها تققق استت د  ایذهر ورآ هکاا

ی هاینمخ ات ورپ یرو لمللی اتًاطی ن   ی ارهارش هما
رو ه  ا  استت انشگاهی آ داه ه گاونل  در داهژو

اآ ت ست وم نمیای ا نشگاهی ی ه آ دالمللی ش ان  
ه   ست وم اگرفتت ن ه  جمت   ه دناوآ را  ن    ی 

ت جم رد ه ر ه اهة در دو دنشگاهی آ دالمللی ش ا
در اه  یژوهلا  ت(4) استگرف م ار نشگاهی قرداه هرهت 
هق لم فرعی حاصتل گرده ت  31هق لم اصتلی و  7تع اد  
های اصلی احصاء ش   عًارتخ  ا : ه لوم اق صادی: هق لم

عالی نم دل ل ورود دانشج هاآ ن   المللی ش آ وه  پ 
هارجی نم داهل وش ر نرای هد وش ر هزاهای اق صادی 
دارد و ا  طرفی نم دل ل هماجرش دانشج هاآ نم هارا ا  
وش ر ن ز نم دل ل رقانت در اق صاد جمانی هخوعت داردت 
تقاضتتتای رو  افزوآ نرای وه  پ عالی تخما رهشتتتم در 

نم دل ل ن اردا نلکم  افزاهل ن ا هخ ی  ورهاآ اج ماعی 
های نا ار وار استتتا وم ه د حاصتتل نم وارگ ری دانل 
افزود  ش   استت دانشگا  ها ناه  نم هخظ ر یاسخ گ هی 
نم تقاضاا نرناهم های وه  شی ه د را در هق اا گس رد  
تری ستتا هان هی وخخ ا نم ط ری وم وه  پ ا فراهخ ی 

ش د وم هرگز نع  شگی در نظر گرف م  س مر و هم  ا   ه
ش  شگا  ه  قا ن  اه   س   نم  ا  طرفی ت(9) دان گره

ست فرهخگی  س ا ش آ وه  پ عالی ا  نُع   ن   المللی 
-نم اه  هعخی ن ستتتت وم وشتتت رها نم ع اهل فرهخگی

اج ماعی وآ نی تواوش هستت خ  نلکم نم هعخی وآ استتت 
س است فرهخگی  وم ح اقلی ا  وش رها نم وآ نم عخ اآ 
سی جمانی  س ا ساه ار  صرف ت جم دارن ت ج اهعی در 

صقخم نرترن  وم ا  نظر های ق رشا ثروش و اطلاعاش در 
تری قرار داش م ناشخ ت رقانت جمانی در وضع ت هطل ب

ضروررتی نرای  ش آ اهرو   نم اتخ اب نلکم  ن   المللی 
س گی فزاهخ  نظاب ستت نم دل ل ی   شگاهی ا ی های دان
ظاب مانی دانلا اه  ن کم ج گاهی در شتتتً های دانشتتت

س   شس  شگاهی هرچم ن   ر نم هک هگر های هقلی دان
 رد اهراآ اه  هسئلم در ه ت(13) ان وانس م و ی  س م ش  

دو نع  هم  و ول  ی دارد: ا  هد ستتت  نم دل ل رانطم نا 
لم ًاد نم وهژ  غرب ا  طرهق ه واده د ) های علمی و و

های ضتتمخی ج ی و تقصتت ل اهران اآ در ونجا( ستت هم

ضای  عم ق ا  ن   س ی دهگر ف ش آ داره  و ا   المللی 
المللی ی راه آ اهراآ هس لزب حض ر ج ی در فضای ن  

هم ار  هکی ا  تت و علمی هخطقتتم استتتتفرهخگی 
های اصلی تققق هد س استا اسخاد نالادس ی یش  ًاآ

ست ن   س ا ستت  سا ی وه  پ عالی در اهراآ ا المللی 
ست س ی ه رد حماهت قرار گرف م ا سخاد نالاد ساا ا  نرا

ئم وه  پ ن   ت(2) جارب تقل  ی را ارا ه  ت ًا المللی ن
های وانستت م نم  ه خم و گ ناگ آ ده ا نلکم ناه  فرصتتت

ج ه  جمت  جاد دانل  هادگ ری و اه ستتتا ی را نرای 
گذاری هخوعت افراد جاهعم فروه  وورد و نرای ستتترهاهم

س  انی نم چش نروی فرصت ان ا ها و اه افا در  ها و د
های جماآ را نم داهل ایا قار ستتتطد جمانی ها هخطقم

 تهد هعادلم وورد
 

 پیشنهادات
ماداش ی هل ا  ها یوارنرد شتتتخ  جادهیژوهل شتتتا
چمهجاهع و  یهااستتتتت ستتت پار  ل تستتتم ینرا ک

وه  پ ستتلاهت در ستتط ز ه  لا  یستتا یالملل  ن
ستت ه  تًادل دانل و  ایالملل  نر تعاهلاش ن  هنا راآها

تمروز وخخ ت  یه فق جمان یفرهخگا و اس واد  ا  الگ ها
ش  یهخانع هال   تأه  ا همچخ  ینرا یساه ار یًان و ی
هم یاجرا نا ن یها هنر   ها ت در ه فق ینقل همم ت ا
 اش تجرن ینررس ایوت یهایژوهل یوخ ت نرا واها خ هفرو

 ل و تقل یستتا یالملل  ن خم ه  لا در  ه یوشتت رها
ن یه ج د ه یهاچالل ه ضتتت ع   هنم فم  نم ر ا ت ا

در عملکرد  راآهه  یهااست س ر ومد وخ ت هطالعم تأث
ه اه   یعمل یهایژوهل سا خم  ه ز ن یسا یالملل  ن

ها ینر رو ق تقق  ا ن دت همچخ  یهمکار یستتتا ووار
نم نمً د  ت ان یه ایدر سطد جمان یو یژوهش یدانشگاه

 تومد وخ  یسا یالملل  ن یخ هاهفرو
 هامحدودیت

 ی  تتانعتتاد ول هییژوهل نتتا وج د شتتتختتاستتتتا  ها
 هیهاتهوه  پ ستتتلاهتا نا هق ود یستتتا یالملل  ن

ن دآ ه ض ع  یو چخ نع  ی گ چ ه اجم ن دت ن ستا ی
ش  وم نره س تریع اهل جزئ یناعث  ش ن ت دوبا  ینرر ن

ق ود خانع نم یهانم داد  یدستتت رستتت تهه رو  و ه
جاهع یالملل  ن  ر تأث هال تقل ت همک  استتتت نر 
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 یو ستتاه ار یفرهخگ یهاگذاشتت م ناشتت ت ستت با تواوش
 یرهیذ  تعم ت ان یه  لا ه یوه  شتتت یهانظاب اآ ه
 ترا هق ود وخ  هااف مه
 

 گیر نتیجه
 یچخ نع  خ هفرو دهوه  پ سلاهت  یسا یالملل  ن

ش سائل وه   ست وم تخما نم ه نلکم  ش دایهق ود نم یا
و  یاج ماع ایفرهخگ ای هرهه  یهایگذاراستتت نم ستت
  ها یگذاراست در س راآهداردت نقل ه  ا  ن یساه ار

نر  ت ان یها هوآ ماش تصتتم راهاستتتا   ی  ول خ هفرو
در نظاب  یستتتا یالملل  ن ون ر تههق ود اه ل تستتتم

 ش  هینگذاردت انعاد شخاسا   هس ق ر وه  پ سلاهت تأث
شاآ ه س لزب  یسا یالملل  در ن ت وم ه فق دهخ ین ه
 یرستتانو اطلاع یًان یشتت  ایع اهل ادار اآ ه یهماهخگ
ست تا  ضم خ هفرو  ها یو واروه  یکپارچگها ش دت    ت

و  یو فرهخگ یعلم لتًاد ای هحما یهااست نر س   تأو
ن یه یه فق جمان یالگ ها یر وارگنم  یاثرن شتتت ت ا
ه ج د را  یهاداد  و چالل لهرا افزا یستتتا یالملل  ن

لا ب   اراهیا یسا یالملل  هخظ ر تققق نواهل ده ت نم
در ستتتط ز ه  لا وه  پ ستتتلاهتا  راآهاستتتت ه 

ست س ص ایراهًرد یزهرنر نرناهم یهً خ هیهاا  ص ت 
 تات اذ وخخ  یالملل  تعاهلاش ن یهخاس  و ارتقا انعهخ

 ملاحظات اهلاقی
ضرهقالم  سالم دو ری  حا    منظر وم هر نرگرف م ا  ر

شگا   سلاهی واح  اهلاق دان  یا و  اهلاقن و ساریو اد ا
سم شخا گرف م  انجاب IR.IAU.SARI.REC.1403.366 نم 

 تاست
 مشارکت نویسندگان

 هیتق ا  ههرهقالم و نگارپ  اد     همستتا غلاهقستت
فاضتتتل و  هقالم را نرعم   داشتتت خ وهراستتت اری  یزده

 تورد توس ر وآ را وتقل ل  اها را تجزهمداد  ورهمی
 

References 

1. Miele F, Lupi S, Mazzetti M. Internationalization 

of health education: Challenges and perspectives in a 

globalized world. J Educ Health Promot. 2020;9:40.  

2. Whitehead D, Jarvis L. International health 

education: A review of current trends and future 

directions. Int J Health Educ. 2019;22(4):123-133.  

3. Wang S, Li J, Sun Y, et al. The role of leadership 

in internationalization of health education: Insights 

from China. BMC Med Educ. 2021;21(1):19.  

4. Watson A, Scott P, Dargie E, et al. Impact of 

global health policy on health education curriculum: A 

review. Health Policy. 2017;121(6):602-610.  

5. Lewis M, McCoy L, Andersson C. The role of 

healthcare managers in advancing health education 

across borders. Int J Health Manag. 2022;15(1):15-24.  

6. Patel V, Cox R, Figueroa M. The impact of 

internationalization on health policy formulation: A 

systematic review. Global Health Action. 

2020;13(1):1-10.  

7. Kumar R, Sharma S, Malik P, et al. Health policy 

reform through international partnerships: A case 

study approach. J Glob Health. 2018;8(2):020403.  

8. Sood A, D'Mello J, Singh N. Global health 

education and leadership in shaping policy: A 

comparative study. Health Policy Plan. 

2019;34(5):320-327.  

9. Zhang S, Li Z, Wu Z. International health 

education and its challenges in the context of policy 

change. J Health Policy. 2021;45(4):212-220.  

10. Martinez E, Ochoa C, Velez M. 

Internationalization strategies in health education: 

Policy implications for the future. Global Health. 

2022;18(1):25-34.  

11. Asif M, Ali R, Bashir S, et al. The global health 

education landscape: A policy framework for 

internationalization. Health Educ Res. 

2020;35(6):480-489.  

12. Robertson J, Williams R, Jones P. Developing 

global competencies in health education: The role of 

leadership. Int J Educ Dev. 2018;62:85-93.  

13. Thomas T, Patel M, Lee P, et al. Integrating 

global health priorities into local health education 

policy: Challenges and strategies. J Glob Health. 

2019;9(1):010401 

 [
 D

O
I:

 1
0.

47
17

6/
rj

m
s.

31
14

8 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 r

jm
s.

iu
m

s.
ac

.ir
 o

n 
20

25
-0

4-
17

 ]
 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               9 / 9

http://rjms.iums.ac.ir/
http://dx.doi.org/10.47176/rjms.31148
http://rjms.iums.ac.ir/article-1-8893-en.html
http://www.tcpdf.org

