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Abstract   
 

Background & Aims: Psychological well-being is an important component of mental health 

and extends beyond the absence of psychological disorders. Within positive psychology, 

psychological well-being emphasizes positive functioning, personal development, meaningful 

relationships, autonomy, and the ability to manage life challenges effectively. Ryff’s 

multidimensional model conceptualizes psychological well-being through six dimensions: 

self-acceptance, positive relations with others, autonomy, environmental mastery, purpose in 

life, and personal growth. These dimensions indicate that optimal psychological functioning 

involves not only feeling satisfied but also developing personal capacities and maintaining 

constructive relationships. University students are particularly important in this context 

because academic demands, interpersonal challenges, social expectations, and the transition 

toward greater independence may affect their psychological well-being. Assertiveness is one 

personal characteristic that may contribute to psychological well-being. It refers to the ability 

to express thoughts, feelings, needs, preferences, and personal rights clearly and appropriately 

while respecting the rights and needs of others. Assertive individuals can communicate 

disagreement, make requests, establish appropriate boundaries, and express emotions without 

relying on passive or aggressive patterns. Assertiveness may therefore strengthen autonomy, 

perceived control, self-efficacy, and competence and may help individuals manage 

challenging interpersonal situations more effectively. However, the relationship between 

assertiveness and psychological well-being may not be exclusively direct. Because assertive 

behavior occurs primarily within interpersonal contexts, its effectiveness may depend on 

interpersonal communication skills. Skills such as active listening, empathy, clear expression, 

appropriate feedback, and conflict management may help individuals communicate their needs 

while maintaining constructive relationships. Consequently, interpersonal communication 

skills may represent an important pathway linking assertiveness to psychological well-being. 

Mindfulness may provide another important pathway. Mindfulness involves conscious 

attention to present-moment experiences with openness and nonjudgmental awareness. 

Greater mindfulness may help individuals recognize their thoughts, emotions, and needs 

before responding automatically. This awareness can facilitate more deliberate responses 

during interpersonal situations and may support emotional regulation, self-acceptance, and 

adaptive coping. Although previous studies have examined psychological well-being in 

relation to assertiveness, interpersonal communication, and mindfulness, these variables have 

often been investigated separately. Therefore, the present study aimed to develop and test a 

structural model of psychological well-being based on assertiveness, with interpersonal 

communication skills and mindfulness as mediating variables among university students. 

Methods: This applied, descriptive-correlational study was conducted among students 

enrolled in different academic levels of psychology at the Tehran North and Tehran East 

branches of Islamic Azad University in Tehran during the 2022–2023 academic year. A total 

of 495 students were selected using random sampling. Data were collected using the 18-item 

Ryff Psychological Well-Being Questionnaire (1989), the Gambrill and Richey Assertiveness 
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Inventory (1975), and the Freiburg Mindfulness Inventory (FMI, 2006). The research 

hypotheses were tested using structural equation modeling and path analysis with SmartPLS 

software. 

Results:  The results showed that the causal model of psychological well-being based on 

assertiveness, mediated by interpersonal communication skills and mindfulness, demonstrated 

an acceptable model fit. 

Conclusion: The findings of the present study indicated that the proposed model of 

psychological well-being based on assertiveness, with interpersonal communication skills and 

mindfulness as mediating variables, demonstrated an acceptable fit. These findings suggest 

that psychological well-being among university students may be associated with the 

interaction of personal characteristics, interpersonal competencies, and self-regulatory 

processes. The relationship between assertiveness and psychological well-being can be 

explained by the role of assertive behavior in strengthening autonomy, personal agency, and 

perceived control. Students who are able to express their opinions, needs, emotions, and 

preferences appropriately may experience greater control over their social and academic 

environments. The ability to establish appropriate boundaries, refuse unreasonable requests, 

and communicate disagreement respectfully may also reduce interpersonal difficulties and 

contribute to more adaptive psychological functioning. The mediating role of interpersonal 

communication skills indicates that the association between assertiveness and psychological 

well-being may partly depend on the quality of individuals’ interactions with others. 

Assertiveness is most effective when accompanied by active listening, empathy, clear 

communication, appropriate feedback, and effective conflict management. Individuals who 

can express their needs while considering the perspectives of others may be better able to 

develop supportive relationships and manage interpersonal challenges. Since positive 

relationships constitute an important dimension of psychological well-being, effective 

communication may represent an important mechanism underlying this association. 

Mindfulness may provide a complementary intrapersonal pathway. By increasing awareness 

of thoughts, emotions, and present-moment experiences, mindfulness may help individuals 

avoid automatic reactions and respond more deliberately to stressful interpersonal situations. 

This process may facilitate appropriate expression of needs and emotions while supporting 

emotional regulation, self-acceptance, and adaptive coping. The findings have practical 

implications for university counseling centers and student support programs. Interventions 

aimed at improving psychological well-being may benefit from integrating assertiveness 

training with interpersonal communication skills and mindfulness-based practices. Such 

programs could include exercises in expressing needs, establishing boundaries, active 

listening, empathy, conflict management, and mindful awareness. Nevertheless, because the 

present study used a descriptive-correlational design and structural modeling, the identified 

pathways should be interpreted as relationships within the proposed model rather than 

definitive evidence of temporal causality. Future longitudinal and intervention studies are 

recommended to examine these pathways more precisely. Overall, the findings highlight the 

importance of considering personal, interpersonal, and mindfulness-related factors 

simultaneously when examining psychological well-being among university students. 
 

Conflicts of interest: None 
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 و همکاران موسوی میرکلائی  

 مقدمه
هتیو ستتتستتروشتتختی روی رو مولفه  بهزیستت روان  

هتیوستتت لووان  و ستتتووت واز فزو مواشا  و  تتتت  
تیرو زدوازدونوفو  شختی ر،وب وتی یوولطلوبوعملآسیب

ضتیو شتاهود اد نوبز یوفجزب وم اگرولعختد اونوا ووبخشو 
شتتختی روداولالوچخابعایوایف،وبهزیستت روان  و.(1)

شتللویودپذیزی،وان بطولثبووبتودیگز  ،ویودلخ تای،و
صرونوهاامخایوداوم اگرو شخ شاو سلطوبزولحیط،وا ف
 ستتوبوبختبز ی ،وازدوبزیواد او موبهزیستت رولطلوبوفخهتو

شتتختی روتم زیود اد،وازدیو یستتووت ول تت  اوان  
ستتتم اهوبزاز اوتخا،وفو  اوان بطوبل  وازدیو ستتووت ولر

دابتاهوم اگرویودوفصتتتمیگوبگیزد،وبتوشتتتز یطولحیطرو
شودونوظزایو سیزوستمگتاو صرویودوا وداول شخ هتیو

و(2)واشتتاوب وتتاوگیزد  مو ی ولخظز،وشتتختستتتیروعو للو.
شتتتختی روهزیستتت روان  ازدیولزفبطوبتوبازدیونوبی 

فو  اوداواهگوبه زوستتت لووان  ونوحز مرولا ی اولر
ووو.(3) افشتیرو همیوود ش  وبتشاو

یوازدو بز مگزولر متعرو ظزوفو  اوداولواع هتیو ج 
یودوا وبیت وتخا،ودایو ستتووتمیویتوهم تایود شتت  و

 یولختسبو بز موتخاونوداوبتشا،ولخته وویودوا وب وشیوه
شخصرویودوداتعو سبو مولزمهتیو بز بزوا تاهتیو تل خت

یا.و مو ی ولخظز،و بز مونجودولر مت بتولفه    هتیروفو  او
 تای،و مستسوشتیس گر،وفسلطوبزولحیطولت خاویودلخ

ازدیوو.(4)وازدیو افبتطود ش  وبتشانوتی یووان بطوبی 
صتوااوانشت ونوبان وت واتداو ستوو یتمهتیویودوا وب 

لوبیت وتخا،ولم  و ستتوو مستتتسوپزیتشتتگزیویتو   عت
تخ زلونوعتللیووبی تتت زیوداوم اگروفجزب وتخاونوداو
وبز یوم توبهزیستتت رو وبی تتت زی ولختتتبش و م   یجتت 

شاان   متل،وا بط ولیت وبت ی و.(5)وشختی روبزیواد اوبت
شتختی رو م متً وییوا بط و بز مونجودونوبهزیست روان  

ستتتتدهونولستتت شیگو یستتتوونولم  و ستتتوو موحزی و
هتیوبی  خا و بز موازدیونودان از ی ازدیوفبیی وشتتتود.

اونودهنجودو ستتتستتت وداوبستت زوان بطو ج متعروا ولر
ب وفو  تیروازدوداوبزاز ایو افبتط،ودا و  ثزبخ تتتروآ و

وو.(6)وهتیویودون بستتت  و ستتتودیگز  ونوفخظیگوپتستتت 
فو  خاوی رو موازدیولرهتیو افبتحروبی ان،ولهتاا م ی 

و و افبتتتط وبهزیستتت رولستتتیزهتتتیولهگ وبتتت ونجود  بز م
د د واعتل،وهتیرولت خاوگوششختی روبتشخا.ولهتااان  

بیت وانشتتت ،وهماهر،ودایتاوونو ا ب وبتمیواد،ولایزیوو

سبوپیتم هتیوت لرونوغیزت لروب وفعتاضونوفخظیگولخت
یاگتهازدوتمیولر هتونود یتم فتو  خاو ب وتخ هتیویودوا و

 بطویودوا وشتتت لرولفثزولخ شلوتزدهونوداوعی ومتلوان
هتاا خا.وضتتتعفوداو ی ول متلوهتولرم توت فو  او م 

ضتی رو موان بطوا و از یشودها،و سوءف تهگ،وفعتاضونو تا
بتطولفثزولر ت و اف گیزیوفو  اوملیخ وشتتت لداومتهرو

تخخاهوا واز هگوستتتمدبوان بطروت وان بطولثبوونوممتیو
شتتتختی رولحستتتوبوی رو مو بعتدولهگوبهزیستتت روان  

و.وو(7)وشو الر
سویودیگز،وذه  سیزودان آگتهرولر مو ازدیوفو  اول

بتطو بز مونجودونوبهزیستتت رو وبز یوفبیی و اف دیگزیوا 
آگتهروب وفوج وآگتهت  وب وشختی رواز هگوتخا.وذه ان  

فجزب وهحظ ومتضتتزوهمز هوبتوپذیزشونوتتهشواوتتتناو
ازدیوت و سبووو.(8)وهتیودان رو شتاهود اددابتاهوفجزب 

ب و ا تا،و مستستاونو یتمهتیویودوآگتهروبی  زیود اد،و
هتیویودتتا،ونضعیوولم  و سووب و  اوپیشو مون تخش

سب س ولخت فزیودان رویودوا وبه زوف خیصودهاونوپت
خا.و ی ونیژگرولر ختبوت یو    ت وفو  اوداولواع هتیرو

ازدو یتملخاوبیت ولخته و،ودایو ستتتو،وهیجت ویتولزمو
یودو ستتو،و همیوود شتت  وبتشتتا.وهم خی ووشتتخصتتر

ونوآگتتتهرولرذه  و ا تتتا وتمتتیوتختتا وازد وبتت  فو  تتا
هتیویودوا وبان ون تخشواوایول تتتتهاهوتخاونوهیجت 

س  سخجیاهداو  یج وداوفعتل او ج متعر،وپت وفزیهتیو
بتشتتتتا گتهرونو مولخظزو ظزی،وذه و.(9)ود شتتت  و آ

هتاا بتحرولرل لتوهتیو اف خاودنولستتتیزول  تناو  فو  
وبهزیستتت رو ون ونجود و بز م و افبتتتطولیتتت  ودا ل متتلوا 

شختی روف  یلودهخا.وداولسیزو خسو،و بز مونجودوان  
فو  اوبتوفسهیلوبیت و یتمهتونولزمهتیوشخصر،وازدوا ولر

تخاونوداوفزونولفثزفزوها یووب وستتمووفعتل اوانشتت 
فأثیزواز اودها  یج وتی یووان بطوبی  حوو ووازدیوا وف

سیزودنم،وآگتهرو مو ا تاونوهیجت و.(11) فو  اوهتولرداول
یتمهتونویو ستتت   هتیویودوا وبه زوب وازدوتمیوتخاو 

ستیروتزدهونوآ ش هتیوتم زوف ت  رونوهتوا وبتون تخشخت
فزوبیت وتخا.وبختبز ی ،ولم  و ستتووبخ تترو موستتتمگتا   

شتتتختی رو  و افبتطولیت و بز مونجودونوبهزیستتت روان  
زدیونوالستتت شیمت ،وبل  و موحزی وتی یوو افبتحتاوبی 

 همیووبزاسروو.(11)وآگتهت  وش لوگیزداز یخاهتیوذه 
ولر وبهزیستتت رو ی وان بطوملتتت روبی تتت ز وتتت  شتتتود

عخو  وییوستمهوچخابعایوداو ظزوگزا  وشختی روب ان  
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هتونوداتعولح زلت  و موفو  تیروبیت ویو ستت  و.(12)وشتتود
فو  اوبتویودلخ تایونوفستتتلطوبزوخصتتترولرمشوقوشتتت

وفو  اوملیخ لحیطو افبتطود شتت  وبتشتتابو افبتطولفثزولر
ونوذه  خاب واز هگوت ودیگز  وا  بت بوو گتهروان بطولث آ

فو  اوبتوآگتهرو موفجزب ودان ر،ویودپذیزیونواشتتتاولر
ملت وبختبز ی ،وبزاسروهگو.(13)وشخصرو افبتطوپیا وتخا

فو  او سبووب وبزاسروان بطودنفتیرولیت وهتولر ی وستمه
جتلش وفصتتتویزو هت، بتول غیز هتیولزفبطو خا فزیو مواز ی

هابهزیستتت روان   ب ود ختی رو ا  وشتتت ج و. بتونجودوفو
ط وبهزیستتت روان   ب وا ب بتوپژنه تتتگز  و ختی رو شتتت

ز مو بازدیونوآگتهر،و افبتحتاوبی ل غیزهتیرولت خاوذه 
صتتوااوهتوداوبستتیتایو مولطتهعتاوب نجود،و ی وستتتمه

  ا.وهم خی ،وبخشولهمرو موجا گت  وبزاستتتروشتتتاه
نوو  اهتوب وا بط ولستت شیگولیت ول غیزهتوپزد ی  پژنهش

ج وتزده ب و ی وپزستتتشوفو چ وتم زو ت وچز ونو مو   او
شتتختی روفو  اوبتوبهزیستت روان  لستتیزیو بز مونجودولر

هتیوبزاستترو ششولیت جرولهتاا .بتشتتا افبتطود شتت  و
بتحروبی  گتهرولرازدیونوذه  اف ب وپزتزد وآ فو  او

بخ تتترو مو ی ویموتمیوتخابومیز وچخی وانی زدیوب و
جتیولحاندشتتا وب ونجودویتو بودوا بط ،وستتتمنتتاهتیو

ج واز اولر بتطوا و یزولوادوفو متهرو ی و اف ها م  ود بزو.
زوآ و سووت وآیتو ی و ستس،ولسئل و صلروپژنهشومتض

شتتختی رو افبتطود ادونوآیتو بز مونجودوبتوبهزیستت روان  
هتاا بتحروبی ل گتهرولرازدیونوذه هتیو اف خاوآ فو  

وگزیوتخخا؟ ی و افبتطوا ولیت جر
و

 کارروش 
و وعو هافوآ و م ب و ج و وفو بت پژنهشو ی وپژنهشو

تبرویهمبس گرونوانشولالو-یونو مو وعوفوصی رتتابزد
هتوآنایود دهبتشتتاونو مو ظزوجمشی تایولرلعتدًاوستتت

شودوپیمتی رولحسوبولرو- موجمل وفحشیشتاوفوصی ر
هتیوآ وب وشتتیوهولیا  رو موحزی وپزستت تتختل وت ود ده
شا اجمش شتللوتلی وآنایو .وجتلع وآلتایو ی وپژنهشو

شختسرون ماهتیود   جویت ولشتحشولخ لفواش  وان  
ستلوف شزقوداو شمتلونوفهز  و صیلروفهز  و وو-و1412ح

د   گتهوآم دوشهزوفهز  ولروبتشخا.وت وبتوفوج وب و1411
  زوب وو611گیزیوفصتتتداروانشو مو  مجگوجتلع ،وب و

س ختل  شا اونوپسو موفومیشوپز هتوعخو  و مو  و   ختبو
هتوهتیوآملود رآنایوشتتاونوپتستت هتوجمش ح عتاوآ 

سروگزدیاونو .وشا  زو   ختبوو495 یوب وفعا دو مو  بزا
وو یفحشوتمیلوادو ویهتد دهویگزدآناویبز وپژنهشو یداو 
واشا و س  تدهوزیموشزحوب و س ت ا ادویهتپزس ختل و م

وو:(9191) شناختی ریفپرسشنامه بهزیستی روان
سخ وتوفته س ر سف هرولشیتس18    شختی ران   بهزی

سط ایف،  ستل دا ن حز مرو1989 ستل دا ایف فو

 پزس ختل   ی   سو، گزا   فجایا ظزواز ا لواد 2112

 بهزیس ر بزاسر ن  امیتبر آ  هاف ن د ش   سف ل 18

 فستتلطوبز لخ لفو) ستت ش ل،  بعتد  م شتتختی ران  

 دیگز  ، بت لثبو  افبتط شتتتخصتتتر، اشتتتا لحیط،

ولر پتتذیزش م تتاگر، دا هتتاامختتای و.بتتتشتتتتایود(
س روان   سخ وتوفتهولشیتسوبهزی س گرو   روشختیهمب

 .وداو وست وبودهو سوو89/1فتو7/1 موایفوبتولشیتسو صلرو

شنامه ابراز وجود گمبر س وو:(9191) یچیو ر لیپر
سطوگمبز س ختل و بز مونجودوفو (و1975)ر ینواولیپز

سوونود ا  شاهو  سو لوویستی  و سو.وهزو سو لو  چهلو
داج وورس یبتور سووت و ملود وویلواعوییتخخاهووت یب

بتلوهزوستتتو لور گز   پتستتت ویودوا وداوا متلو ونو م 
نوشااووز  یت وب ولورذهخورل خصوتخا.وداج و تا م 

وهتویلواعو یداولو جه وبتو ورآملود ورنو تا م و ضطز ب
ب و ل ت وبزنموچخ ت و و ی شتتتتاهود ادونو ز وبزنمواا تاو

وخ یگزو5وی.وهزوستتتو لود ا تخار شتتتتاهولویراا تاهت
تو4وتدیتتتومو5وتدیمورلیب وصوااویوبیت وب وفزفوبتشارل

و.شودرلوی مزهوگذ او1تگورلیتویو2وتوتگو3ل وسط
موازو:بورگیفرا یپرسشنامه استاندارد ذهن آگاه
گته ل وذه وآ خت فتهوپزستتت تتت ب بواگیاز ورتو و ووحوا،

 موویتایلوادولطتهع واز اوگزا  ونوداوبستتتو یگستتت زده
ورلوادوبزاسوسخجروان  وتایصوصیو ظزو موهت،ازهخگ

و ستتتتوواز اوگزا   لا. وبوچه یوازموهم تا  ونو وو  نه
س ختل وذه و گته شتللووبواگیاز ورپز سو لوو31ت و

بتووربودوا وحز م فتهو عاهتوازموتو ت وو یگوو14تزد ا.وب
س  تدهوداوجمعویبز  سبرعمولووی  سطووفزلخت سووفو  

شتتتا.وازموبلخاوپزستتت تتتختل وورن ًچونوهم تا  وحز م
گتهرذه  وهتیر جز وداوگزنهویبز و تتت زیبوبواگیاز وآ

و ینو عمتلولز اب ویرد لختستتبو ستتووت وبتوازهخگوبو
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شخت ویرهت- جز وداوگزنهویازموتوفتهوآ وبز و لّتد ا ا،وویرآ
 ا ا ا،ووآگتهرذه ویربود وخ یبتوملویتدیمویرت وآشتتتخت
ویهت موازموتوفتهوداوازهخگوفو  لرونو ستتووفزلختستتب

ویهتهم وجخب ورب ویوبوفو  ارلخ لفو س  تدهو مودونول
 .وششودهاا وپورلزبوطوب ومومهوذه وآگته

سووت وجهوواعت وتاو ی اوویًمموب وذتزو  ورل م
وولحش و زدولحزلت  وصوااوب وهت¬پزس ختل وجیفمتمو  ت
ویشزتووتخخاگت ویودد اور ستلویلت اهونو مو ا توبتار
و.شا
و

وهایافته
وورشتتختستتوویلوادولطتهع و مو ظزوجمعویهت ب ا و مو  

اگت وداصاو موپتس ودهخو17/57.واز اگزاوورتبی امولواد
وو ی تت زیا.وببتشتتخرلولزدهتوداصتتاو موآ و83/42نووم 
وورستلونوبتواز ن  و25فتوو21ورسخوگزنهوب ولزبوطوراز ن  
د دهو سووولیداصاو از دو مو  وا وف  و35/35  ز،وو175

سخ و76/15  زونوو78وفعا دوتستلوب وبتًوبو31ورنوگزنهو
ا وب ویودو ی صتصووراز ن  و یتم زو،یداصاو مو  وآلتا

سو.ود  صو مدهو  وت ید   جوو ی  زیبوزی و ای ظزوفح
و یز داصا(ونوتمو56/55  زوبتوو275)ورلشطشوتتاشختس

داصتتا(وو مو  وا وو28/8  زوبتوو41)ویدت زوت ید   تتجو
و.دهخارلولیف  

ورستت ی بز مونجودوبزوبهزو1متاهوشتتبتوفوج وب وجانلو
) س ت ا ادوشاه(وو517/1وزیفتثوبیضزوید ا وران   ختی 

و بز موگیلزبوطوب و ثزولستتت شوربتشتتتاوت وآلتاهوبحز  رل
(ولثبووداوسطحو931/2)وران   ختی ورس ینجودوبزوبهز

ذه ووافبتطوبی  بتوهم خی وبتشتتا.ورد اولرلعخو113/1
ووزیفتثوبیضتتزوید ا وران   تتختی ورستت یبهزونورآگته
وربتشتتاوت وآلتاهوبحز  ر) ستت ت ا ادوشتتاه(ولو-134/1

ولستتت ش و ثز وبهزورذه وآگتتتهوگیلزبوطوبتت  ورستتت یبز
سطحوور(ولخ -99/1)ووران   ختی  د اورلعخو15/1نوداو

ورل بتطوبی  هم خی وبتشتتتتا. بتحواف هتااو اف ونورل
وو-473/1وزیفتثوبیضتتزوید ا وران   تتختی ورستت یبهز

شاه(ول س ت ا ادو شاوت وآلتاهوبحز  ر)  لزبوطوب و ثزووربت
ووران   تتتختی ورستتت یبزوبهزورلهتااو افبتحوگیلستتت ش

بتشتتا.ورد اولرلعخو111/1نوداوستتطحوور(ولخ -571/3)
و11/1 مو افبتوبی وهم ول غیزهتوویچو وستتتطحولعختد ا

فو  وبیت و مودولروخت یداصاو حمو99تم زو سو.وهذ وبتو
بزوورذه وآگتهنووران   ختی ورس ی بز مونجودوبزوبهزت و
ور ستیبزوبهزوورلهتااو افبتحنووران   تختی ورست یبهز

وا. د اوگیلس شوزیفتثوران   ختی 
 بز مووگی،و ثزولستت ش2متاهوشتتجانلووجیبتوفوج وب و  ت
ختی ورستتت ینجودوبزوبهز وزی(ونو ثزوغ517/1)وران   تتت

ورستت ی(وبزوبهز-368/1 ستت ت ا ادو بز مونجودو)وگیلستت ش
بتشتتا.وچو ورلعختد اولو15/1داوستتطحوووران   تتختی 

و-217/1نوما تثزوو-546/1لشا اوبواو ستت ز حوما الو
گزاوووج یفو  و  رلوخت یداصاو حمو95هذ وبتووبتشا.رل

بتح هتااو اف جودونو بز مونو یبورت جی ششولورت ول
وتخا.رلو تی وران   ختی ورس یبهز
و

وبحث
هتیوپژنهشومتضتتتزو  تتتت ود دوت و بز مونجودویتا  

روشختی د ا یو ثزولس شیگونولعختد ایوبزوبهزیس روان  
 ستتتوونوداوعی ومتل،و ثزوغیزلستتت شیگو بز مونجودوبزو

هتیو افبتحرو یزوزی ولهتااشختی رو موحبهزیس روان  
حواول تتخص،و ثزولستت شیگو بز مونجودوبزولعختد اوبود.وب 
نو ثزوغیزلس شیگوو517/1شختی روبز بزوبتوبهزیس روان  

ب ودستتووآلا.وهم خی ،وو-368/1 ستت ت ا ادوآ وبز بزوبتو
 ستت ز حو ثزوغیزلستت شیگوداود لخ واتصتتل و حمیخت وبوا

گزاوبوزوا ودابزو مراز اود شوونوص و-217/1فتوو-1/546
صاولرو95بختبز ی ،وبتو حمیخت و فو  و  یج وگزاووت ودا

هتیو افبتحروداوا بط وبی و بز مونجودونوبهزیس رولهتاا
شتتتختی رو ششولیت جرود اد.و    واتبلوفوج وآ وان  

 سووت وجهوو ثزولس شیگونوغیزلس شیگوی ست و یسوبو
وبتو از یشوصتتوااولستت شیگب و ی ولعختوت و بز مونجودوب 

شختی روهمز هوبوده،و لتولسیزوغیزلس شیگوبهزیس روان  
هتیو افبتحروجهوولع وسود شتتت  وآ و موحزی ولهتاا

دهاوت وا بط ولیت و بز مونجودونو سو.و ی و هگوو  ت ولر
شختی رو م متً وییوا بط وستدهونویطروبهزیس روان  

سوونوبخ رو مو ثزو بز مونجودوداوفعتللوبتواز یخ یواهت ی
بتحروازدوشتتت لولر بتوو.گیزد اف   تیجو ی وپژنهشو

و2119نوهم تا  و)و(Tirleaفیزًو)هتیویتا   وهمخو  ر(
فو  وگ وو بز موداوفبیی و ثزولستتت شیگولرو.(14)ود اد

یو،و عتلل بتو مستتتتسو هتیولزفبطو نجودوی رو مواا تا
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یوولواعیو لایز هتیویودلخ تایونوفو  تیروازدوبز یو
هت،و یتمهت،وفو  اویو ستت  ازدیو ستتو.وازدیوت ولربی 

 یوانشتت ونوهتیویودوا وب وشتتیوه مستتتستتتاونودیاگته
یول وداولواع متً  خا،و م  یت وت لت  وب هتیولخ لفوح ز

 مستتتتسوتخ زلوبی تتت زیوبزوم اگرویودود ادونوتم زو
هتیوشخصرویودوا وب ودهیلوفزسوشودویو س   تچتاولر

چخی وشز یطرو.و(14،15)و مون تخشودیگز  وسزتوبوتخا
فو  اوبتوتتهشوفعتاضودان ر،و از یشو مستسوت تیوولر

بتشتتتا. یوویودلخ تایوهمز هو  مو ی ولخظز،و ثزوونوفشو
دهاوت وبخ رو مو افبتطو بز مو  ت ولرو517/1لس شیگو

فو  و موحزی و ششوشختی روا ولرنجودوبتوبهزیس روان  
لس شیگو بز مونجودوداوفشویوو مستسوعتللیوونوفو  تیرو
ازدوبز یولو جه وستتتمگتا   وبتولحیطوفوضتتیحود د.و ی و

یزوی رو شتتختفبیی وبتولتهیووچخابعایوبهزیستت روان  
وگیزی،وداتعهمخو  و سوبومیز وفو  تیروازدوبز یوفصمیگ

لختستتبو مومشوقوشتتخصتتر،وبیت و ظزونوفعیی وماندو
هتیرولت خاویودلخ تای،وفستتتلطوفو  اوبتولفه  ان بطولر

بتطو بتودیگز  و اف بوو پذیزیونوان بطولث بزولحیط،ویود
بتشتتتا متل،ولعختد اوشتتتا و ثزوبت ی و.(16)ود شتتت  و

س شیگو  ت ولر وفخهتیروفمتمدهاوت و بز مونجودوب غیزل
شتتتختی روا وفوضتتتیحوا بط ولوجودوبتوبهزیستتت روان  

دهاونوتی یووبزاز ایو افبتطوبتودیگز  و یزوداو ی و مر
از یخاو همیوود اد.و بز مونجودو ستست وییواا تاو ج متعرو

لثبوولخجزوشتتود،وبتیاوو ستتوونوبز یو یخ  وب وپیتلاهتی
یا وتخا بتودیگز  وفحش وپ بتطولفثزو هبو اف ات .وو(17)وداو

س   سوو مو ظزو ظزیوفو  تیروبیت ویو  یوهتازدولم  و 
شا،و لتو گزو  و  اوپیتمویودوا وب  ش  وبت وصواایودوا ود 

انشتت ولخ شلوتخا،وب وستتخخت وحزفولشتبلوگوشودها،و
جت  بتمیهی و خا، عتل اوفخظیگوت وادوهتیویودوا وداوف

نگویروستتتتم اهودایتاووتخاونوداوشتتتز یطوفعتاضوگ و
بخشود شتت  وبتشتتا،و بز مونجودو هز لت وب وان بطواضتتتیو

هتاا ختبز ی ،ول وب هاوشتتتتا. بتحرولخجزو خو  هتیو اف
ستمنتتایوعملوتخخاوت و حوهوفبایلوفو  خاوب لر عخو  و

شتتتختی روا وفحووفو  تیرو بز مونجودوب وپیتلاهتیوان  
و(18)ودهارفأثیزواز اول جهوولخ رو ثزوغیزلستتت شیگو.
شتتاهوداوپژنهشومتضتتزو یزو مو ظزو ظزیواتبلول تتتهاه

فوج و ستتو.و موآ جتوت و ثزولستت شیگو بز مونجودولثبوونو

هتاا بتحرولخ رو ثزوغیزلستتت شیگو موحزی ول هتیو اف
ووعخو  و وعرفو  و ی و هگووا وب گز اشوشتتاهو ستتو،ولر

سولیت جر سیزوتزوگزیوااتب رویتو تهم سف  یزودبویعخرول
ست ومزتوو س شیگوداوجهووی  سیزوغیزل س شیگونول ل

و بز مونجودو مر و ثزولستتت شیگ وداوچخی و هگویر، خا. تخ
س روان  لر شا،وفو  اوداوجهوو از یشوبهزی شختی روبت

داومتهروت وبخ رو مولسیزو افبتحروآ ،و موحزی ول غیزو
 اوفو دها.و ی ویتا  ولرلیت جر،و ثزول  تنفرو  تتتت ولر

ت گزوآ وبتشتتتاوت و از یشوفو  تیرو بز مونجودوداوهم وبی
هتیوشتتتز یطو هز لت وب وشتتت لو از یشول ختستتتبولهتاا
وودشتتتو افبتحرویتوپیتلاهتیولثبوو افبتحروفجزب و مر

بز یولثتل،و گزو بز مونجودوداوبزیرو از دوبی  زوب وو.(12)
س   شایاوبزویو  صر،وپتا تای،وش لوفأتیاو شخ هتیو

مزتزوبزومشوقوازدیوفجزب وشود،وبیت ول زاولخته وویتوف
د د واعتل،و  عطتفو افبتحرونوفوج وتتاروب و لتوبتوگوش

سطحو سووداو شا،ولم  و  دیاگتهوحزفولشتبلوهمز هو بت
س شیگوآ وبزوان بطوبی  ازدیوپیتلاهتیرول  تناو مو ثزول

 موسویودیگز،و ی وو.(11)و مستسوعتللیووازدو یجتدوتخا
نوو بز مونجودوستتتتهگوفو  او همیووفمتیزولیت یتا  ولر
سبوا و  ت ودها.و بز مونجودوشیوه هتیو افبتحرو تل خت

ستتتهگوب ولعختیوبیت ولح زلت  ونوصتتزیحو یتمهتونومشوقو
ختبز ی ،و بتوپزیتشتتتگزیوف تناود اد.وب ازدیو ستتتوونو

هتیو افبتحروتتاروبز یوفخظیگوهخگتلروت وازدولهتاا
یروتهتیویودو ا ش  وبتشا،وم روفو  شیوهوبیت ویو س  

هتولم  و ستتتووداوبزیرو یتم یت ولستتت شیگو  بتًیوب
وو.(7)وهتولوجبو از یشوسوءف تهگویتوفعتاضوشودلواعیو

د د ،وهماهر،وداولشتبل،وهخگتلروت و بز مونجودوبتوگوش
دایتاووبتمیواد،ولایزیووفعتاضونوفخظیگوهیجت وهمز هو
شتتود،و م متلوبی تت زیونجودود ادوت وان بطو ج متعرو

ستمگ ش لوگیزد.و مو ی وان،ویتا  وازدو یزوداوجهوو تا   و
ملت ولح و یواا تاو بز مگز   ومتضزوبزو همیووبزاسروهگ

 مولخظزوو.(14)وتخانوتی یوواز یخاو افبتحروفأتیاولر
فو  و ی ویتا  وا وچخی وفبیی وتزدوشختی رو یزولران  

س ش لو سوو مستسو  سوو موییو ت و بز مونجودولم  و 
 موسویودیگز،وچخت   وداونوتخ زلوازدوا و از یشودهاونو
هتاا بتول متعرو عتل او ج  تتاروهمز هوف بتحرو هتیو اف

 بتشتتا،ولستتیزول  تنفروا وداوتی یووان بطو یجتدوتخا.و
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س روان   ضتیووبهزی ستسوا صلو م صزات ومت شختی رو
بتو بوو یووان بطولث ب وتی  ازدو مویودو یستتتو،وبل  و
ودیگز  و یزون بستت  و ستتو.وبختبز ی ،ولم  و ستتووازدو م

هتیویودوا وبیت وتخاو مستتتسوفو  اویو ستت   یخ  ولر
فو  مخایونو ستت ش لود شتت  وبتشتتا،و لتو حوهو   شتلو ی و

هتونون تخشودیگز  وب وآ و یزوبزوپیتلاو هتیرو ثزویو س  
ضیحولر ضوعوفو سرو ثزوبگذ اد.و ی ولو دهاوت وچز وبزا

سبووب وبزاسروحواوهگلس شیگونوغیزلس شیگوب  ملت و 
و ح عتتتاودای صتتتزفوا  ودنل غیزه، فزیودابتتتاهوبطتت 

شتتختی رواز هگوستتتمنتتاهتیولزفبطوبتوبهزیستت روان  
و.وو(16)وتخالر
و

  پیشنهادات
ختد اوبود و ثزولستتت شیگو بز مونجودوبزو ب ولع بتوفوج و

س روان   هتیوشودوداوبز تل شختی ر،وپی خهتدولربهزی
 افشتیوستتت لووان  ،وآلومشو بز مونجودوشتتتتللوبیت و

هت،وفو  تیرولخته وولح زلت  ،وهتونویو ستت  لختستتبو یتم
سبو مومشوقوازدیو صرونوداتعولخت شخ فعیی ولزمهتیو

وگیزد واز ا وفوجتت  ولواد و ششولیتتت جرو. وبتت  وفوجتت  بتتت
شتتتودوآلومشو بز موهتیو افبتحر،وپی تتتخهتدولرلهتاا

هتاا بتوآلومشول خاوگوشنجودوهمز هو لت  د د وهتیرو
نودایتاوونوواعتل،وهماهر،وبیت وانشتت ،ولایزیووفعتاض

 ا ب وبتمیوادو  جتموشودوفتوفو  تیروازدوداوبزاز ایو افبتطو
ولفثزوبتودیگز  وفشویووشتتتود بتوفوج وب ول  تناوبود و.

س شیگ،وپی خهتدولر س شیگونوغیزل وشودوداجهوو ثزول
لا ی اوآلومشتتترولیت و بز مونجودوستتتتهگونواا تاهتیو

 بز مووبزو تپذیزوفمتیزواتبلوشتتو اونپزیتشتتگز   ویتو  عطتف
 یتمهتونومشوقوازدیوهمز هوبتو م ز موب ودیاگتهونومشوقو

هوهتیوآیخاشودوپژنهشپی خهتدولر.ودیگز  وفأتیاوشود
 یونوهم خی وهتیوحوهرونولا یل بتو ستتت  تدهو موحزح
هتتتیو افبتتتحر،وهتتتیولخ لفولهتتتاابزاستتترولفه تت 

هتیو افبتحرولسیزهتیو افبتحرولیت و بز مونجود،ولهتاا
شتتختی روا وبتوداووبی تت زیوبزاستترویستت روان  نوبهز

 .فزوشودتخخاوفتوستمنتتاو ثزگذ ایو ی ول غیزهتوانش 

 
 نتیجه گیری

دهاوت وا بط و بز مویتا  وپژنهشومتضتتتزو  تتتت ولر

فو  وصتتزات وبزوشتتختی روا و مرنجودونوبهزیستت روان  
 ستتتتسوییولستتتیزولستتت شیگوفبیی وتزد.و بز مونجودو

س شیگوبتوفشویوو مستسویودلخ تای،وفو  اوب لر حواول
وبهزیستتت رو وبتتت وم تتاگر، وبز وازد وتخ زل عتتتللیتتوون

عی ومتل،ووشتتتختی رو افبتطود شتتت  وبتشتتتابوداان  
فو  خاوبخ تترو مو ی وا بط وا وداوهتیو افبتحرولرلهتاا

ازدیوفوضیحودهخا.ولعختد ایو ثزوغیزلس شیگوسطحوبی 
 ستت ز ح،ونواز او گزا  وصتت زوداواتصتتل و حمیخت وبوا

شتتو هاوآلتایوًمموبز یونجودولستتیزولیت جروا واز هگو
تخا.وبتوفوج وب و تهمستتووبود وجهوو ثزولستت شیگونولر
وشودوداوف سیزو هتیر،و ی و هگولس شیگ،وپی خهتدولرغیز
عخو  وییوا بط وچخالستتتیزهونوااتب روداو ظزوگزا  وب 

ستدهوآ وب  سیزو هتیو از یشولهتاا»عخو  وشودونو موف 
س رولر شود.«وشود افبتحرولوجبو از یشوبهزی وپزهیزو

ج وهگ یووفو ولجموعوبزو هم ودا یتا   ب و ی و لت و م
واز یختتاهتتتیوهتتتیوازدیولتتت نیژگر ون ونجود و بز م ختتا
س روازدیولت خاولهتاابی  هتیو افبتحروداوفبیی وبهزی
و.شختی روفأتیاود ادان  

 
  یاخلاق حظاتلام

وویآم دو صتتلوجمل و مور ی او صتتولوپژنهشو ی ودا
پزستتت تتتختل ونولحزلت  ولت ا وب ول تتتتاتووولیف م

و.د دهوشاوخت یتخخاگت و حم
  سپاسگزاری

وبز یوف میتتلو ود   تتتجویتتت ولح زلروتتت  وفمتتتم  م
هتوملت وصتتزفوتزد اوتمتلوف تت زونوفشایزوپزستت تتختل 

شتتتود.و ستتتتفیاولح زلروت و یزوداوفمتمولز ملو ی ولر
و.آیاپژنهشوهم تایو مود اوصمیمت  وف  زوب وعملولر

  سندگانینو مشارکت
 ویستتخاهو)ودنمووستتخاهیداصتتا،و وو45 نلووستتخاهی و

وول تاتووداصاو11سومووسخاهینو ووداصا45لسئولو(و
و.د ش خا
و
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