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شکاف اجتماعی در جامعه ما که میزمینه و هدف:  ستگی جامعه را به خطر اندازد لذا وجود  تواند تهدیدی برای جامعه بوده و همب

سال غرب  40تا  19جوانان در با تکیه بر جنسیت و سطح تحصیلات های اجتماعی شکاف عوامل موثر بر بررسیهدف این مطالعه 
 . استان مازندران بود

صیفی کار: روش ضر تو ستگی بود که  -روش تحقیق حا شامل کلیه همب ساکنجامعه آماری  ستان مازندران افراد  تا گلوگاه ) ا

سر سال  سال بود 40تا  19 (رام شده  میلیون ۵82/28۳/۳حدود  1۳9۵که تعداد آنان برابر با گزارش مرکز آمار ایران در  نفر اظهار 
ست ستفاده از فرمول کوکران حجم نمونه، ا شکاف اجتماعی ) ۳84. با ا شنامه  س شد. در این پژوهش از پر  11نفر در نظر گرفته 

آنالیز واریانس از ها، برای تحلیل دادهسوال( برای سنجش وضعیت جنسیت و سطح تحصیلات افراد بر موضوع تحقیق استفاده شد. 
 . استفاده شد 0۵/0در سطح معناداری  spssاستفاده از نرم افزار و آزمون تی دو گروه مستقل با  یک طرفه

باشااد می 8۵/۳و در مردان برابر با  77/۳در زنان برابر با تاثیرگذاری بر شااکاف اجتماعی نتایج نشااان داد میانگین میزان  :هاافتهی

شد و می 08/0که اختلاف میانگین این دو گروه ناچیز و در حد  سیت با شکاف اجتماعی بین جن شهروندان و میزان تأثیرگذاری بر 
شکاف اجتماعی  شهروندان و میزان تاثیرگذاری بر  صیلات  سطح تح شان داد که بین  رابطه معناداری وجود ندارد. همچنین نتایج ن

 . رابطه معنادار وجود دارد
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Abstract   

 
Background & Aims: Social inequality is a pervasive issue that exists across many societies, 

influencing economic opportunities, social relations, and the overall quality of life. In recent 

years, the focus has increasingly been placed on the multifaceted nature of social disparities, 

particularly in relation to gender and educational attainment. These two factors have been 

found to have a profound impact on social mobility, economic development, and social 

cohesion. Understanding the extent to which gender and education contribute to social gaps 

can provide important insights into the broader structures of inequality that persist in society. 

The issue of social disparity is not just a global concern but also manifests on a local level, 

where specific regional and demographic factors play a significant role in shaping social 

outcomes. One such context where social gaps are particularly prominent is in Iran, a country 

that has witnessed considerable socio-economic changes over the last few decades. The region 

of Mazandaran, located in the north of Iran, presents a unique case for studying social 

inequalities. The province is home to a diverse population, which includes urban and rural 

communities, with various levels of education and economic development. Despite the recent 

advancements in education and women's empowerment, significant gender and educational 

gaps persist, particularly in the western parts of the province. The intersection of gender and 

education has long been a subject of interest for researchers studying social inequalities. 

Gender inequality remains a persistent issue globally, influencing various aspects of life, 

including employment opportunities, income distribution, and access to social services. In 

many societies, women continue to face systemic barriers that limit their ability to participate 

fully in the workforce and society. These barriers can range from cultural expectations and 

traditional gender roles to legal and institutional discrimination. In Iran, while there have been 

significant strides toward gender equality, women, especially in rural areas, continue to face 

challenges in achieving equal access to opportunities. The gender wage gap, limited access to 

higher education, and underrepresentation in leadership positions are just a few of the issues 

that continue to contribute to gendered social disparities. On the other hand, education plays a 

central role in social mobility, shaping individuals’ future prospects and helping to bridge or 

exacerbate existing social gaps. In many societies, the level of education directly correlates 

with income and employment opportunities. Highly educated individuals tend to have better 

job prospects and higher wages than those with lower levels of education. In Iran, educational 

attainment has been recognized as a crucial factor in determining an individual’s social and 

economic status. However, despite a significant increase in educational access, there are still 

substantial inequalities in educational attainment between men and women, and these 

inequalities are further compounded by regional disparities. The young adult population, 

particularly those between the ages of 20 and 60, forms a critical demographic group for 

understanding social inequalities in the region. This age group is at the intersection of 

education, career development, and family responsibilities. The choices made by individuals 

in this age range, particularly regarding education and career paths, have long-term 

implications for their social and economic status. For young women, the challenges are 

particularly pronounced, as they often face societal expectations that limit their ability to fully 
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participate in the workforce and higher education. These gendered expectations can create 

significant barriers to achieving social equality and contribute to the perpetuation of gender-

based disparities in various sectors of society. In the context of Mazandaran, the western region 

is home to a population with diverse socio-economic backgrounds. Furthermore, the lack of 

access to quality education and vocational training in rural areas limits the prospects of young 

men and women, perpetuating cycles of poverty and social exclusion. This research aims to 

explore the factors that contribute to social gaps in the western region of Mazandaran, with a 

particular focus on the role of gender and educational attainment. By examining the interplay 

between these two factors, the study will investigate how gender influences educational 

choices, career paths, and social mobility. Additionally, the research will explore how 

educational inequalities contribute to broader social disparities in the region. Understanding 

these dynamics is crucial for addressing the root causes of social inequality and developing 

effective policies to reduce these disparities. 

Methods: The present research is descriptive-correlational in nature. The statistical population 

includes all residents of Mazandaran province (from Gelogat to Ramsar) aged 19 to 40 years, 

with a total population of approximately 3.283 million people, as reported by the Statistical 

Center of Iran in 2016. Using the Cochran formula for sample size determination, a sample of 

384 individuals was selected. In this study, a social gap questionnaire (with 11 questions) was 

used to measure the impact of gender and education level on the research topic. For data 

analysis, one-way ANOVA and independent t-tests were applied using SPSS software at a 

significance level of 0.05. 

Results: The results indicated that the mean impact on social gap for women was 3.77, and 

for men it was 3.85, with a negligible difference of 0.08. There was no significant relationship 

between gender and the impact on social gap. Furthermore, the results showed a significant 

relationship between the education level of citizens and the impact on social gap. 

Conclusion: The findings suggest that there is no significant relationship between gender and 

the impact on social gap, while the education level of citizens has a significant impact on the 

social gap. These results imply that social gap is a multi-dimensional and complex 

phenomenon that cannot be attributed to a single factor such as gender. Instead, variables such 

as education play a more fundamental role. Regarding gender, the lack of a significant 

relationship indicates that in Mazandaran, factors such as cultural development, improved 

access to education and employment for women, and changes in traditional social roles have 

reduced the impact of gender on the social gap. However, this does not mean complete 

equality; rather, it shows that gender alone is not a determining factor in creating social gaps, 

and indirect effects through other factors like education and access to opportunities should be 

considered. On the other hand, education acts as a key factor in reducing or increasing the 

social gap. People with higher education enjoy more benefits in economic, social, and cultural 

domains, which may lead to a widening gap between educated and less-educated groups. At 

the same time, education can be a tool to reduce inequalities and empower individuals, 

especially if educational policies are implemented to ensure equal access and reduce 

educational gaps among different social groups. In conclusion, reducing the social gap in 

Mazandaran province and Iran in general requires attention to intermediary variables such as 

education and economic conditions. Comprehensive policies in the fields of education, 

economic development, and the promotion of social equality can minimize the impact of these 

factors on the social gap and strengthen social justice. 
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 و همکاران جعفر ولی پور

 مقدمه
عه،  لااه ،   ههر جام ها و متشکککاز قش هشکککرهات ، 

ستمجموعه سان  ق شت ؛ م هات مختلف قن هوقن قنتظار دق
سکک ،  ؛هات مختلف همچونجن ه عناصککر قنسککان  قشکه 

جنسکک،ت، هوم،ت، د   و مبه ، ویککع،ت قهت ککادت  ا 
ها ق   هفاوت. (1) رو ارد س،اس ، با  اد گر متفاوت باشند

صلهم  موج  ضات جامعه، فا قت در درک شود ها م،ان قع
ش شده ومتلاابز ق جاد  سعه جامعه رق فرقهم شم،نه ر د و هو

صککف ها، سککاشد لاآ کناه عدت هوجه و دقم  شدن به هفاوت
به دن اآ دقردها   ها و رهابتبندت با هع ،ر  رق  که قش کن 

ماع " ااج قجت رو جوقمع قش ق  . (2) شکککود اد م  "شککک
ندت عددتمرشب نه هات مت به گو ند  که م  هوقن دقر قت 
بندت هات گوناگون ، لاهها رق در گروهها  ا شااجمرشبندت

هر   شککااج قجتماع  ، لااه  در جامعه مهم هضککادکرد. 
فاوت. (3) شکککوده م شکککمردبر ها دقرقت ه هات کشکککور

قت قهم،ت و ژهدقرقت ها ق   هفاوت وقت هسکککتند منطلاه
 ک  لاکم برو رو اردهات ها گرق ش شمان  که. قسکککت

ها ها ق   گرق شمعمو ً  شکککودمنطلاه خاص هث ،ت م 
مه نسکککز عد ن،ز قدق ،دق کردهها ب باه   پ بدون هغ،،ر  و 

هات قش نابرقبرتبرخوقسکککته بمانند. ق   رو ارد و گرق ش 
ستهار خ کن  پ،دق و پنهان  مفهوتهم،   .(4) سرشم،  ق

،ترق م  باره هوم خارج قش هوقن در خز  ا  فاوت دق هات مت
شککهرت و  مشککاهده کرد. شندگ مرشهات  ک کشککور ن،ز 

ستا   ن،ز قش نظر شرق ط هات مختلفد دگاه رو س ت به   ن
 که هات قجتماع  و قهت کککادتشندگ ، کموشش و قولو ت

فاوه   هاتگرق ش دقرقت  شکککرق ط،  برخ در بوده و مت
هات هوم  و مبه   قختلافات و شککااج، جنسکک،ت  ا سکک 

هوقند منجر به شککااج قجتماع  شککود، بخ ککوص ن،ز م 
هات هات نسککزها که قش هفاوت د دگاهشککااج م،ان نسککز

پب رت متفاوت در ،وآ دورقن گوناگون بوقسکککطه جامعه
گبقر قش سنت ت ق رقن، در جامعه. (5) گ،ردشندگ  شاز م 

 رق به دن اآنوع  دو هط   شکککدن در جامعه ه به مدرن،ت
و در دقشککته در عالم سککنت هما ز به ماندن . برخ  دقشککت

د گر نسکک ت به  بعضکک وفادقر بودند و  به کن هاهمات لوشه
و قش مدرن،ته ه مدرن روت خوش نشککان دقد دن،اتهحو ت 

 شکککااج ب،  نوگرق ان و. به عنوقن نمونه قسکککتلا اآ کردند
ست گرق انسنت شااج  .(6) در جامعه ق رقن  هابز هامز ق

نت به  تهر دورهگرق ان در ب،  نوگرق ان و سککک هار خ  
ته قسکککت قت خاص گونه و ق   قمر موج  بروش هجل   اف

صل   .(7) مشالات فرقوقن  در بستر جامعه گرد د مسأله ق
جامعه ق رقن، هاث،ر مسککتلا،م و بزرگتر   شککااج قجتماع  

 .(8) بر جامعه قست ه س،اس لوش
هات قنجات شده در بس،ارت قش کشورهات هوسعه پژوهش

شان م  سعه ن سئو ن در ق    افته و در لاآ هو دهد که م
هات کموششکک  کشککورها با عزم  رقسککخ و با هدو   برنامه

متنوع، کاهش شکککااج قجتماع  رق در صکککدر قهدقمات و 
شکککاز گ،رت ن،روها و  .(9) قندهات خود هرقر دقدهفعال،ت
ساس قرششگروه س  و هات قجتماع  برق ستر ها و م،زقن د

شااج قجتماع  م  ساختار قجرقت هوقن،  در لوشه  هوقنند 
شااج قجتماع  در . (10) جامعه رق دچار هغ،،ر کند وجود 

که م  ما  عه  هد جام ند ه عه بوده و هوق جام دت برقت 
در ق رقن، عوقمل   .(11) هم ستگ  جامعه رق به خطر قندقشد

فاوت نابرقبرت جنسککک،ت  و ه هات کموششککک  و همچون 
هر   عوقمز هات مختلف جامعه قش مهمهح ،ل  م،ان گروه

 شککوندهات قجتماع  محسککوم م هشککد دکننده شککااج
،ز برخوردقرت قش هنوع . (12) به دل ندرقن،  ماش تان  قسککک

فرهنگ ، هوم،ت  و همچن،  موهع،ککت و ژه جغرقف،ککا  ، 
قت مناسککک  برقت بررسککک  عوقمز م ثر بر شکککااج نمونه

در ق   قسککتان، هغ،،رقت قجتماع  و . (13) قجتماع  قسککت
سعه قهت ادت،  ش،ن  و هو شهرن شد  ش  قش ر فرهنگ  نا

هات محل ، قلگوت خاصککک  قش نتهمزمان با هأث،رقت سککک
ستنابرقبرت س،ت و . (14) هات قجتماع  ق جاد کرده ق جن

ستند که م  هوقنند بر سطح هح ،لات دو عامز کل،دت ه
قش نظر  .(15) شککدت و قبعاد ق   شککااج هأث،رگبقر باشککند

هات جنسکک،ت  در هات سککنت  و کل،شککهجنسکک،ت، نلاش
به محدود ت شنان در منا،ق مختلف قسکککتان م  ند  هوقن

هات شککغل ، کموششکک  و مشککارکت دسککترسکک  به فرصککت
قش سوت د گر، سطح هح ،لات  .(16) قجتماع  منجر شوند

هات مهم هوسککعه قنسککان ، ن،ز به عنوقن  ا  قش شککاخ 
 .(17) هات قجتماع  هأث،رگبقر باشکککدهوقند بر نابرقبرتم 

ست دسترس  قفرقدت با سطح هح ،لات پا ،  هر مما  ق
صت شند کمترت به فر شته با هات قهت ادت و قجتماع  دق

شااج . شودهات قجتماع  منجر م که ق   قمر به هعم،ق 
،ز م به دل ندرقن  ماش تان  ،ت در قسککک ،ا    مهموهع جغرقف

گردشکککگرت( و با هوجه به جمع،ت شکککناور -)هور سکککت 
ر،رملا،م(،  -ملا،م و سککاکنان ر،ردقیم  -)سککاکنان دقیم 

ق   پژوهش، در پاسککخ به ق   پرسککش که عوقمز موثر بر 
ت شککااج قجتماع  )جنسکک،ت و سککطح هح ککلات( جامعه
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سککاآ قسککتان ماشندقرن( چگونه  60ها  20ق رقن  )سککاکنان 
 قست؟
 

 کارروش 

باشد که با هم ستگ  م  -روش هحلا،ق لایر هوص،ف 
در کم،س،ون  IR.IAU.SARI.REC.1403.108کد قخلاق 

جامعه رس،د.  ه و  دقنشگاه کشقد قسلام  وقلد سارت به 
شامز کل،ه  ساک کمارت  ستان ماشندرقن قفرقد  ها گلوگاه ) ق

باشککد که هعدقد کنان برقبر با م سککاآ  40ها  19 (رقمسککر
 582/283/3لدود  1395گزقرش مرکز کمار ق رقن در ساآ 

هار شکککده قسکککت م،ل،ون . در ق   پژوهش، برقت نفر قظ
ت کمارت  شت قش فرموآ کوکرقن ت لجم نمونهمحاسککک ه

قستفاده شد. لجم نمونه پس قش محاس ه، با هوجه به خطات 
سطح ق،م،نان  05/0قندقشه گ،رت  شه با کماره  95/0و  هم،

در نفر بود.  384مجبور کات برقت  ک درجه قت کشقدت، 
صورت ه ب قستان ماشندرقنگ،رت در ق   پژوهش روش نمونه

شه صورت گرفت. جهت قنجات ق   فرک ند، قت ه ادف  خو
ست  قش  ستان ماشندرقندر مرلله قوآ، فهر هه،ه  شهرهات ق

ت رسککک،دن به برق)نمونه بردقرت ثانو ه(،  مرلله دوت شکککد.
، قش کنجا   که هر  ک قش وقلدهات نمونه بردقرت کوچاتر

هات قستان ماشندرقن قش شهر، بخش، دهستان و ... شهرستان
شنامه فلاط مرکز هر  س ست، برقت هوش ع پر شده ق شا،ز  ه

ساآ به صورت ه ادف  قنتخام  40ها  19قفرقد  و شهرستان
، روند فعال،ت نمونه گ،رت نها  با  پا ان ،مرلله گرد د. در 

فت.  مه  ا ها   کردن قدق ها و ن عد قش جمع کورت هئورت  ب
ها   که با د سککنج،ده معرج چارچوم هئور ک، متغ،رها و

شککود و نحوه سککنجش هرکدقت قش کنها مشککخ  گرد د. در 
هات شککخ کک  پرسککشککنامه در  ک بخش پرسککش نها ت،

، سکککوقآ بدنه قصکککل  قش کنجا ،اه ،رقل  و کماده شکککد.
شنامه ر س شا،ز م پر شنامه  ،دهدق ه س قت قندقشهبه هر پر

. قش ،رف  د گر، شککد،رقل   سککوق ت و برقسککاس مناسکک 
وده، با قلملادور کوهاه و مخت ر بپرسشنامه لت سع  شد، 

بهره بتوقن در هم،  هحلا،ق قش کن و هدج هحلا،ق مره ط 
کورت ق،لاعات کم  و هر چند هدج سکککوقآ جمع .گرفت
ما ، بودک،ف   ،ه کورت دقدهبرقت جمعق هات مورد نظر کل

در ق   پژوهش قش . نشککده قسککتمطرح  سکک ق ت مسککتلا،ماً
ساس  شنامه برق س شد. جدوآ پر ستفاده  سته ق سوق ت ب

 11ن،اشهات پژوهش بر م نات پرسشنامه شااج قجتماع  )
سطح  س،ت و  یع،ت جن ست که و شده ق سوقآ( هع،،  
هح ،لات قفرقد بر مویوع هحلا،ق مورد بررس  هرقر گرفت. 
رق ج هر   روش برقت هع،،  پا ا   پرسکککشکککنامه، کلفات 

باشد. ق   روش برقت محاس ه هماهنگ  درون  خ م کرون ا
ستفاده هرقر  شنامه مورد ق س صا پر قبزقر قندقشه گ،رت مخ و

یر   م  شان دقد  برقت همة متغ،رها  پا ا  گ،رد. نتا ج ن
هات دهد گو هبه دسککت کمده قسککت که نشککان م  80/0

سککنجد که م،زقن درصککد متغ،ر مزبور رق م  80مربوط به 
شان ه ول  م پا ا   هابز  شد. در وقهع نتا ج ق   کشمون ن با

دهد قبزقر ،رقل  شده برقت سنجش متغ،رهات هحلا،ق م 
کنال،ز وقر انس  ک قش ها، برقت هحل،ز دقده مناسکک  قسککت.

ه  دو گروه مسککتلاز با قسککتفاده قش نرت قفزقر  کشمونو  ،رفه
spss  قستفاده شد 05/0در سطح معنادقرت . 
 

 هایافته
متغ،ر جنس،ت در سطح سنجش قسم   ق ناه با هوجه به

در سککطح سککنجش فاصککله  (شککااج قجتماع متغ،ر )و 
باشککد جهت م  ها نرماآقت/نسکک   هسککتند و هوش ع دقده

 1 جدوآقش کشمون ه  دو گروه مستلاز قستفاده شد. بررس  
جنس،ت شهروندقن برقساس هات هوص،ف  برقت متغ،ر کماره

محاسکک ه شککده رق م،زقن هاث،رگبقرت بر شککااج قجتماع  
شود م،انگ،  م،زقن دهد. همانطور که مشاهده م نشان م 
و در  77/3در شنان برقبر با رت بر شککااج قجتماع  هاث،رگبق

باشکککد که قختلاج م،انگ،  ق   دو م  85/3مردقن برقبر با 
 .باشدم  08/0گروه ناچ،ز و در لد 

ه  دو گروه مستلاز ب،  جنس،ت نتا ج کشمون همچن،  
شکککهروندقن و م،زقن هاث،رگبقرت بر شکککااج قجتماع  در 

شماره  شان م  2جدوآ   -34/1برقبر با   tت دهد که کم،ن
سطح معنادقرت برقبر با  شد م 05/0و بزرگتر قش  18/0و   با

هوقن ب،ان نمود ب،  جنسککک،ت شکککهروندقن و م،زقن که م 
درصد رقبطه  95هأث،رگبقرت بر شااج قجتماع  با ق،م،نان 

جنسیت شهروندان و میزان میان  یفیتوص یهاآماره -1جدول 

 تاثیرگذاری بر شکاف اجتماعی

 انحراف معیار میانگین تعداد جنسیت

 84۳06/0 7708/۳ 187 زن

 6۵942/0 8۵04/۳ 197 مرد
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 و همکاران جعفر ولی پور

 .معنادقرت وجود ندقرد
متغ،ر سککطح هح کک،لات در سککطح  با هوجه به ق ناه
در سککطح  (شککااج قجتماع متغ،ر )سککنجش هره،   و 

ستند و هوش ع دقده س   ه صله قت/ن  ها نرماآسنجش فا
س  م  شد جهت برر کشمون هحل،ز وقر انس  ک ،رفه با

هات هوصکک،ف  و فاصککله کماره  3 جدوآقسککتفاده شککد. 
شهروندقن برقت متغ،ر   %95ق،م،نان  سطح هح ،لات 

شااج قجتماع   ساس م،زقن هاث،رگبقرت بر  س ه برق محا
شان م  شده  سطح  شش با هوجه به م،انگ، دهد. رق ن

شاهده م  هح ،لات، دقرقت  که شهروندقن شود که م
سطح هح ،ل  دکترق هستند، قش م،زقن سطح  با هرت قش 

شککهروندقن   ه، ر دت للاوق شککهروندت برخوردقربوده و
باشکککند قش که دقرقت سکککطح هح ککک،ل  فوق د  لم م 

. کمتر   م،زقن ه، ر دت للاوق شککهروندت برخوردقرند
که برقبر با  قرهوجه به ملادقر سکککطح معنادبا 4جدوآ  در

شد م  05/0قش  کمترو  011/0 هوقن ب،ان کرد که و م با

م،زقن با  اد گر در  شش گروه سطح هح ،ل  م،انگ،  
 وجود دقرد. در هاث،رگبقرت بر شکککااج قجتماع  قختلاج

شهروندقن و هوقن گفت نت،جه م  سطح هح ،لات  ب،  
نادقر  طه مع هاث،رگبقرت بر شکککااج قجتماع  رقب م،زقن 

 .وجود دقرد

 بحث
دهد که رقبطه معنادقرت هات پژوهش نشکککان م  افته

م،ان جنسکک،ت شککهروندقن و م،زقن هأث،رگبقرت بر شککااج 
ندقردقجتماع   تا ج وجود  با ن لایکککر همسکککو  تا ج  . ن
عات  و د  رهه  (12) (2018و هماارقن ) (Liuل،و )مطال

(DiPrete)  شد. م  (4) (2006)و هماارقن ق   نت،جه، با
با ه ککورقت عموم  قگرچه مما  قسککت در نگاه نخسککت 

سد، قما قش درباره نابرقبرت ضاد به نظر بر س،ت  در ه هات جن
دبعدت ماه،ت چن. (8) قبعاد مختلف هابز هحل،ز قسکککت

شکککااج قجتماع  قهم،ت دقرد. شکککااج قجتماع  معموً  
هحت هأث،ر عوقمز متعددت قش جمله سکککطح هح ککک،لات، 

 جنسیت شهروندان و میزان تاثیرگذاری بر شکاف اجتماعی دو گروه مستقل میان  tیج آزمون نتا -2جدول 

 %9۵ میانگینطمینان برای فاصله ا برای برابری میانگین ها t آزمون

T بیشترین کمترین انحراف معیار اختلاف میانگین سطح معناداری درجه آزادی 

۳4۳/1- 27۵/۳81 180/0 0796/0- 0۵92/0 1961/0- 0۳69/0 

 

 سطح تحصیلات شهروندان و میزان تاثیرگذاری بر شکاف اجتماعیمیان  یفیتوص یهاآماره -3جدول 

 انحراف معیار میانگین تعداد 
 % 9۵ فاصله اطمینان برای میانگین

 حداکثر حداقل
 بیشترین مقدار کمترین مقدار

 80/4 67/2 67۳/4 714/۳ 7687/0 178/4 12 دکترا

 88/4 94/1 041/4 81۵/۳ 6۳11/0 928/۳ 10۵ ارشد کارشناسی

 98/4 ۳0/2 867/۳ 6۵2/۳ 6۳72/0 760/۳ 119 کارشناسی

 46/4 ۵0/2 820/۳ 488/۳ 6۳21/0 6۵4/۳ ۵6 دیپلم فوق

 96/4 ۵1/2 87۵/۳ 6۵4/۳ ۵۳۵4/0 764/۳ 8۳ دیپلم

 ۳2/4 7۳/۳ 141/4 80۳/۳ 2۳67/0 972/۳ 9 زیر دیپلم

 98/4 94/1 870/۳ 7۵۳/۳ 6196/0 811/۳ ۳84 کل

 

 سطح تحصیلات شهروندان و میزان تاثیرگذاری بر شکاف اجتماعی زانینتایج آزمون تحلیل واریانس یکطرفه میان م -4جدول 

 سطح معناداری  F میانگین مربعات درجه آزادی مجموع مربعات 

 011/0 026/۳ 1۳۵/1 ۵ 676/۵ بین گروهی 

   ۳7۵/0 ۳78 177/160 درون گروهی

    ۳8۳ 8۵4/16۵ کل
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ویع،ت قهت ادت، نوع شغز، دسترس  به منابع قجتماع  
)شککهرت  ا روسککتا  (  و فرهنگ ، و لت  محز سککاونت

دهد که ق   مویکککوع نشکککان م  .(17) گ،ردشکککاز م 
کننده م،زقن شکککااج هوقند هع،، هنها   نم جنسککک،ت به

قجتماع  باشد و هأث،رگبقرت کن مما  قست قش ،ر ق سا ر 
شرق ط قهت ادت سطح هح ،لات  ا   عوقمز م،انج  مانند 

هات قت که فرصکککته ،،  شکککود. برقت مثاآ، در جامعه
کموششکک  برقت شنان و مردقن برقبر قسککت، جنسکک،ت هأث،ر 

شت شااج قجتماع  خوقهد دق همچن،   .(10) کمترت بر 
رهنگ  در جامعه ماشندرقن ن،ز هأث،ر هوسکککعه و هغ،،رقت ف

هوقند عامز د گرت باشککد. در قسککتان ماشندرقن، به دل،ز م 
سترش  س  به کموشش و گ ستر سوقد، قفزق ش د نرخ با ت 

عنوقن هات قهت ادت، مما  قست نلاش جنس،ت بهفرصت
 ک عامز متما زکننده کاهش  افته باشکککد. ق   مویکککوع 

ه، با به ود دهد که در جوقمع در لاآ هوسکککعنشکککان م 
هات هوسککعه قنسککان ، هأث،ر جنسکک،ت بر شککااج شککاخ 

سا ر عوقمز مانند هح ،لات و قجتماع  کاهش م   ابد و 
. (17) کنندهات فردت نلاش ب،شککترت ق فا م شککا سککتگ 
بررسکک  قبعاد ر،رمسککتلا،م هأث،ر جنسکک،ت لایز هم،  ،ور 

معنادقرت م،ان قهم،ت قسکککت. هرچند رقبطه مسکککتلا،م 
جنسکک،ت و شککااج قجتماع  مشککاهده نشککد، قما شنان در 

هات ها )مانند مشکککارکت سککک،اسککک ، نلاشبرخ  لوشه
هات شغل ( همچنان مد ر ت ، و دسترس  به برخ  فرصت

شه در قند. ق   محدود تها   موقجهبا محدود ت ها، که ر 
هات جنسکک،ت  سککنت  و سککاختارهات قجتماع  دقرد، نلاش
شااج قجتماع  قثر بگد بههوقنم  ستلا،م بر  بقرد. ،ور ر،رم

ستلا،ماً هأث،رت بر م،زقن  س،ت م به ع ارت د گر، قگرچه جن
هات فرهنگ  وقسطه محدود تشااج قجتماع  ندقرد، قما به

هات قجتماع  ها و موهع،تهوقند بر فرصکککتو قجتماع  م 
هفاوت م،ان منا،ق شکککهرت و . همچن،  شنان هأث،ر بگبقرد

ها هوقند دل،ز د گرت برقت هحل،ز  افتها   ن،ز م روسکککت
ها در ق رقن نشککان دقده قسککت که در باشککد. نتا ج پژوهش

به مز منا،ق روسکککتا  ، نلاش جنسککک،ت  عنوقن  ک عا
هر قش منا،ق شککهرت هأث،رگبقر بر شککااج قجتماع  پررن 

قسککت. در منا،ق شککهرت، به دل،ز دسککترسکک  ب،شککتر به 
گ ، مما  قست شنان و مردقن هات قهت ادت و فرهنفرصت

قما در منا،ق . (4) شککرق ط نسکک تاً برقبرهرت دقشککته باشککند

با  نان همچنان  تا  ، ش حدود تروسککک نه م ها   در شم،
قند که به هح کک،لات، قشککتغاآ و مشککارکت قجتماع  موقجه
شااج قجتماع  در ق   منا،ق منجر م  در . شودقفزق ش 

بعدت دهد که رو ارد هکها نشکککان م نها ت، ق    افته
س،ت  ست و با د جن شااج قجتماع  کاف  ن، برقت هحل،ز 

تغ،رهات قجتماع  عنوقن  ا  قش عوقمز در کنار سا ر مرق به
شااج قجتماع  ن،اشمند  و قهت ادت در نظر گرفت. کاهش 

ها   جامع و چندبعدت قسککت که بتوقند هدو   سکک،اسککت
و ژه در همام  عوقمز م ثر بر ق   پد ده رق پوشککش دهد. به

منا،لا  که هوسعه فرهنگ  و قهت ادت ب،شترت دقرند، با د 
هات برقبر بر عوقمل  مانند هح کک،لات، قشککتغاآ و فرصککت

همرکز ب،شککترت شککود ها قثرقت ر،رمسککتلا،م جنسکک،ت بر 
قش ق   منظر، هأک،د بر . شککااج قجتماع  به لدقهز برسککد

شه ساشت شنان و کاهش کل، س،ت ، هوقنمند هات عدقلت جن
هوقند گات مهم  در جهت کاهش هات جنسککک،ت  م نلاش

 .(7) شااج قجتماع  باشد
ته ،ان سکککطح هات پژوهش نشکککان م  اف که م دهد 

هح ککک،لات شکککهروندقن و م،زقن هأث،رگبقرت بر شکککااج 
سو معنادقرت وجود دقردقجتماع  رقبطه  یر هم . نتا ج لا

و  (1) (2017و هماارقن ) (Blauبلایو )با نتا ج مطالعات 
ق   باشکککد. م  (16) (2015)و هماارقن  (Breenبرن )
عنوقن  ا  قش دهنده کن قست که هح ،لات بهه نشاننت،ج

شااج قجتماع  عمز  س  در کاهش  ا قفزق ش  سا عوقمز ق
کند. هح ک،لات به قفرقد قماان دسکترسک  به ق،لاعات، م 

هات هات  شت برقت مشکککارکت در عرصکککهدقنش، و مهارت
دهد. قفرقد ، و سکک،اسکک  رق م مختلف قجتماع ، قهت ککادت

هات شککغل  دل،ز برخوردقرت قش فرصککتکرده، به هح کک،ز
،ت با هر، معمو ً در موهع مد  ماع  بهتر و درک هات قجت

هوقند شااج ق   مویوع م  .(6) گ،رندهرت هرقر م مطلوم
هح ککک،ز رق کرده و کمهات هح ککک،زقجتماع  م،ان گروه

گرق   و ژه در جوقمع  مانند ق رقن که مدرکقفزق ش دهد. به
قهم،ت با    دقرد، سککطح هح کک،لات هأث،ر مسککتلا،م  بر 

هح ککک،لات عامل  کل،دت در . جا گاه قجتماع  قفرقد دقرد
ست. قفرقد با هح ،لات با هر هات قهت ادت هوش ع فرصت ق

گ،رند که دسکککترسککک  به ها   هرقر م معمو ً در موهع،ت
ق   قمر به  .(16) هر قسککتمنابع قهت ککادت برق شککان کسککان

هح ،ز در کرده و کمقفزق ش هفاوت م،ان ، لاات هح ،ز

 [
 D

O
I:

 1
0.

47
17

6/
rj

m
s.

31
.1

31
 ]

 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 r
jm

s.
iu

m
s.

ac
.ir

 o
n 

20
25

-0
2-

22
 ]

 

                               7 / 9

http://rjms.iums.ac.ir/
http://dx.doi.org/10.47176/rjms.31.131
http://rjms.iums.ac.ir/article-1-8573-en.html


 ر
 
 

8 

 

  http://rjms.iums.ac.ir                                  1403آذر  9، 88، شماره پیوسته 31دوره    علوم پزشکی رازی مجله

 

 و همکاران جعفر ولی پور

عنوقن نمونه، قفرقد قنجامد. در قسککتان ماشندرقن، بهجامعه م 
با هح کک،لات با هر قلتما ً به مشککارز دولت ، مد ر ت ، و 
س  دقرند که قش نظر درکمدت و قجتماع   ستر هخ    د

به همرقه  نه. دقردمزق ات ب،شکککترت  به هح ککک،لات  ها  هن
شکککود، بلاه کگاه  هوقنمندسکککاشت قهت کککادت منجر م 

کرده قفرقد هح ککک،ز .(14) دهدقجتماع  رق ن،ز قفزق ش م 
نا   ،ور معموآ قش للاوق قجتماع  خود کگاهبه هرند و هوق

ب،شککترت در مطال ه للاوق و منافعشککان دقرند. ق   کگاه  
ها و محدود کردن هوقند نلاش مهم  در کاهش نابرقبرتم 

شککااج قجتماع  ق فا کند. با ق   لاآ، در صککوره  که ق   
معه گسککترش  ابد، کگاه  هنها در م،ان گروه خاصکک  قش جا

هات کگاه و ناکگاه هوقند به قفزق ش شکککااج م،ان گروهم 
در جامعه ق رقن، سکککطح هح ککک،لات قفرقد با . منجر شکککود

دسکککترسککک  کنان به منابع فرهنگ  و قجتماع  ن،ز مره ط 
کرده، به دل،ز قره اط با نهادهات قسکککت. قفرقد هح ککک،ز

هر و هات قجتماع  گسککتردهکموششکک  و فرهنگ ، به شکک اه
ها، علاوه منابع فرهنگ  ب،شترت دسترس  دقرند. ق   ش اه
دهد ها در بر قفزق ش سکککرما ه قجتماع ، به قفرقد قماان م 

شته گ،رت لضور فعاآساختارهات هدرت و ه م،م هرت دق
در ملاابز، قفرقدت که قش هح ککک،لات کاف   .(17) باشکککند

ها هرقر برخوردقر ن،سککتند، معمو ً در لاشکک،ه ق   شکک اه
گ،رند که ق   قمر خود به قفزق ش شااج قجتماع  دقم  م 
شهرت و د. شندم  شااج م،ان منا،ق  ستان ماشندرقن،  ر ق

هوقند روستا   قش نظر دسترس  به قماانات کموشش  ن،ز م 
شد. در لال  که در  شااج قجتماع  با سترش  عامل  در گ
منا،ق شککهرت، قفرقد دسککترسکک  ب،شککترت به مدقرس و 

هات باک،ف،ت دقرند، در منا،ق روسکککتا   ق   دقنشکککگاه
هوقند منجر به هفاوت م  دسککترسکک  محدودهر قسککت. ق  

شااج قجتماع  م،ان  شااج هح ،ل  و در نت،جه  ق جاد 
شود ستا    شهرت و رو سوت  .(12) ساکنان منا،ق  قش 

ها و هوقند قبزقرت برقت کاهش ه ع،ضد گر، هح ککک،لات م 
شد. قفرقدت که هح ،لات با هرت نابرقبرت هات قجتماع  با

رند، معمو ً نگرش باشهرت نسککک ت به عدقلت قجتماع ، دق
هوقند ها م برقبرت جنس،ت ، و للاوق بشر دقرند. ق   نگرش

شااج به کاهش رفتارهات ه ع،ض کم،ز و در نت،جه کاهش 
شود رقبطه م،ان هح ،لات و . به ،ور کل  قجتماع  منجر 

قش  ک سکککو،  .(4) شکککااج قجتماع  چندوجه  قسکککت

هات قهت کککادت و هوقند با قفزق ش فرصکککتهح ککک،لات م 
ها کمک کند. قش سکککوت قجتماع  قفرقد، به کاهش نابرقبرت

در صککوره  که دسککترسکک  به هح کک،لات محدود به د گر، 
هوقند به قفزق ش شااج هات خاص  قش جامعه باشد، م گروه

بنابرق  ، برقت کاهش هأث،ر منف   .(9) قجتماع  منجر شود
ها   در شااج هح ،ل  بر شااج قجتماع ، با د س،است

هات کموشش ، به ود ک،ف،ت کموشش جهت گسترش فرصت
درکمد هدو   هات کمدر منا،ق محروت، و لما ت قش گروه

ند نلاش هح ککک،لات رق شکککود. هوجه به ق   عوقمز م  هوق
شااج قجتماع  هلاو ت کند و عنوقن قبزقرت برقت کاهبه ش 

 .به عدقلت قجتماع  کمک نما د
 

 گیرینتیجه
دهد که م،ان جنسککک،ت هات پژوهش نشکککان م  افته

طه  ماع  رقب ااج قجت گبقرت بر شککک هأث،ر ندقن و  شکککهرو
معنادقرت وجود ندقرد، قما سطح هح ،لات شهروندقن هأث،ر 
معنادقرت بر شکککااج قجتماع  دقرد. ق   نتا ج گو ات کن 

قت چندبعدت و پ،چ،ده قسککت که شککااج قجتماع  پد ده
ست که نم  س،ت ق هوقن کن رق به  ک عامز وقلد مانند جن

ند هح ککک،لات نلاش  مان ها    اه متغ،ر حدود کرد، بل م
در خ وص جنس،ت، عدت . کنندهرت در کن ق فا م قساس 

دهد که در جامعه ماشندرقن، عوقمل  رقبطه معنادقر نشان م 
فرهنگ ، به ود دسترس  شنان به کموشش و همچون هوسعه 

هات قجتماع  سکککنت ، هأث،ر قشکککتغاآ، و هغ،،رقت در نلاش
جنسکک،ت رق بر شککااج قجتماع  کاهش دقده قسککت. با ق   

دهد لاآ، ق   به معنات برقبرت کامز ن،ست، بلاه نشان م 
قت در ق جاد شااج کنندههنها   عامز هع،، که جنس،ت به

 د به قثرقت ر،رمسککتلا،م کن قش ،ر ق قجتماع  ن،سککت و با
ها هوجه عوقمز د گر مانند هح ،لات و دسترس  به فرصت

عنوقن عامل  کل،دت در قش سککوت د گر، هح کک،لات به. کرد
کند. قفرقد با کاهش  ا قفزق ش شکککااج قجتماع  عمز م 
هات قهت ادت، هح ،لات با هر قش مزق ات ب،شترت در لوشه

ستند و ق   قمر م قجتماع  و فرهنگ  برخو هوقند به ردقر ه
شااج م،ان گروه هح ،ز کرده و کمهات هح ،زقفزق ش 

هوقند قبزقرت برقت منجر شکود. در ع،  لاآ، هح ک،لات م 
و ژه قگر ها و هوقنمندسککاشت قفرقد باشککد، بهکاهش نابرقبرت

ست س  برقبر و کاهش س،ا ستر ش  در جهت د هات کموش
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مختلف قجتماع  قجرق  هاتشکککااج هح ککک،ل  م،ان گروه
در مجموع، کاهش شکککااج قجتماع  در قسکککتان . شکککود

،ور کل  در ق رقن مستلزت هوجه به متغ،رهات ماشندرقن و به
م،انج  مانند هح ککک،لات و شکککرق ط قهت کککادت قسکککت. 

هات جامع در لوشه کموشش، هوسکککعه گبقرتسککک،اسکککت
ماع  م  هأث،ر ق   قهت کککادت، و هرو ج برقبرت قجت ند  هوق

ز رق بر شککااج قجتماع  به لدقهز رسککانده و عدقلت عوقم
 .قجتماع  رق هلاو ت کند
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