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   چکیده

 

آموزش و پرورش یک مکانیسمم الم ی برای توسممه متارا های انسمانی و پیشرحص تی ی ی و  ن ر ال ی توسم   زمینه و هدف:  

هدف از انجام پژوهش حاضر، تدوین مدلی برای پیشرحص تی ی ی دانش آموزان از طریق سرمای  روانشناختی  .  اقت مادی م ی اسص
 . و درگیری تی ی ی با نقش واسط  ای سرسختی تی ی ی بود

پژوهش حاضمر ب  روش هبسسمتگی و در گروه طره های    ی ریرآزمایشمی ب  روش تی یس مسمیر اسمص ک  ب  بررسمی    کار:   روش

روابط    ی ریرآزمایشمی از طریق هبسسمتگی بین آنتا می پردازد. مامم  آماری پژوهش شمامس ک ی  دانش آموزان دختر ابتدایی پای  
بود. حجم نبون  بر اسماد مدول   1400-1401ن در سمال تی می ی  آموزش و پرورش شمتر تترا  4شمشمم مدارد دولتی منطق   

ای انتخاب شمدند. اباار پژوهش شمامس پرسمشمنام  سمرمای  روانشمناختی  دانش آموز ب  روش نبون  گیری ت مادحی خوشم   240مورگان  
(  1۹۹4پرسشنام  پیشرحص تی ی ی حام و تی ور) پرسشنام  سرسختی تی ی ی و  (، پرسشنام  درگیری تی ی ی، 2007لوتانا و آولیو)

برای تجای  و تی یس داده ها و میاسمس  هبسسمتگی بین متریرهای پژوهش از روش هبسسمتگی پیرسمون با اسمتااده از نرم احاار   .بود
SPSS 22  و سرسختی تی ی ی   و هبچنین برای بررسی روابط ساختاری بین متریرهای سرمای  روانشناختی و درگیری تی ی ی  

 .استااده شد LISRELبا پیشرحص تی ی ی ب  طریق تی یس مسیر از نرم احاار  

نتایج ب  دسمص آمده با اسمتااده از الگویابی مماد ا سماختاری نشمان داد ک  در کس نبون ، هب  ضمرایر مسمیرهای بین   : هاافتهی

 .متریرها از لیاظ آماری ممنی دار بودند

( با نقش سممرمای  روانشممناختی و درگیری تی ممی ی متریر)بروناا تأثیر  در این مدل، توان گاص ک   ب  طور ک ی می  : گیرینتیجه

 .ممنی دار بود ، مثسص و(متریر دروناا )بر پیشرحص تی ی یواسط  ای سرسختی تی ی ی  
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Abstract   

 

Background & Aims: Education is the main mechanism for the development of human 

skills and academic progress and the main element of national economic development. 

Although education is the most useful resource for the socio-economic development of any 

country, many factors can affect educational progress. It is true that if several negative 

factors are combined, the risk of failure increases. The purpose of this research was to 

formulate a model for student's academic progress through psychological capital and 

academic engagement with the mediating role of academic persistence.  

Methods: The current research is based on the correlation method and in the group of non-

experimental causal designs, it is based on the path analysis method, which examines non-

experimental causal relationships through correlation between them, and compared to older 

methods, such as multiple regression, the ability to identify and control errors It can measure 

and examine and test complex relationships with several dependent and independent 

variables. The statistical population of the research included all the sixth-grade elementary 

school girls of public schools in the 4th education region of Tehran in the academic year 

2022-2023. Sample size based on Morgan's table, 240 students were selected by random 

cluster sampling method. In this way, 6 schools and 2 classes from each school and 20 

students from each class were selected from among the schools of the 4 districts of Tehran 

based on geographical conditions, and finally, Pearson's correlation coefficient and path 

analysis were used to analyze the data. The research tools included Luthans and Auliou's 

Psychological Capital Questionnaire (2007), Academic Conflict Questionnaire, Academic 

Toughness Questionnaire, and Pham and Taylor's (1994) Academic Progress Questionnaire. 

To analyze the data and calculate the correlation between the research variables using the 

Pearson correlation method using SPSS 22 software and also to examine the structural 

relationships between the variables of psychological capital and academic engagement and 

academic persistence with academic progress through path analysis using the LISREL 

software. was used The structural equation modeling method is one of the best tools for 

research analysis in which obvious variables have measurement errors and also the 

relationships between variables are complex.  

Results: The results obtained using structural equation modeling showed that in the whole 

sample, all path coefficients between variables were statistically significant. The conceptual 

model of the current research is drawn in Figure 1, considering that each one plays a 

different role. In this research, the variables of psychological capital and academic 

engagement are (independent or predictive or exogenous variables), academic persistence 

as (mediating variables), and academic achievement as (dependent or criterion or 

endogenous) variables. In this part, using LISREL software, confirmatory factor analysis 

has been performed to evaluate the measurement models of the research. In the 

measurement model, for a coefficient to be significant, the absolute value of its significance 

number (T-value) must be greater than 1.96. The significance number indicates the 
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significance of each obvious variable. Figures 2 and 3 show the research measurement 

model for the research constructs in two modes: Standardized Solution and T-values. 

Conclusion: In this model, the effect of psychological capital and academic involvement 

(exogenous variable) with the mediating role of academic persistence on academic progress 

(endogenous variable) was positive and significant. Educational progress is the result of 

many factors and no researcher can claim with certainty that all factors affecting educational 

progress can be investigated in one study and a comprehensive model can be presented for 

it, and also these factors can be changed from one society to another society and another 

environment. change is So, in order to investigate the most important factors affecting 

academic progress among different societies, it is necessary to select the most effective 

variables by referring to the research done and study the effect of these variables on the 

academic progress of learners. Among the factors that affect academic progress are 

variables such as psychological capital, academic involvement, and academic tenacity. In 

this research, according to the background of the existing research, a model was formulated 

and tested using the path analysis method. The purpose of this research was to fit a structural 

model of relationships between variables after designing and compiling the proposed model. 

Examining the fit indices obtained from the model showed that the model has a good fit. 

According to the structural model, the research results showed that all relationships are 

significant except for the relationship between academic involvement and academic 

achievement. On the other hand, considering that the relationship between academic 

tenacity and academic achievement is significant, therefore academic tenacity has a 

mediating role between psychological capital and academic achievement. According to the 

results of the present research and the presented model, which is designed according to the 

Iranian culture and tested in this context, it is suggested to use this model in the education 

of Iranian students in order to improve their education and prevent academic failure. On the 

other hand, holding training courses to inform teachers about the importance of these 

variables can facilitate the process of students' academic progress. Also, by holding special 

training courses for students and strengthening research variables, it is possible to improve 

the academic progress of students. It is suggested to hold useful and effective educational 

workshops for teachers and students about recognizing academic persistence. There were 

also limitations in conducting this research. The present research was conducted on sixth-

grade female students of District 4 of Tehran, and therefore the generalization of the results 

to other cities or other provinces should be done with caution. Also, data collection is based 

on a self-reporting tool (questionnaire) and this type of data collection process may be the 

source of one-dimensional bias in the use of methods.  
Conflicts of interest: None 
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 و هبکاران خ ی ی

 مقدمه
آموزش و پرورش یک مکانیسمما لیممرا  رلس ۀو مم   

هاس لنسمانا و پیرمر ت ۀیلمیرا و ر لمر لیمرا  مهارت
لگر چا آموزش و پرورش  ۀو مم ا لصالممالس مرا ل ممت  

مفیمتۀری  م ما ب  رلس ۀو ممم ما لصالمممالس ل ا مارا هر 
ۀولنت  کرممور ل ممت لما رولمع ما تلس و ول للرل کا ما

 ر پیرمر ت ۀیلمیرا ۀیریر  ارلرل  لر ولصبا لی  یقیقت  
و ول للرل کما لگر چ متی  رماممع م فا  ما ها ۀرکیم   

 رر مما    (1) یا تشممونتا ر ر رتم مو قیت ل یلیم ما
لهت کا ۀفاوت لر پیرمر ت  م ال ات پیرمی  نرمام ما

ۀیلممیرا للنم آموزلم ۀا ب چ تی  رامع ل ممت و لی   
ۀفاوت ۀ ها  قط ۀا ب رولمع آموزشما نیسمتا  رکا ۀیت  

هاس زنتگا للنم آموزلم  هاس رولنا و ۀجر اۀیریر ویژگا
ما آنهمما  میممام  لز  کمما  للرلا  صرلر  ۀولم  مممرمممایمما  نیی 

لرگمیمرس  (Psychological Capital)  رولنرممم ممارماما ا 
 ممر مم اا  و   (Academic Engagement)  ۀیلممیرا
لز     (2)  لشممارک کرل (Academic Toughness)  ۀیلممیرا

ۀیلمیرا لرۀاا  للرل  مرمایا  هاس کا  ا پیرمر ت  مولفا
لر لنجری  ر ل ممات ۀیقی     (3)   اشممترولنرمم اراا ما

(DeAngelisو ه کارلم )  (رمایا رولم ش اراا  2020  )
ۀیلمیرا    للنم آموزلم  ا طور صا ع ۀو ها  ا پیرمر ت

ۀولم  ما ۀیقیقماۀا کما  ه چ ی  ما   (4)  آنهما لرۀاما  للرل
 ا  رر مما رل  ا  ی   ممازک هاس رولم شمم اراا)م عا  
رولکارآمتسا لمیتا ۀاب آورس و روش  ی ا(  ا پیرر ت  
  - ۀیلمیرا لشمارک کرل   ر ل مات نهریا شم اراا ل ا ارا 

رولکارآمتس  ( و  ا ل ا ال ۀیقیقات ما تل  1977  تورل)
لر یکا رامع مهاا نقم مؤرر لر پیم  ی ا پیرممر ت  

   (5)  ک تۀیلمیراا لیفا  ماۀیلمیرا لر  م وم م ار   
طور   و ه کمارلمVlaevویلائو )ه ی   (  یمام  2020)  ( 

پیمما رولکممارآمممتس  کمما  صوس   ی ا  ک  ممت  ک  ممتک  
لمیت  ا ر ولم یکا   ر رکرل ۀیلممیرا للنم آموزلم  ول 

 ی ا ک  متک  هماس رولم شممم ماراا پیملیار لز  مممازک
پیرمممر مت ۀیلمممیرا ل مممت   ما ر ولم م ما  لمیمت لر  

هاس ۀیلممیرا و ورزشمماا  مملامت  سمم ا و  مو قیت
هما و لیار مولرل م روب  رویاا پمایمتلرس رقمایمت و مهمارت

  (6)  پیامتهاس م ات و  هییساا لر زنتگا نقم للرل
 ا ک ار  ماغیرهاس    یت شممم اراا و پیرمممر ت   

آموزلما روش  ی ا ۀیلممیرا  ۀیلممیرا پیرممی  للنم 
م  ا و  م اممت  ۀیلمممیرا  ۀممیریر  پیرمممر ممت  للرس  ر 

ۀماب آورس  ما ر ولم آرری  مؤلفما     (7)  آموزلم للرلللنم
 مرمایا رولم شم اراا نیی  ا پیرمر ت ۀیلمیرا رل  ا  
للرل   ر ل مات ۀیقیقاتا للنم آموزلنا کا  م وم  ا س  

  شا ت لۀاب آورس رل للشا تا پیرر ت ۀیلیرا  یرارس ل
(8)  

هاس پیرمر ت ۀیلمیرا لرگیرس  یکا لیار لز ه اسماا
یک   ل ممت  لرگیرس  یانار ورول   ا   رل  ا  ۀیلممیرا

رل  رلس لر    و چمارچو ا  ل ممممت  یما   مالیمت  ۀکری  
ۀیلمممیمع لر لورک    هماس آموزشممما لز صایمع ۀر نارلنا

لس  لرگیرس ۀیلممیرا  ممازک  (9)  آورلنو ولنا  رلها ما
شممکسممت   ل ممت کا لولی   ار  رلس لر  و ۀایی  ل ت و

ۀیلممیرا م رم گرلیت و  ا ر ولم پایا و ل ممات  رلس 
هاس لیمملایارلیانا لر یوزک ۀ ریا و ۀر یت متنهر  ۀلاش

رل لر    نهریا پرللزلم لرگیرس ۀیلمیرا   (10)  صرلر گر ت
   للن ت رگیرنتک ل  ال ر اارسا شمم اراا و لناییشمما ما

  ت ر اارسا  ا ر اارهاس صا ع مرمماهتک ۀیلممیراا نهیر  
و پایتلرس لر ه اام مول ا شمممتم  ا مرمممکع لر   ۀلاش

ل ماۀیت یا    یی  لنجام ۀکالی  لر ما و ۀقااماس ک ک لز
یمالگیرس و لر  م مالم  لر ممما  ه سممما م  ما م هور  

لرگیرس لناییشما شمامع رلاصا م تس    (11)  لشمارک للرل
م ال ا   لها  الرونا  ا م ال  و ۀکالی  لر ماا لرزش

و ول رماطفما م امت و  قمتلم رماطفما م فا نهیر نمالمیمتسا  
لنجام ۀکالی  لر ما و یالگیرس    لام رلب و ررما ه اام

  (12) ل ت
 رلی متهماس پرللزش    لرگیرس شممم ماراا شممماممع لنول 

ل ت کا للنم آموزلم  هت یالگیرس مورل ل افالک صرلر  
مارکع لز رلهارلهاس ش اراا و رلهارلهاس    ما له ت و

نرممام لللک ل ممت کا لگر    هاپژوهم   رلشمم اراا ل ممت
 اولم للنم آموزلم رل هر چما  یرمممار لرگیر مسمممائمع  

ۀولم  ما یمالگیرس کرلا  یرمممار ما  ۀیلمممیرا و ۀکمالی 
یکا لز رولمع     (13) پیرمر ت ۀیلمیرا آنام لمیتولر  ول

رولنرمم اراا کا  ر پیرممر ت ۀیلممیرا لررگرلر ل ممتا  
ل مت  مفهوم  مر م اا شمامع     مر م اا ۀیلمیرا

   شمممولهاس ر اارس و شممم اراا شممم لمممیت ما  اا
 مممر ممم اا ۀیلمممیرا  ما ر ولم چمارچو ا  رلس  ها  

هاس ۀیلممیرا    چاوناا ولک م للنم آموزلم  ا چالم
راطفاا  هاس ک ار   ۀ ری  شتک ل ت و شامع  زیرمقیات

 ممر مم اا    (14)  ۀلاشا ۀ هت و چالم ل ممت-ک ار 
ۀیلمیرا نقم مها و ل ما ما لر مسمیر  هاول پیرمر ت  
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ۀیلمیرا للنم آموزلم للرل   مر م اا ۀیلمیرا  ما   
لناییشما ۀما  ررا  لرۀقما   گرلل  ممتنهر  همت  هماس 

ر رکرل ۀیلمممیرا لر میام للنم آموزلم ل یلیم یا ت و  
هاس للنم آموزلم  هت ل مایا ا  ا لی   ه چ ی  ۀلاش

ل رلل  ا  مر م اا ۀیلمیرا    (15)  مو قیت گسمارش یا ت
 ا   ا لیا ا  زیالا مسمائع مر و   ا پیرمر ت ۀیلمیرا  
رل  ا یمورت م ات و ل رلل  ا  مر م اا ۀیلمیرا پایی ا  
مسمممائع رل  ا یمممورت م فا و بیر صا ع ک ار  لرزیا ا  

للنم آموزلم  ا  ممر مم اا  ا  ر رکرل    (16)  ک  تما
ۀیلممیرا  ا ۀرس للرنت  ۀ تللس لز پژوهرممها نیی امم    
ۀیلممیرا للنم آموزلم رل  ا  مم م ۀی ع  مم اا یا  

   (6)   مر م اا ۀیلمیرا للنم آموزلم نسمات لللک لنت
هماس ررا  رلس ۀایی  رل  ما میمام    م مال ماۀا کما لز ممت 

ماغیرهاس گوناگوم شمم اراا و لناییشمما  ا پیرممر ت  
لهت  ممر مم اا  لنتا نرممام ماگر ااۀیلممیرا  هرک 

ۀیلمیرا یا رلهارلهاس یالگیرس و پیرمر ت ۀیلمیرا لر  
ناایج پژوهم     (6)  لس للرلللنم آموزلما نقرما ول م ا

( نرممام للل کا  2022)( و ه کارلم  Igbinoba)  لیاای و ا
ۀیلمممیمرما رولنالر    لرگیمرس  للرل   و    - رل  مما  یم  

کلات لرت و پیرممر ت ۀیلممیرا لر لرارلم    ل ا ارا
( و  Mannممام )م مال ما     (10)  نقم م  ماللرس للشمممت

( نرمممام للل کا امممرلی  مسمممیر  ی   2018)  رلماه ک
لر    ماغیرهاس لرگیرس شممم ارااا لناییشممما و ر اارس

مت  پیم  ی ا پیرمر ت ۀیلمیرا للنرمجویام لرار لز  
  لر مت  للنرممجویام پسممر  اممرلی  مسممیر لی  ماغیرها

 ما ر مایمت  ما لی  نکاما کما رلا      (13)  م  ماللرۀر  ولنمت
هماس رر ا  رلس شممم ما مممایا رولممع لریمع  ر ۀلاش

پیرمر ت ۀیلمیرا لر م ال ات آکالمیک لیرلم لیسمات  
هاس یمورت گر اا  شمولا   ا رلی  لر رل مااس پژوهمما

و  ا ۀو ا  ا م ال  م رم شممتکا لی  پژوهم لریممتل  
پا م اویا  ا لی   مول  ل مت کا آیا ۀتوی  متلا  رلس 
پیرمممر مت ۀیلمممیرا للنم آموزلم لز طری   مممرممایما 

لس  رولنرممم اراا و لرگیرس ۀیلمممیرا  ا نقم ول ممم ا
  ر  اا ۀیلیرا  رلزش للرل؟

 
 کارروش 

پژوهم یااممر  ا روش ه اسممااا و لر گروک طرم  

هاس رراّ بیرآزمایرما  ا روش ۀیریع مسمیر ل مت کا  ا 
 رر ما رول ط رراّ بیرآزمایرما لز طری  ه اسمااا  ی   

ۀرا مان ت  هاس صتی اپرللزل و لر مقایسما  ا روشآنها ما
رگر میوم چ تگانا ۀولنایا شم ا مایا و ک ار  ر اهاس  
لنتلزک گیرس و  رر مما و آزموم رول ط پیچیتک  ا چ تی   
ماغیر ول سماا و مسماقعا  ررورللر ل مت   ام ا آمارس  
پژوهم شممماممع کریما للنم آموزلم لرار ل امتلیا پمایما  

آموزش و پرورش شممهر  4شممرمما متلرت لولاا م  قا  
یجا ن ونا    ول  1400-1401ۀیلمیرا  ۀهرلم لر  ما   

للنم آموز  ا روش ن ونا  240 ر ل مات  تو  مورگام  
لس لنا اب شمتنت   ا لی  یمورت  گیرس ۀلمال ا روشما

شهر ۀهرلم   ا ر شرلیط   4کا ل اتل لز  ی  متلرت م  قا  
کلات و لز هر  2متر ما  و لز هر متر ما    6 غرل یایاا  

 رلس ۀجییا و ۀیریع لللک     نفر لنا اب شممتنت 20کلات  
ها و میا ماا ه اسمااا  ی  ماغیرهاس پژوهم لز روش  

و   SPSS 22ه اسمااا پیر موم  ا ل مافالک لز نرم ل یلر 
ه چ ی   رلس  رر مما رول ط  مماراارس  ی  ماغیرهاس  

و  مر م اا     مرمایا رولنرم اراا و لرگیرس ۀیلمیرا
 ا پیرمر ت ۀیلمیرا  ا طری  ۀیریع مسمیر لز    ۀیلمیرا
 مممازس  روش مت ل مممافالک شمممت    LISRELنرم ل یلر  

م ال ت  اراارس لز  هاری  ل یلر  رلس ۀیریع ۀیقیقاۀا  
ل ممت کا لر آنها ماغیرهاس آشممکار للرلس ر اس لنتلزک  
گیرس هسممما مت و ه چ ی  رول ط  ی  ماغیرهما پیچیمتک  

ۀولم لز یکسممو لصت  ل ممت   ا ل ممافالک لز لی  روش ما
ها و یا ماغیرهاس صا ع مرماهتک رل لنتلزک گر ت و  شمار 

لز  مموس لیار رول ط ررا  ی  ماغیرهاس پ هام و مییلم  
  ولریانس ۀایی  شتک رل  رر ا کرل

ل یلر   جم لر لی  ۀیقی  پر ر اما  ول کا  ا شرم  
 ذیع ل ت:

ییاود  پرسشنشنامه پینشرتح یلیشیام تا  و 
هاس  ام و  لی  پر مرم اما لصااا ما لز پژوهم :(1990)

س پیرممر ت ۀیلممیرا ل ممت کا  ( لر یوزک1990ۀیرور )
گویا    48و شامع    رلس  ام ا س لیرلم  اراا شتک ل ت

پا مم    5گرلرسا هر گویا للرلس   اشممت  لر روش ن رکما
؛ ۀما  2؛ کاا ن رک1هماس هی،ا ن رک  ماشمممت کما لر مقولماما

ۀ ر     5و ریرا زیمالا ن رک    4؛ زیمالا ن رک  3یمتسا ن رک  
 اشممت   ممول  کا  ا یممورت م فا ما 11ما گیرل و لر  
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 اشممت  یتلک ر لمایاز صا ع  روش ن رک گرلرس  ررکس ما
لی   رولیا     ماشمممت ما  48و یمتلصمع لمایماز   240کسممم   
لز طری  رولیا میاولیا ۀو مط کارشم ا مام و    پر مرم اما

پایایا پر مرم اما  ما لملمام مورل ۀیییت صرلر لللک ل مت  
آمتک   ت ممت  82/0 ا ل ممافالک لز اممری  للفاس کروناا   

ل ممت  پایایا پر ممرمم اما لر لی  ۀیقی   ا ل ممافالک لز  
 ا ل ممت آمت کا   92/0آلفاس کروناا   رر مما شممت و 
  اشت نرام له تک پایایا م ا   ما

 )  سششرمایه رواننششنالتم لویان پرسششنششنامه  
لی  پر مممرممم مامما للرلس چهمار زیر مقیمات    :(2007

رولکارآمتسا لمیتولرسا ۀاب آورس و روش  ی ا ل مت   
هر زیر مقیات شمممم مالک للرل کا آزمولنا  ا هر مالک  
لر مقیمات پ ج لر ما لس لیکرت)کماملاخ م مالفا ۀما کماملاخ  

رامرا ۀاییتس رولیا    ناایج ۀیریع  لهتمول قا(پا م  ما
یممورس و  رولیا      ممازک لی  پر ممرمم اما رل ۀاییت کرلنت

آزمایرما و لههار  ل رلس   ت لز میاولیا لی  پر مرم اما  
نهر یای  نهرلم مورل ۀاییت صرلر گر ت و اری  لرااار  

 رلس گیلرش شممت   87/0آم نیی لز طری  آلفاس کروناا   
ۀ یی  رولیاا لز ه اسمممااا ن رک هر   مت  ما ن رک کمع  
ل مممافالک شمممت  لی  امممرلی   رلس ل  ال رولکارآمتسا  

ا  84/0لمیمتولرسا ۀماب آورس و روش  ی ا  ما  ما ۀرۀیم   
 مت مممت آممت   ه چ ی  امممرلیم    83/0و    78/0ا  86/0

ا  80/0آلفماس کروناما   رلس زیر مقیمات هما  ما ۀرۀیم   و   
لیرلز شمت   89/0س کع مقیات  و  رل  65/0و   66/0ا 78/0

 کا یکایت لز لرااار م روب لی  مقیات للشت 
پر ممرمم اما   پرسشنشنامه درریرت یلیشیام:

 ممول  ل ممت کا لرگیرس   32شممامع    لرگیرس ۀیلممیرا
و   ل  مال ر امارسا رماطفاا شممم ماراا  ۀیلمممیرا رل لر 
 رلشممم ماراا لنتلزک گیرس ما ک ت   رلس  ممم جم لی   
ماغیر لز ررلک مقیات لرگیرس ۀیلمیرا لر پر مرم اما  

( کا ۀو مط  MSLQرلهارلهاس لناییشما  رلس یالگیرس)
اممرلی  آلفاس   پ اری، و ه کارلم ل ممافالک شممتک ل ممت 

کروناا   رلس ل  ال ر اارسا راطفاا رلهارلهاس شم اراا  
  75/0ا 90/0ا 69/0و رلهارلهاس  رلشمم اراا  ا ۀرۀی  

گیلرش شممتک ل ممت  لی  اممرلی  نرممام له تک   90/0و 
ه سمانا لرونا پر مرم اما  ا ر ولم شمارلما لز پایایا  
آم ل مت   رلس پا م   ا لی  پر مرم اما لز مقیات پ ج  

( ل مممافمالک  1( ۀما)کماملاخ م مالفا  7لر ما لس)کماملاخ مول قا
 شتک ل ت 

مارش و    پرسشنشنامه سشرسشتتم یلیشیام
لی  پر ممرمم اما  ر ل ممات مقیات لناریسمما   :ماریین

طرلیا شممت کا   ممرزنتگا ۀیلممیرا مارش و مارۀی   
گویا ل مت و ن رک گرلرس آم  ر ل مات مقیات   9للرلس  

(ا   ا نهر 2(ا م مالفا)1لر م  لیکرت کماملاخ م مالفا)  5
( ل مممت  ل ممماماللم  5( و کماملاخ مول قا)4(ا  مول قا)3)

یمایا هر رولیا میاولیا پر مرم اما رل ۀیییت کرلک لنت و  
پایایا لی  پر ر اما     گیلرش شتک ل ت  80/0پایایا آم  

 ا ل ممت آمتک   87/0 ا ل ممافالک لز روش آلفاس کروناا   
 ل ت 

 
 هایاتته

 اشمت کا راارۀ ت لز:  مازک ما 4پژوهم یاامر للرلس  
 ممرمایا رولنرمم ارااا لرگیرس ۀیلممیراا  ممر مم اا  

هر یک لز ل  ال ۀو ممط    ۀیلممیرا و پیرممر ت ۀیلممیرا 
یا  مممؤل  )ماغیرهاس آشمممکار(  ممم جیتک    ۀ تللس گویا

  لرلئا شتک ل ت 1لنت کا لر  تو   کشت
ممت  مفهوما پژوهم یماامممر  ما ۀو ما  ما لی  کما هر 

ۀر مممیا   1ک  تا لر شمممکع  یک نقم مافاوۀا لیفا  ما
 مممرممایما  گرممماما ل مممت  لر لی  پژوهم ماغیرهماس  

رولنر اراا و لرگیرس ۀیلیرا لر نقم )ماغیر مساقع  
ماغیر  ممر مم اا ۀیلممیرا  ا   زل(یا پیم  ی  یا  روم

و ماغیر پیرمر ت ۀیلمیراا  ا   ر ولم )ماغیر ول م ا لس(

   اش تزل( مار ولم )ماغیر ول ساا یا ملا  یا لروم

 ابماد پژوهش   -1جدول 

 تمداد ابماد  ابماد  ردیف 

1 
2 
3 
4 

 سرسختی تی ی ی 

 سرمای  روانشناختی 
 درگیری تی ی ی 
 پیشرحص تی ی ی 

۹ 
4 
4 
5 

 

 
 پژوهش  یمدل ماتوم -1 شکل
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پرلک ممتگا  شممممار   2لر  ممتو    و  مرکیس  همماس 

  ماغیرهاس پژوهم میا اا شتک ل ت
شمول مقتلر م یار  مرماهتک ما 3ه ان ور کا لر  تو   

 یرمار   05/0ها لز  (  لر ۀ اما  مازکP-Valueۀلم یا  )
ل مت و لرل للیرا  ر امت لی   رامیا کا ن ونا مورل نهر 

  لز ۀوزیب نرما   ت ت آمتک ل تا و ول نتلرل
 LISREL ل یلرل مافالک لز نرم ا   سریمت  لنتلزک گلر  

ممت  رل  رلس  ممم جم  ۀمیییمتس  رمامرا  هماس  ۀیریمع 
مت  لنتلزک    گیرس پژوهم لنجام شمممتک ل مممت  لرلنتلزک

م ر  رمتل    گیرس  رلس م  ماللر  ولم یمک امممریم ا صمتر
 یرگار  اشت  رتل   96 1( آم  ایت لز T-Valueم  اللرس )

ماغیرهماس  له متک م  ماللر  ولم هر لز    م  ماللرس نرمممام
گیرس  مت  لنتلزک 3و  2شممکع هاس     اشممت آشممکار ما

یمالمت   لو  لر  پژوهم  هماس  رل  رلس  ممممازک  پژوهم 
Standardized Solution  وT-values له تنرام ما    

 4و    3هماس  ممت  مفهوما پژوهم شمممکمع ما ۀو ما  ما  
-Tممت   مممارامارس پژوهم رل لر لو یمالمت م  ماللرس )

valueله ت ( و ل اانتلرل نرام ما 
هر  ا کا صتر م ر  ۀ ام لرتلل  یرمار   3م ا   شمکع  

 اشمم ت رل  ا م  اللر و لر بیر لی  یممورت  ما  96 1لز  
     اشتم  ا ما ا

 ا ۀو ا  ا مت   مماراارس مرمم   شممت رل  ا  ی   
نیی م  اللر   ممرمایا رولنرمم اراا و پیرممر ت ۀیلممیرا  

ل مممت  لز طر ا م روم شمممت کما رل  ما  ی  لرگیرس  
و ه چ ی     ۀیلمیرا  ا پیرمر ت ۀیلمیرا م  اللر نیسمت

 مر م اا ۀیلمیرا نقم ول م ا لس لر  ی   مرمایا  
رولنرم اراا و لرگیرس ۀیلمیرا  ا پیرمر ت ۀیلمیرا  

  (4 تو   )للرل

 های متریرهای پژوهش شاخص -2جدول 

 انیراف ممیار  واریانس میانگین مولا  

48/3 سرسختی تی ی ی   21/0  46/0  

28/3 سرمای  روانشناختی   16/0  33۹/0  

8۹/3 درگیری تی ی ی   27/0  52/0  

33/0 پیشرحص تی ی ی   18/0  41/0  

 

 آزمون نرمال بودن  -3جدول 

اسبیرنوف -آماره ک بوگروف مؤلا    ممیار ت بیم 

608/0 سرسختی تی ی ی   853/0  

583/0 سرمای  روانشناختی   886/0  

658/0 درگیری تی ی ی   780/0  

622/0 پیشرحص تی ی ی    782/0  

 

 
 گیری پژوهش)ممناداری(مدل اندازه -2شکل 

 
 پژوهش)حالص استاندارد(  یمدل ساختار -3شکل 

 
 ( یپژوهش)حالص ممنادار یمدل ساختار -4شکل 

 

 یمدل ساختار ج ی نتا -4 جدول

 مولا  
 پیشرحص تی ی ی 

 ممناداری استاندارد 

22/0 درگیری تی ی ی   18/3  

5۹/0 سرمای  روان شناختی   ۹8/6  

20/0 سرسختی تی ی ی   34/3  
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 بلث
ۀمتوی  ممتلا  رلس پیرمممر مت  همت  پژوهم یماامممر  

ۀیلمیرا للنم آموزلم لز طری   مرمایا رولنرم اراا و  
  لس  مر م اا ۀیلمیرا لرگیرس ۀیلمیرا  ا نقم ول م ا

ناایج پژوهم نرمام للل   ا ۀو ا  ا مت   ماراارسا     ول
 جی رل  ا  ی  لرگیرس ۀیلمیرا و پیرمر ت ۀیلمیراا  

لی  نایجا  ا ناایج ۀیقیقات    ۀ اما رول ط م  اللر ل ممت
 ی ی ممک   و  (16)  (2021)و ه کمارلم  (  Gong)  نم  گو

  ( 8)(  2022)  و ه کمارلم  (James-McCarthy)  کمارۀا
رل  ما  ی       وله سمممو   لی کما  ۀو ما  ما  لز طر ا  ما 

 مر م اا ۀیلمیرا و پیرمر ت ۀیلمیرا م  اللر ل متا  
  ا رلی   مر م اا ۀیلمیرا للرلس نقم ول م ا لس میام  

لی       مرمایا رولنرم اراا و پیرمر ت ۀیلمیرا ما  اشمت
 و  (9)  (Sen( )2021)   ممم نایجما  ما نامایج ۀیقیقمات  

  ه رل اا  (3)(  2022) و ه کارلم  (Kannangara)  گرلکانا
پیرمر ت ۀیلمیرا یایمع رولمع ما تلس ل مت و     ول

هی، میققا ن ا ۀولنمت  ما ص  یمت للرما ک متکما ۀ مام  
ۀولم لر یمک  ۀیلمممیرا رل ما  رولممع مؤرر  ر پیرمممر مت

لرلئا کرلک ل مت و  م ال ا  رر ما و متلا  امب  رلس آم  
لس  ا  ام ا لیار و مییط  ه چ ی  لی  رولمع لز  ام ا

پس  ما م هور  رر ممما     (13)  لیار صما مع ۀغییر ل مممت
مه اری  رولمع ۀیریرگرلر  ر پیرمر ت ۀیلمیرا لر میام  
 ولمب م ار ا  زم ل مممت  ا مرل  ا  ا ۀیقیقات لنجام  
شمممتکا مؤررۀری  ماغیرها رل لنا اب و ۀیریر لی  ماغیرها  

    (10)  رل لر پیرمر ت ۀیلمیرا یالگیرنتگام م ال ا کرل
لز   را رولمرا کا  ر پیرمر ت ۀیلمیرا لررگرلر ل متا  
ماغیرهمایا ه چوم  مممرممایما رولنرممم مارااا لرگیرس  

   (8)   اشتۀیلیرا و  ر  اا ۀیلیرا ما
 مرمایا رولنرم اراا  ا یمورت مسماقیا  ر پیرمر ت  

ۀمیریر ن ا ل امتل  مارما ل یلیم  ۀیلمممیرا  گمرلرل   رکما 
شمولا و  م س لی   مر م اا   مر م اا ۀیلمیرا  رل ما

ک ت ۀا  ا پیرمر ت  ۀیلمیرا ل مت کا  ا  رل ک ک ما
ۀیلمممیرا  یرمممارس ل مممت یا ت   ا راارۀاا  مممرمایا  
رولنرم اراا لز طری   مر م اا ۀیلمیرا  ا مو قیت  

م جر ما لز  مممرممایما     (14)  شمممولۀیلمممیرا  وصاا 
هایا  ک یاا م هورمام ویژگارولنرمم اراا یممیات ما

 ی ا و لرا ال  ا نفس ل ممت کا  ا  رل  م ع لمیتا روش

هاس زنتگاا لز   را  ها و ل ارتک ت  ا چالمک ک ما
ها  ا طور  مسمائع ۀیلمیراا  هار مول ا شمول  لی  ویژگا
گرلرنتا  رکا  مسماقیا روس پیرمر ت ۀیلمیرا ۀیریر ن ا

شمممونت   ل اتل  ارا ل یلیم  مممر ممم اا ۀیلمممیرا ما
 مر م اا ۀیلمیرا  ا ۀولنایا  رل لر مقا را  ا مرمکلات  

 ا راارت لیارا     و لللما ۀلاش  ا و ول مولنب لشمارک للرل
 مرمایا رولنرم اراا لز طری   مر م اا ۀیلمیرا  ا 

 ر  اا ۀیلیرا    (9) شولمو قیت ۀیلیرا م جر ما
لس نقم مه ا لر لرۀاا   ی    ا ر ولم یک رامع ول  ا

ک ت  وصاا  لرگیرس ۀیلیرا و پیرر ت ۀیلیرا لیفا ما
آموزلم لر ۀیلمیع رول لرگیر هسا ت و  ا لناییک و للنم

رولن متا لی  لرگیرس  ما ۀ همایا کما ا  رلاصما لرت ما
نیسمت ۀا  ا پیرمر ت ۀیلمیرا م جر شمول   مر م اا  

آموزلم یاا لر مول ها شول کا للنمۀیلمیرا  ارا ما
هاا  ا ۀلاش رول لللما له ت و   ا مرممکلات و شممکسممت

لرگیرس   ۀرۀیمم ا  لی   ک  ممت   مما  یفظ  رل  رول  لناییک 
ۀیلممیرا لز طری  ل یلیم  ممر مم اا ۀیلممیرا  ا 

لر ولصبا     (11)ل  شممموپیرمممر مت ۀیلمممیرا م جر ما
 مر م اا ۀیلمیرا پرا ل مت کا  ی  رلاصا و مرمارکت  

نهمایا آمللنم هما لر  آموزلم لر ۀیلمممیمع و مو قیمت 
شمممول کا ۀلاش و لرگیرس  ها صرلر للرل و  ارا مالرت

   (16)  ۀرس م اها شولۀیلیرا  ا ناایج م ات
 

 هاملدودیح
و ول للشت    یین  یاهاتیپژوهم میتول   یلر لنجام ل

  یا شمرما ل اتل  ایپژوهم یاامر لر للنم آموزلم لرار پا
 ما    جیناما  ایۀ     یۀهرلم لنجمام شمممت و   ما رل  4م  قما  

یمورت    ا ی ا لیا  تیل ماانها  ا  ری ما  ایشمهرها و   ری ما
آور   ی  ه چ رلیگ ل یلر   س  ب  لطلارمات  ر ل ممممات 

   ت ینو   رل   ی(   ا شمتک کا لما)پر مرم اارولگیلرش له
  سۀک   ت  سریلللک م ک  ل مت م رمی  موگ س  ب آور

    رلیها صرلر گلر ل افالک لز روش
 

 هاپیننهاد
 ا ۀو ا  ا ناایج پژوهم یااممر و مت  لرلئا شممتک کا  
ما ا م   ا  ره   لیرلنا طرلیا شمتک و لر ه ی   ا ت  

شمول لی  مت  رل رل لر لمر  آزموم شمتک ل مت پیرم هال ما

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 r

jm
s.

iu
m

s.
ac

.ir
 o

n 
20

25
-0

1-
30

 ]
 

                               8 / 9

http://rjms.iums.ac.ir/
http://rjms.iums.ac.ir/article-1-7834-en.html


 
 
 

494 

 

 و هبکاران خ ی ی

  http://rjms.iums.ac.ir                           1401 دی، 10، شماره 29دوره    علوم پزشکی رازی مجله

 

آموزش للنم آموزلم لیرلنا لر  هت پیرمر ت ۀیلمیرا  
و  روگیرس لز ل ت ۀیلممیرا مورل ل ممافالک صرلر للل  لز  

هاس آموزشما  رلس آشم ایا م ر ام  طر ا  رگیلرس لورک
ۀولنمت  رآی مت پیرمممر مت  لر مارک له یمت لی  ماغیرهما ما

ۀیلمممیرا للنم آموزلم رل ۀسمممهیمع ک مت  ه چ ی   ما  
هاس آموزشمما ویژک للنم آموزلم و ۀقویت   رگیلرس لورک

پژوهم ما پیرمممر مت  ماغیرهماس  لرۀقما   ۀولم  مارما 
هاس  کارگاکشمول  ۀیلمیرا للنم آموزلم شمت  پیرم هال ما

شمممم ممارممت   لر ممارک  ممؤرمرس  و  ممفمیممت  آمموزشمممما 
ۀیلمیرا  رلس م ر ام و للنم آموزلم  رگیلر   مر م اا

  شول
 

 ریرتنتیجه
و    ارولنرمم ارا  اینرممام للل کا  ممرما   یۀیق   جیناا
م ات   ری رونیلا ۀیر سرهای ا ر ولم ماغ اریۀیل  سریلرگ
لز   ریۀیر  یللرنت  ل  اریۀیلممم   رمممر تی ر پ  سللراو م  
  سلول م ا ریماغ  ک ی ا ر ولم  اریۀیلم   ا مر م ا  یطر

م آموزلم  للنم  اوصا  ارای   ما رامارت لشمممولام اقمع 
  عیۀیلممم   ریللرنت و لرگ  یا  ا  ارولنرممم ارا ای مممرما

و لر    ا تیام  میها ل یلآم  اریۀیلم   اهسما تا  مر م ا
   ی  لشمولام  رماری   اریۀیلم   رمر تیم جر  ا پ  تینها

  ا نقم مه   اریۀیلم   اکا  مر م ا  لهتامت  نرمام م
و    اریۀیلم   سریلرگ  اارولنرم ارا  ای مرما  یلر لرۀاا   

 للرل   اریۀیل  رر تیپ
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