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  مقدمه
آمـد و   دانشجويان هر جامعه به عنـوان قشـر كـار   

سازان هر كشور، گروهي هسـتند كـه بخـش     آينده
ي هر كشور را به خود  ريزي و بودجه ي برنامه عمده

پيشرفت تحصيلي دانشـجويان،  . دهند اختصاص مي
هاي آتي آن ها از اهميت بسزايي  در كسب موفقيت

بنابراين شناسايي فاكتورهاي مـوثر  . برخوردار است
ن ها، در پيشرفت تحصيلي دانشجويان و توجه به آ

موفقيـت  . باشـد  ي پايدار مـي  گامي به سوي توسعه
از جملــه ) Academic Achievement( تحصــيلي

مسائلي است كه در بسياري از مطالعات مورد توجه 
موفقيت بـه پاسـخ يـا عملـي گفتـه      . گيرد قرار مي

شود كه طي آن شـخص بـه هـدف برسـد، يـا،       مي

موفقيت يك گام قطعي است كه بـه سـمت هـدف    
ــته  ــيبرداش ــت و    م ــيم و تربي ــي در تعل ــود، ول ش
اي از  هـاي تحصـيلي، موفقيـت بـه درجـه      موقعيت

ــي  ــارايي اطــلاق م ــور    ك ــه فراخ ــرد ب ــه ف ــود ك ش
هـاي خـود بـه رضـايت      هايش در پيشـرفت  توانايي

  ).1( رسد شايسته مي
موفقيت تحصيلي به عوامل مختلفي بستگي دارد 

توان به عوامل فردي، اجتماعي،  كه از آن جمله مي
ــرد  تح ــاره ك ــناختي اش ــيلي، آموزشــي و روانش . ص

بررسي اين عوامل و تعيين ميزان سهم هر كدام در 
پيشــرفت تحصــيلي بــه تعيــين راهكارهــايي بــراي 
شناخت عوامل موثر در موفقيـت و افـت تحصـيلي    

ريزان آموزشي كمـك   شود و اين به برنامه منجر مي
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 پيش بيني موفقيت تحصيلي بر اساس هوش هيجاني و مولفه هاي جمعيت شناختي

  چكيده
ي اساسي و بـه   ها از اهميت بسزايي برخوردار است و عدم توجه به اين مقولههاي آتي آن  پيشرفت تحصيلي دانشجويان، در كسب موفقيت :هدف و زمينه

بينـي موفقيـت تحصـيلي از طريـق     هـدف از انجـام ايـن پـژوهش پـيش     . تبع آن افت تحصيلي، موجب كاهش سطح علمي و كارايي دانشجويان خواهد شد
  .باشد هاي هوش هيجاني و برخي از متغيرهاي جمعيت شناختي مي مولفه
-91دانشجوي پزشكي سال اول دانشگاه علوم پزشـكي تهـران در سـال تحصـيلي    114باشدكه در آن  مقطعي مي-اين پژوهش از نوع توصيفي: كار روش
ان را در ابتداي سال -دانشجويان پرسش نامه هوش هيجاني بار. بودند 1390جامعه آماري كليه دانشجويان رشته پزشكي ورودي سال . شركت كردند 1390

و برخي از متغيرهاي جمعيت شناختي آن ها به روش خود اظهاري ) شاخص پيشرفت تحصيلي(تكميل نمودند و در پايان يك سال تحصيلي معدل تحصيلي 
  .در تحليل نتايج از همبستگي پيرسون، رگرسيون گام به گام و تحليل كوواريانس استفاده شد. جمع آوري شد

اما بين نوع سـهميه و موفقيـت   . هاي هوش هيجاني و موفقيت تحصيلي ارتباط معناداري وجود ندارد داد بين مولفهگام نشان  به نتايج رگرسيون گام :ها يافته
  .p<0/001 در سطح معنا داري F(2,101)= 7/317تحصيلي ارتباط معنا داري وجود دارد كه در آن 

اين در حالي است كه هوش هيجاني يكي . تاثيري در موفقيت تحصيلي نداردنتايج حاصل از اين مطالعه حاكي از اين است كه هوش هيجاني : گيرينتيجه
 در اين صـورت در شـيوه  . در شيوه ارزشيابي كنوني دانشجويان هوش هيجاني جايگاهي ندارد. باشد اش مي اي از الزامات موفقيت يك پزشك در زندگي حرفه

  .تر شوديرش دانشجويان بايد تدابيري انديشيد كه تاثير سهميه در آن معقولهمچنين براي نحوي پذ. ارزشيابي بايد تغيرات اساسي صورت گيرد
   
  .هوش هيجاني، موفقيت تحصيلي، دانشجويان پزشكي :ها دواژهيكل

  2/7/92  : تاريخ پذيرش  27/3/92 :تاريخ دريافت
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كند تا عوامل مثبت تاثيرگذار را بهبود بخشند و  مي
از بـين عوامـل   ). 2( تاثير عوامل منفـي بكاهنـد   از

متعدد هوش هيجاني موردي اسـت كـه بـه دليـل     
اي يـك پزشـك دارد    اهميتي كه در زندگي حرفـه 

 . شايسته است كه مورد توجه خاص قرار گيرد
قرن هـا روان شناسـان ذهـن را بـه سـه بخـش       

و ) Emotion( ، هيجـــان)Cognition( شـــناخت
كردنـد و هـوش    سيم ميتق) Motivation( انگيزش

را منحصــراً شــامل مهــارت هــاي تركيــب كــردن  
كــردن و تفكــر  مفــاهيم مجــزا، اســتدلال، قضــاوت 

پژوهش هاي بعدي نشـان  ). 3( دانستند انتزاعي مي
ي هـوش موفقيـت    دادند كه يك نوع واحد و يگانـه 

كند و هوش نه به صـورت   در زندگي را تعيين نمي
يك طيف وسيع امري واحد و مجزا بلكه به صورت 

  ).4( شود زمينه ساز موفقيت شخص در زندگي مي
هاي اخيـر مـورد    يكي از اشكال هوش كه در دهه

توجه پژوهش گران قرار گرفته است هوش هيجاني 
  . باشد مي

ــد كــه هــوش هيجــاني   پــژوهش هــا نشــان دادن
)Emotional Quotient-EQ (   نسبت بـه هوشـبهر

ينــي پــيش ب) Intelligent Quotient-IQ(ســنتي 
. ي قوي تري براي موفقيت اجتمـاعي اسـت   كننده

درصد از پـيش   20در بهترين شرايط هوشبهر تنها 
 80بيني موفقيت زندگي افراد را بـه عهـده دارد و   

ي هوش هيجاني، اجتماعي فرد  درصد ديگر برعهده
هوش هيجاني را ) Bar-On R( ان-بار). 5( باشد مي

هـاي   و مهـارت ها  ها، كفايت اي از توانايي مجموعه"
شناختي كه توانايي فرد را براي كسب موفقيت  غير

در مقابله با مقتضيات و فشـارهاي محيطـي تحـت    
ان معتقد -بار. دهد، تعريف كرده است تأثير قرار مي

هاي است، كه هـر   است هوش هيجاني شامل مولفه
هـايي تشـكيل    ها از خرده مقياس كدام از اين مولفه

  : اند كه عبارتند از شده
 خــود آگــاهي هيجــاني  : هــوش درون فــردي 

)Emotional Self-Awareness(ــود ــراز وجـ          ، ابـ
)Assertiveness(احترام به خود ، )Self-Regard( ،

                      و اسـتقلال ) Self-Actualization( خود شـكوفايي 
)Independence(  

، روابـط  )Empathy( همـدلي : بين فـردي هوش 
و ) Interpersonal Relationship( بـــين فـــردي

  )Social Relationship( پذيري اجتماعي مسئوليت
، )Problem Solving( حل مساله: سازش پذيري

 پذيري و انعطاف) Reality Testing( سنجي واقعيت
)Flexibility(.   

                   تحمـــل فشـــار روانــــي  : اســـترس كنتـــرل  
)Stress Tolerance (ــه ــرل تكان  Impulse( و كنت

Control (  
و ) Happiness( خرســـندي: خلـــق عمـــومي 

  ).Optimism) (6( بيني خوش
نتايج تحقيقات متعددي حاكي از اين اسـت كـه   

هـاي زنـدگي انسـان     ها بر تمامي حيطـه  اين مولفه
بــه عنــوان مثــال عملكــرد . بــه ســزايي داردتــأثير 

تحصــيلي فــرد متــاثر از وضــعيت هــوش هيجــاني 
با توجه به مطالب اشـاره  ). 7-10( باشد شخص مي

شده در پي اين مسئله هسـتيم كـه آيـا كاربسـت     
توانند  هوش هيجان و استفاده از مولفه هاي آن مي

بينـي پيشـرفت تحصـيلي در دانشـجويان      به پـيش 
باشند؟ در واقع اين پـژوهش   پزشكي كمك كننده

  براي پاسخ به سوالات زير انجام شده است؟
آيا رابطه معنا داري ميان هوش هيجاني موفقيت 
تحصيلي و مولفه هاي جمعيت شـناختي از جملـه   
سن، جنس، سهميه قبـولي و بـومي و غيـر بـومي     

  بودن وجود دارد؟ 
آيا هوش هيجاني و مولفه هاي جمعيت شناختي 

تحصيلي دانشجويان سال اول رشـته  براي موفقيت 
  پزشكي نقش پيش بيني كننده دارند؟

  
  روش كار 

تحليلـي   -پژوهش حاضر يك پـژوهش توصـيفي  
ي دانشجويان  جامعه آماري اين پژوهش كليه. است

ي پزشـكي دانشـگاه علـوم پزشـكي      سال اول رشته
هـاي   ي پـژوهش  پـس از مطالعـه  . تهران مي باشند

ي هـوش   پرسـش نامـه  گذشته و آشنايي با متـون،  
بــراي ســنجش هــوش ) Bar-on(ان -هيجــاني بــار

  .هيجاني انتخاب شد
سوال است كـه   133اين پرسش نامه متشكل از 

. مولفــه مــي باشــد 15زيــر يــازه اصــلي و  5داراي 
سـوال مربـوط بـه     40بخش اول اين آزمون داراي 

هوش هيجاني درون فردي است كه بـه پـنج خـود    
ــاني   ــاهي هيج ــوال 8(آگ ــي  ، )س ــه نف ــاد ب            اعتم
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، توانـايي بالفعـل   )سـوال  9(، عزت نفس )سوال 7(
      و مســتقل بــودن) ســوال 9(درآوردن مهــارت هــا 

سوال  29در بخش دوم . تقسيم مي شود) سوال 7(
مربوط به هوش هيجاني ميان فردي اسـت كـه بـه    

، رابطـه ميـان فـردي    )سـوال  8(سه بخش همدلي 
تقسـيم  ) سـوال  10( و مسوليت پذيري) سوال 11(

بخش سوم اين آزمـون مربـوط بـه    . بندي مي شود
هوش هيجاني سازگاري است كه به نوبـه خـود بـه    

، آزمون واقع بيني )سوال 8(سه قسمت حل مساله 
تقســيم ) ســوال 8(، انعطــاف پــذيري )ســوال 10(

بخش چهارم كه بـه هـوش هيجـاني    . بندي گرديد
 كنترل استرس مي پردازد بـه بخـش هـاي تحمـل    

) ســوال 9(، كنتــرل اضــطراب )ســوال 9(اســترس 
بخش پنجم و آخرين بخـش كـه   . تقسيم مي شود

مربوط به هوش هيجاني حالت عمومي است شامل 
 8سوال بـه خوشـبختي و    9سوال مي شود كه  17

سوال  15سوال به خوش بيني مي پردازد در پايان 
به مقياس هاي مربوط مي شوند كه اعتبار پاسخ را 

ين مقياس ها شامل سـرعت حـذف،   ي سنجندف ا
 40فهرست تضادها و تاثير منفـي مـي شـوند كـه     

دقيقه براي پاسخ بـه مجمـوع آزمـون هـا در نظـر      
  . گرفته شد

مثالي از پرسـش نامـه هـوش هيجـاني بـه ايـن       
براي من راحـت اسـت كـه از افـراد     ": صورت است

سوء استفاده كنم، مخصوصاً اگر لياقت آن را داشته 
امتيـازي ليكـرت پاسـخ     5به مقياس  افراد. "باشند

بـه نـدرت و يـا    ": مي دهند كه شامل پاسـخ هـاي  
هرگــز در مــورد مــن درســت نيســت تــا معمــولاً و 

. مـي شـوند   "هميشه در مـورد مـن درسـت اسـت    
) نمره 15(نمراتي كه به اندازه يك انحراف از معيار 

دورتر و يا نزديك تـر از ميـانگين انـد در محـدوده     
لازم به ذكر است كه . مي گيرند طبيعي نمرات قرار

ي حاضـر در ايـران    ي فارسـي پرسـش نامـه    نسخه
در يك مطالعـه، دهشـيري يـك گـروه     . وجود دارد

  نفري از دانشجويان دانشگاه تهران انتخاب و  520
را ) Bar-on(ان -ي هوش هيجاني بار پرسش نامه

ميــزان ضــريب . بــر روي آن هــا هنجاريــابي نمــود
-اسـتفاده از روش آزمـون   پايايي پرسـش نامـه بـا   

ي زمـاني   آزمودني و به فاصله 35بازآزمون بر روي 
 735/0يك ماه محاسبه گرديد و ميانگين برابـر بـا   

به دست آمـد و همچنـين ميـزان پايـايي بـا روش      
همساني دروني محاسبه و ميانگين ضـريب آلفـاي   

  . به دست آمد 733/0كرونباخ 
ثبت نام قبل از شروع سال تحصيلي و همزمان با 

ي افـراد از ايشـان    ايشان با كسب رضـايت آگاهانـه  
ي نـام   خواسته شد نسبت به تكميل پرسـش نامـه  

همچنـين مشخصـات   . برده با دقت نظر اقدام كنند
ــومي و     ــامل ب ــجويان ش ــناختي دانش ــت ش جمعي
غيربومي بودن، سهميه قبولي، جنسـيت، وضـعيت   

شدگان در كنكور و بعـد از آن   تأهل و رتبه پذيرفته
معدل دانشجويان در پايان يك سال تحصيلي جمع 

  . آوري شدند
سپس پرسـش نامـه هـوش هيجـاني بـر اسـاس       

ان نمـره گـذاري شـد، سـپس     -راهنماي آزمون بـا 
نمرات كلي و نمـرات پـنج قسـمت مقيـاس هـاي      

  . فرعي محاسبه شد
آوري شده و براي تجزيه  در نهايت اطلاعات جمع

اي توصـيفي  هاي اين پژوهش از آماره ـ تحليل داده
شامل محاسبه ميانگين، انحراف استاندارد، كمينـه  
ــار اســتنباطي و رگرســيون   ــز از آم و بيشــينه و ني

بينـي   گـام اسـتفاده شـد و پـيش     به ي گام چندگانه
هاي موفقيت تحصيلي و وزن آن هـا در بـازه    كننده

  .ساله شناسايي شدند زماني يك
  

  هايافته
نفـر مـرد    57نفـر زن و   57نفر  114از بين اين 

بودند و تمامي آن ها مجـرد وميـانگين سـني ايـن     
 37بـود و   62/0سال با انحـراف معيـار    4/20افراد 
 5/67(نفـر  77بـومي تهـران و   ) درصـد  5/32(نفر 

) درصـد  7/7(نفـر   107. غير بـومي بودنـد  ) درصد
 1، 2 منطقـه ) درصـد  3/5(نفر  4، )آزاد( 1منطقه 

) درصـد  14(نفـر   16، 3 منطقـه ) درصـد  0/9(نفر 
سهميه جانباز و شاهد و جزء هيات علمي و المپياد 

  .مي باشند) درصد 4/4نفر يا  5(
در مـــورد رابطـــه بـــين موفقيـــت تحصـــيلي و 

ي  متغيرهــاي جمعيــت شــناختي هــيچ رابطــه    
معناداري بين سـن، جـنس و بـومي و غيـر بـومي      
ــين ســهميه و موفقيــت    ــا ب ــودن يافــت نشــد ام ب

كه در آن نتـايج   تحصيلي رابطه معنادار وجود دارد
تحليل واريانس و شاخص آماري رگرسـيون متغيـر   
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پيش بين سهميه بـر موفقيـت تحصـيلي مشـخص     
و هيات علمي و المپياد  3، 2، 1شد كه بين سهميه

تفاوتي وجود نداشت اما بين سهميه شاهد و جانباز 
ــه ــت    1 و منطقـ ــود داشـ ــادار وجـ ــاوت معنـ تفـ

)F(2,101)= 7/317  وp<0/001) ( 2 و1جداول.(  
هـاي  با توجه به نتايج تحليل واريانس و شـاخص 

ــيش  ــاري رگرســيون متغيرهــاي پ ــين هــوش آم ب
دسـت  بـه  Fهيجاني بر موفقيـت تحصـيلي ميـزان    

ــانزده متغيــر خودآگــاهي هيجــاني،   ــراي پ آمــده ب
نفس، خودشكوفايي، اسـتقلال،  مندي، حرمتجرات

ــين  ــط ب ــدلي، رواب ــئوليت هم ــردي، مس ــذيري ف پ
ــل   ــاعي، حـ ــت اجتمـ ــئله، واقعيـ ــايي، مسـ آزمـ

پــذيري، تحمــل اســترس، كنتــرل تكانــه،  انعطــاف
ــوش  ــادكامي و خـ ــت   شـ ــادار نيسـ ــي معنـ                     بينـ

)340/1=F  001/0و<p، 427/0=R .(  
هاي هوش هيجاني با موفقيـت  هيچ يك از مولفه

  .تحصيلي رابطه نداشتند
   

  و نتيجه گيريبحث 
انگيـز  بسـيار شـگفت  نتايج حاصل از اين پژوهش 

بر خلاف اكثـر مطالعـات پيشـين، در مطالعـه     . بود
هـاي هـوش    داري بين مولفهحاضر هيچ رابطه معنا

با توجه بـه  . هيجاني و موفقيت تحصيلي يافت نشد
هايي از هوش هيجاني اينكه  حتي در خرده مقياس

  شناختي و موفقيت تحصيليمتغيرهاي جمعيتهمبستگي-1جدول
 بومي و غير بومي بودن سهميه قبولي جنس سن موفقيت تحصيلي متغيرها

     1 موفقيت تحصيلي

050/0 سن  1    

104/0 جنس  131/0  1   

-324/0 سهميه قبولي  074/0  061/0  1  

-076/0 بومي و غير بومي بودن  148/0  058/0-  177/0  1 

  
  مقايسه موفقيت تحصيلي دانشجويان بر اساس سهميه منطقه - 2جدول 

 Sum of squares df Mean square F sig 
936/26 رگرسيون  1 936/26  947/11  001/0  

973/229 باقيمانده  102 255/2    

909/256 كل  103    

  
  EQ-iهاي هوش هيجاني در پرسشنامه  نمرات مولفه) انحراف استاندارد(ميانگين  - 3جدول 

 انحراف استاندارد ميانگين EQ-iهاي پرسشنامه  ولفهم
84/27 خود آگاهي هيجاني  32/5  

49/23 جرات مندي  94/4  

97/34 حرمت نفس  50/6  

22/36 خود شكوفايي  15/4  

71/23 استقلال  23/4  

82/30 همدلي  63/3  

73/40 روابط بين فردي  98/5  

77/38 مسئوليت پذيري اجتماعي  89/3  

36/31 حل مسئله  11/4  

79/35 واقعيت آزمايي  96/4  

17/27 انعطاف پذيري  95/4  

15/31 تحمل استرس  88/4  

27/32 كنترل تكانه  61/6  

86/35 شادكامي  95/4  

54/31 خوش بيني  94/3  
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كه منطقاً بايد ارتباط مستقيم با موفقيت تحصـيلي  
طـه معنـاداري يافـت نشـد؛     داشته باشند هـيچ راب 

كنجكاوي براي چراي ايـن نتيجـه بيشـتر تقويـت     
  .شود مي

مشابه همين نتيجه در مطالعه استراتون به دست 
ــه وضــعيت   آمــد و هــوش هيجــاني دانشــجويان ب
تحصيلي افراد ارتباطي نداشت و سيستم آموزشـي  
نيز قادر به ايجاد تغييرات اساسي در هوش هيجاني 

همچنين مطالعه كـار  ). 11( دانشجويان نبوده است
)carr(    ــه ــش نام ــتفاده از پرس ــا اس ، MSCEIT ب

(Mayer-Salovey-Caruso Emotional Intelligence 

Test)  ــراي ــته   177ب ــال ششــم رش دانشــجوي س
پزشكي استراليايي نشـان داد كـه هـوش هيجـاني     
دانشجويان پزشكي متفاوت از نـرم جامعـه نيسـت    

انحراف معيار كمتـري نسـبت   ولي در عين حال از 
 به ميانگين هوش هيجاني جامعـه برخـوردار اسـت   

ــز   ). 12( ــر ني ــژوهش حاض ــتا در پ ــين راس در هم
ميانگين هوش هيجاني دانشجويان مورد آزمون در 

خرده مقيـاس از اسـتاندارد تعريـف شـده      15تمام 

  همچنين نتايج ان پژوهش با نتايج . كمتر بود
در دانشـگاه  ) 13( هاي نلسـون، لاو و ولا  پژوهش

  ESAPتگــزاس و كينــك اســويل از پرســش نامــه 
)the Emotional Skills Assessment Process (

كه براي دانشجويان دانشگاه در تمـامي رشـته هـا    
پتريدس و همكـاران   . طراحي شده، استفاده كردند

 11 دانــش آمــوز ســال 650بــا تحقيقــي بــر روي 
ــه   ــش نام ــتفاده از پرس ــا اس ــايي ب  TEIQبريتاني

Emotional Intelligence Questionnaire) (Trait          
نفـر   100با تحقيقي بر روي و لطفي عظيمي  )14(

از دانشجويان دانشگاه آزاد اسلامي و با اسـتفاده از  
هماهنگي دارد اما با نتـايج   )15( پرسش نامه باران
دانـش آمـوز    667با شركت ) 16( پاركر و همكاران

هنت اسويل آلباما و استفاده از پرسش نامه باران و 
 زارع با استفاده از پرسش نامـه بـاران بـراي دانـش    

كـه   )17( آموزان سال سوم دبيرستان شهر شـيراز 
مويد رابطه و همبستگي مثبت بين هوش هيجـاني  

  . و عملكرد تحصيلي است، همخواني ندارد
ي  ي رابطـه  طور كه مشهود است در زمينـه همين

  همبستگي خرده مقياس هاي هوش هيجاني و موفقيت تحصيلي-4جدول
موفقيت متغير

 تحصيلي
خود 

آگاهي 
 هيجاني

جرات
 مندي

حرمت
 نفس

خود
 شكوفايي

روابطهمدلياستقلال
بين 
 فردي

مسئوليت
پذيري 
 اجتماعي

حل 
 مسئله

واقعيت 
 آزمايي

انعطاف
 پذيري

تحمل 
 استرس

كنترل 
 تكانه

خوش  شادكامي
 بيني

موفقيت
 تحصيلي

000/1                

خود
آگاهي 
 هيجاني

04/0 - 000/1               

جرات
 مندي

12/0 - 647/0 000/1             

خود
 شكوفايي

028/0 543/0 629/0000/1            

           588/0706/0000/1 524/0 030/0استقلال
          570/0423/0407/0000/1 322/0 -081/0همدلي

روابط بين
 فردي

106/0- 350/0 291/0231/0335/0107/0000/1         

مسئوليت
پذيري 
 اجتماعي

061/0- 594/0 533/0558/0473/0386/0404/0000/1        

       620/0166/0000/1-029/0059/0210/0134/0 064/0 093/0حل مسئله
واقعيت
 آزمايي

051/0 434/0 380/0435/0567/0140/0392/0292/0276/0000/1       

انعطاف
 پذيري

042/0 422/0 342/0475/0519/0236/0267/0279/0299/0422/0 000/1      

تحمل
 استرس

018/0 310/0 468/0338/0434/0439/0279/0541/0222/0275/0 201/0 000/1    

كنترل
 تكانه

114/0- 426/0 606/0564/0540/0480/0354/0441/0194/0463/0 392/0 574/0000/1    

   000/1 460/0499/0 503/0 609/0229/0285/0687/0225/0306/0-/444/0620 402/0 -113/0اميشادك
خوش
 بيني

062/0 552/0 628/0762/0684/0509/0294/0569/0105/0422/0 437/0 467/0670/0 564/0 000/1  

 054/0 270/0 182/0228/0291/0031/0304/0200/0357/0395/0 501/0 330/0377/0 298/0 280/0 000/1 
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ــات   ــرد تحصــيلي در ادبي ــاني و عملك هــوش هيج
شـايد  . خـورد  مي چشم پژوهشي، نتايج متضادي به 

اين امـر ناشـي از عـدم توجـه بـه مبـاني نظـري و        
هاي مورد اسـتفاده در تحقيقـات قبلـي و در    آزمون

دو . توجهي پژوهشگران به اين امـر باشـد   نهايت بي
  .متفاوت در اين خصوص مطرح شده استديدگاه 

سالوي هـوش هيجـاني توانـايي     -در ديدگاه مير
تلقي شده و بـه نـوعي بـا پـردازش اطلاعـات نيـز       

داننـد   را آمـوختني مـي  مرتبط بوده و در نتيجه آن 
ان آن را به عنوان صفت شخصيتي، -قابل بااما در م
در نتيجه بر حسب اينكه با توجه بـه  . كند تلقي مي

كدام ديـدگاه هـوش هيجـاني بررسـي و سـنجيده      
تواند روابط متفاوتي با عملكـرد تحصـيلي    شود، مي

داشته باشد كه اين امر نيازمند مطالعات آگاهانـه و  
  .تر است دقيق

بـه گـروه مـورد    توانـد  علت ديگر اين تفاوت مـي 
هاي آموزشـي و زيربنـايي،    تفاوت. مطالعه باز گردد

هـاي   نحوه ورود به دانشگاه، نحوه سنجش و آزمون
توانند بـه   مورد استفاده متفاوت در اين كشورها مي

ــايج متفــاوت منجــر شــود  ــه نظــر مــي. نت رســد ب
اي  هاي آموزشي در برخي كشـورها بـه گونـه    ملاك

افـراد نقـش    است كه هـوش هيجـاني در موفقيـت   
در مـورد تـاثير نـوع سـهميه     . كند بيشتري ايفا مي

جانباز و شاهد بر موفقيت تحصـيلي پيشـنهاد مـي    
شود در خصـوص امتيـاز دهـي بـه سـهميه هـاي       
مختلف براي ورود بـه دانشـگاه تـدابيري انديشـده     
شود تا اين ناهمگوني به حداقل برسـد مـثلاً افـراد    

مجـزا در  داراي سهميه جانباز و شاهد بـه صـورت   
كــلاس هــاي درســي حاضــر شــوند و يــا اينكــه از 
آموزش هاي بيشتري برخوردار شوند تا ايـن عـدم   

  . سنخيت كمرنگ تر شوند
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Abstract 

Background: Students academic achievement have important role in their future success and 
lack of attention to basic concepts, followed by academic failure, will reduce the efficiency of 
students in today's society. Academic achievement is influenced by several factors. The 
purpose of this study is to predict the academic success through emotional intelligence and 
socio-demographic variables. 
Methods: In this descriptive-cross sectional study 114 first-year medical student of Tehran 
University of Medical Sciences participated in this research. They completed bar-on 
emotional intelligence questionnaire at the beginning of the academic year; after that at the 
end of academic year their average and demographic variables (through expressing 
themselves) was collected. 
Results: Stepwise regression results showed that no significant relationship was found 
between components of emotional intelligence and academic achievement. Only significant 
relationship was seen between the portion and academic achievement (F(2,101)=7.317  
P<0.001).  
Conclusions: The results of this study showed that there was no significant relationship 
between the emotional intelligence and academic achievement. Meanwhile emotional 
intelligence is one of the requirements for the success of a physician in health care.As 
emotional intelligence has no place in the evaluation of current students, there should be 
fundamental changes in the method of evaluation. Also student admission must change until 
the effectiveness of portion becomes reasonable. 
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